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COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR
PE LINGA CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

in componenta:
Presedintelui Colegiului Nicolae GORDILA

Membrilor Colegiului Mihail MACAR
Ghenadie ENI
Iulia GROSU
Elena BELEI
Diana SCOBIOALA

examindnd in sedintd publicd procedura de evaluare in privinta presedintelui
Judecétoriei Célarasi, Daschevici Grigore, declansaté in temeiul prevederilor art. 30 alin.
(4) din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecétorilor, Colegiul de evaluare

CONSTATA:

in conformitate cu criteriile §i indicii prevazuti de Regulamentul cu privire la
criteriile, indicatorii si procedura de evaluare a performantelor judeciatorilor, adoptat prin
hotérirea CSM nr. 212/8 din 05.03.2013, activitatea presedintilor tuturor instantelor
judecdtoresti din tard si a vicepresedintilor Curtilor de Apel si a Curfii Supreme de
Justitie este evaluatd de catre Colegiu de evaluare in baza criteriilor de evaluare care
vizeaza capacitatea de conducere, control si comunicare.

Reiesind din prevederile legale, analizind rezultatul verificarii activitatii, inscrisurile
atasate si informatiilor prezentate, Colegiul de Evaluare retine urmatoarele:

Domnul Daschevici Grigore indeplineste atributiile de presedinte al instantei din
22.02.2013. In functia dati a reusit si demonstreze calititi si atitudini ale unui manager
de succes. Sub conducerea sa, colaboratorii se implicd in actiuni, deseori vin cu inifiative
de Tmbundtitire a activitdtii instantei de judecatd, astfel incat obiectivele stabilite sént
atinse cu succes. Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Liudabile sint abilitdtile domnul Dagchevici Grigore privind planificarea si
executarea bugetului instantei. Au fost echipate toate silile de sedinte ale judecitoriei cu
echipamentul de inregistrare audio a sedintelor de judecatda SRS ,Femida” si seturi de
reportofoane. Reiesind din cele constatate, indicatorul mediu se apreciaza cu punctajul
6.

Daschevici Grigore asigurd si sustine pregitirea profesionald a judecdtorilor din
instanta ce o conduce. O atentie sporitd acordd si pregitirii profesionale a personalului
instantei. Fiecare functionar debutant participd la seminarele organizate de Institutul
National de Justitie. Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 3.

Judecatoria Calarasi dispune de personal calificat, amabil, care oferd informatia
solicitatd justitiabililor si persoanelor interesate in mod operativ si in limba solicitata.
Toate cererile, cererile de chemare in judecatd, dosarele penale, petitiile, alte
adresdri justitiabililor sunt primite de cétre Sectia evidentd si documentare



procesuald, zilnic pe parcursul intregii zile de lucru, sunt Inregistrate in termeni legali si
repartizate judecétorilor si functionarilor publici. Cererile de acordare a asistentei juridice
internationale se repartizeazd In termeni legali si restringi pentru executare. Cerintele
instantelor ierarhic superioare, instantelor judecdtoresti cit si a altor institutii s§i
organizatii statale privind remiterea dosarelor cu apel, recurs, recurs in anulare, revizuirea
hotéririlor se executi In termeni rezonabili si se transmit in regim de urgentd
solicitantilor, sub conducerea presedintelui prin intermediul Sectiei evidentd si
documentare procesuald. Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciazd cu
punctajul 7,

In cadrul Judecatoriei Calarasi se utilizeazi Programul Integrat de Gestionare a
Dosarelor, prin intermediul cédruia cauzele parvenite spre examinare se repartizeaza
automat. Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Prin hotirirea CSM nr. 152/5 din 11 februarie 2014, s-a constatat cd de cétre
personalul Judecatorier Célarasi nu se inregistrau audio sedintele de judecatd. Toate
sentintele cu caracter public sént publicate pe pagina web a instantei de judecati,
sentintele sunt depersonalizate in conformitate cu actele normative in vigoare. Colegiul
de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 5.

Informatia despre sedintele de judecata este publicatd pe pagina web a doua zi de la
stabilirea datei si orei sedintei. Totodata listele sedintelor de judecatd preconizate pentru
saptdménd sant plasate pe panoul informativ in holul instantei. Pagina web a instantei sub
conducerea d-ul Daschevici Grigore contine informatic actuald despre activitatea
instantei, datele de contact, organizarea autoritdtii, sedintele de judecatd planificate.
Respectiv, indicatorul mediu se apreciaza de cétre Colegiul de evaluare cu punctajul 2.

Reiesind din informatia CSM, cazuri cu privire la netransmiterea in termen a
plingerilor nu sunt. Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 3.

In cadrul Judecitoriei Calarasi, problemele de drept care au generat o practica
unitard sunt supuse dezbaterilor de Invatdmant profesional si analiza a practicii de control
judiciar. Se identificd hotérérile, se discutd solutiile pronuntate, n colectiv,
argumentindu-se punctele de vedere ale magistratilor. Colegiul de evaluare apreciazi
indicatorul cu punctajul 3.

Careva plingeri din partea personalului instantei sau participantilor la proces privind
comportamentul judecdtorului Judecatoriei Céaldrasi, Daschevici Grigore, in cadrul
serviciului cit si in afara acestuia, nu au fost inregistrate. De asemenea, presedintele in
exercifiu s-a manifestat ca o personalitate corectd, responsabild si punctuald, fiind un om
de o Tnaltd probitate morala si respectind normele etice si deontologice ale judecatorului.
Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 6.

D-ul Dagchevici Grigore este un conducétor inalt apreciat de colaboratorii instantei,
datoritd calitdtilor sale reuseste sd fie forta motricd in colectiv. Fiind o persoand
inteligentd si sociabild, reuseste s creeze o imagine pozitivd a instantei ce o conduce.
Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 5.

Asigurarea transparentei actului de justitie a reprezentat unul dintre obiectivele
Strategiei de reform# a sistemului judiciar. Personalul instantei a fost atentionat asupra
respectdrii prevederilor Legii 133/08.07.2011, pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal gi libera circulatie a acestor date avénd ca scop
garantie si protejarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanelor fizice, in
special a dreptului la viata intimd familialad si privatid. Respectiv, Colegiul de evaluare a
apreciat indicatorul cu punctajul 5.

In urma evaluiirii, presedintelui Judecitoriei Calarasi, Daschevici Grigore, a
acumulat un total de 59 de puncte.



in baza celor expuse, Colegiul de evaluare cilauzindu-se de prevederile art. 22, 23
si 24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor,

HOTARASTE

A acorda calificativul %ﬁ??/ ZJ%//’C in urma sustinerii evalurii

performantelor judecatorului DASCHEVICI Grigore, presedinte la Judecatoria
Calarasi.

Hotarirea poate fi atacata la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile
lucratoare de la data adoptarii, prin intermediul Colegiului de evaluare a performantelor
judecdtorilor.
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