HOTARARE
cu privire la cererile unor judecatori si solicitanti la functia de judecator de remitere a
materialelor Colegiului de evaluare a performantelor judecatorilor, Colegiului pentru
selectia si cariera judecatorilor si Comisiei Institutului National al Justitiei

30 mai 2023 mun. Chisinau
nr. 205/11

Examinand chestiunea cu privire la cererile unor judecatori si solicitanti la
functia de judecator de remitere a materialelor Colegiului de evaluare a performantelor
judecatorilor, Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor si Comisiei Institutului
National al Justitiei, ludnd act de informatia membrului Consiliului Superior al
Magistraturii, Vasile Schiopu, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii

CONSTATA:

Potrivit cererilor adresate Consiliului Superior al Magistraturii, Mosnegutu
Ramona, judecdtor la Judecdtoria Orhei, sediul Soldanesti si Bogomolova Victoria,
judecator la Judecatoria Cahul, sediul Cantemir au solicitat remiterea materialelor
Colegiului de evaluare a performantelor judecatorilor, ulterior, Colegiului pentru
selectia si cariera judecatorilor, in scopul efectudrii procedurilor de rigoare in vederea
transferului la o instanta de acelasi nivel.

De asemenea au fost inregistrate cererile solicitantilor Girleanu Mariana, Fediuc
Valentin si Catruc Natalia, conform carora Girleanu Mariana a solicitat initierca
procedurii de accedere la functia de judecator, in baza Atestatului de absolvire a
cursurilor de formare initiald a candidatilor la functia de judecator, iar Fediuc Valentin
si Catruc Natalia au solicitat initierea procedurii de accedere in functia de judecator cu
remiterea materialelor Institutului National al Justitiei pentru sustinerea examenului n
in baza vechimii in munca si ulterior Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor
in vederea realizarii procedurii de selectie.

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 154 din 05 iulie 2012 cu privire la selectia,
evaluarea performantelor si cariera judecatorilor, selectia candidatilor pentru functia
de judecdtor, precum si transferul judecatorului la o instantd de acelasi nivel se
efectueaza de Colegiul pentru selectie si cariera judecatorilor, in baza unor criterii
clare, transparente, obiective si bazate pe merit.

Totodata, potrivit art. 5 alin. (1) lit. a), b), ¢), d), g) si h) din aceeasi Lege, Colegiul
pentru selectie examineaza dosarele candidatilor la functia de judecator si ale
judecatorilor care solicita transferul la o instantd judecatoreasca de acelasi nivel,
precum si actele prezentate de acestia, organizeaza si desfasoard interviuri, acorda
punctaj potrivit criteriilor de selectie, adoptand hotarari motivate.

In conformitate cu prevederile art. 20 alin. (2) din Legea cu privire la statutul
judecatorului nr. 544-XIII din 20 iulie 1995, cu modificarile si completarile ulterioare,
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transferarea judecatorului la o instanta de acelasi nivel va fi precedatd de evaluarea
performantelor judecatorului in conditiile art. 13 al prezentei Legi, Legii nr. 154 din 5
iulie 2012 privind selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor si ale
regulamentelor Consiliului Superior al Magistraturii.

Potrivit art. 13 alin. (4) lit. d) din Legea nr. 154 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecatorilor, judecatorul este supus evaluarii performantelor
in mod extraordinar in cazul transferului la o instanta de acelasi nivel.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii specifica faptul ca, in conformitate cu
art. 13 alin. (5) din Legea nominalizata si pct. 5 din Regulamentul privind criteriile,
indicatorii si procedura de evaluare a performantelor judecdtorilor (aprobat prin
Hotararea CSM nr. 212/8 din 05 martie 2013), in cazul prevazut in art. 13 alin. (4) lit.
d), evaluarea extraordinara nu se va efectua daca in ultimii 2 ani judecatorul a fost
supus evaluarii performantelor in mod periodic sau extraordinar.

In acest context, Mosnegutu Ramona a fost numiti in functia de judecitor la
Judecatoria Soldanesti prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr.2197-VII din
11 iulie 2016.

Prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.624/26 din 29
septembrie 2016, a fost transferata in functia de judecator la Judecatoria Orhei.

Potrivit Hotararii nr.84/10 din 13 septembrie 2019 a Colegiului de evaluare a
performantelor profesionale, judecatorul Mosnegutu Ramona a obtinut calificativul
,,foarte bine”. Ulterior, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 667-1X din
17 octombrie 2022, Mosnegutu Ramona a fost numita in functia de judecator, pana la
atingerea plafonului de varsta.

Subsidiar de mentionat faptul cd, Bogomolova Victoria a fost numita in functia
de judecator la Judecatoria Cahul, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova
nr.1342-V1I1l din 04 decembrie 2019, pe un termen de 5 ani.

Respectiv, judecatorul Ramona Mosnegutu, ultima data a fost evaluata la 13
septembrie 2019, iar judecatorul Bogomolova Victoria, nu a fost supusa procedurii de
evaluare ordinard sau extraordinard, or, evaluarea performantelor judecatorilor se
efectueaza o data la 3 ani.

Selectarea candidatilor pentru transferul la instanta de acelasi nivel se realizeaza
conform criteriilor stabilite in capitolele IV si V din Regulamentul cu privire la
criteriile de selectie, promovare si transferare a judecitorilor. In acest sens, judecitorii
vizati urmeazd sd prezinte, Colegiului pentru selectia si cariera judecdtorilor
materialele prevazute in pct. 16 din Regulamentul nominalizat supra.

Astfel, reiesind din prevederile legale nominalizate, materialele in privinta
judecatorilor Mosnegutu Ramona si Bogomolova Victoria vor fi remise Colegiului
pentru evaluarea performantelor judecdtorilor, ulterior, Colegiului pentru selectie si
cariera judecatorilor.

in baza art. 6 alin. (1) lit. ¢) din Legea cu privire la statutul judecitorului nr. 544-
XIII din 20 1ulie 1995, la functia de judecator poate candida persoana care a absolvit
Institutul National al Justitiei. In acest context, Girleanu Mariana a solicitat initierea
procedurii de accedere la functia de judecator in baza Atestatului de absolvire a
cursurilor de formare initiala a candidatilor la functia de judecator.
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Avand in vedere cele expuse, materialele in privinta candidatei Girleanu Mariana
urmeazad a fi expediate Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor in vederea
supunerii procedurii de selectie.

Referitor la cererile lui Fediuc Valentin si Catruc Natalia, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii mentioneaza ca acestia au solicitat initierea procedurii de
accedere la functia de judecator in baza vechimii in munca.

In conformitate cu prevederile art. 6 alin. (2) din Legea cu privire la statutul
judecatorului, se considera vechime Tn munca care ofera persoanei dreptul de a candida
la functia de judecdtor, activitatea acesteia pe parcursul ultimilor 5 ani in calitate de
judecator sau judecdtor-asistent al Curtii Constitutionale, judecdtor in instantele
internationale, procuror, profesor de drept titular in institutiile de invatdmant superior
acreditate, formator al Institutului National al Justitiei Tn domeniul dreptului, avocat,
asistent judiciar sau grefier.

De asemenea, potrivit art. 6 alin. (3) din Legea nr. 544 - XII1 din 20 iulie 1995 cu
privire la statutul judecatorului, persoanele care au vechimea in munca prevazuta in
alin. (2), cu exceptia judecatorilor din instantele internationale si a judecatorilor de la
Curtea Constitutionald, sustin un examen in fata Comisiei de absolvire a Institutului
National al Justitiei, conform procedurii si conditiilor prevazute de Legea nr. 152-XVI
din 8 1unie 2006 privind Institutul National al Justitiei.

Conform pct. 9 din Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare a
examenului pentru persoanele care candideaza la functia de judecator sau de procuror
in temeiul vechimii Tn munca, solicitantii urmeazad sa depuna cereri la CSM sau CSP
privind remiterea materialelor pentru sustinerea examenului in fata Comisiei pentru
examenele de absolvire a Institutului National al Justitiei. In baza hotirarii respective
emise de catre CSM sau CSP solicitantii pot participa la examenul de capacitate in
temeiul vechimii in munca.

In rezultatul examinarii dosarului personal al solicitantului Fediuc Valentin,
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii constata cd acesta din martie 2005 pana in
iulie 2006 a activat in calitate de asistent al avocatului, BAA ,,Coltov si Misin”, din
iulie 2007 pana in aprilie 2008, a fost angajat in calitate de adjunct al conducatorului
sectiei juridice SA ,,Uni-Kons”, din aprilie 2008 pand in februarie 2009, a detinut
functia de specialist BAA ,,Coltov si Misin”, din aprilie 2009 pana in decembrie 2009,
a facut stagierea profesionald in avocatura, Baroul Avocatilor din Moldova, in
perioada ianuarie 2010-mai 2015, a activat in calitate de avocat, BAA,,Coltov &
Partenerii, din mai 2015-februarie 2016, a fost avocat in Cabinetul Avocatului ,,Fediuc
Valentin”, din aprilie 2018, pana in prezent, activeaza in calitate de avocat la Cabinetul
avocatului ,,Fediuc Valentin” .

Examinand dosarul personal al solicitantei Catruc Natalia, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii retine ca, incepand cu 15 februarie 2008, a fost angajata in
calitate de grefier la Judecatoria Centru, mun. Chisindu. La 02 iulie 2012, a fost
transferata in functia de specialist superior la Judecatoria Centru, mun.Chisindu, iar din
02 1anuarie 2013 péana la 06 noiembrie 2017 a fost transferata in functia de asistent
judiciar in cadrul Judecatoriei Chisinau, sediul Centru. Incepand cu 07 noiembrie 2017



pana in prezent activeaza in functia de asistent judiciar, Colegiul penal, Curtea de Apel
Chisinau.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii concluzioneaza ca, solicitantii Fediuc
Valentin si Catruc Natalia Intrunesc conditiile vechimii in munca potrivit prevederilor
legale nominalizate supra, astfel, materialele acestora urmeaza sa fie remise Institutului
National al Justitiei, in vederea sustinerii examenului in baza vechimii in munca si,
ulterior, Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor in scopul realizarii procedurii
de selectare pentru accederea la functia de judecator.

Potrivit art. 24 alin. (1) si (2) din Legea nr. 947-XI11 din 19 iulie 1996, cu privire
la CSM, Consiliul Superior al Magistraturii adopta hotarari cu votul deschis al
majoritatii membrilor prezenti, cu exceptia cazului prevazut in art.19 alin.(4).
Hotararea motivata se redacteaza in cel mult 30 de zile si se semneaza de presedintele
sedintei. In hotdrire se mentioneazd numirul de voturi exprimate in favoarea si
impotriva hotararii.

In urma examindrii materialelor referitoare la caz, tinand cont de rezultatul
exprimarii vVotului, cu 7 (sapte) voturi pro si 0 (zero) voturi impotriva ale membrilor cu
drept de vot prezenti la sedinta, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii accepta
cererile nominalizate supra cu referire la remiterea materialelor Colegiului de evaluare
a performantelor judecatorilor, Comisiei Institutului National al Justitiei si Colegiului
pentru selectia si cariera judecatorilor.

Astfel, In conformitate cu art. 2, 5, 13 din Legea nr. 154 din 05 iulie 2012 cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor, art. 6 alin. (1), (2)
si (3) din Legea nr. 544 din 20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului, art. 4, 24
si 25 din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii, art. 191 alin. (3) si art.
209 alin. (1) din Codul administrativ, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii

HOTARASTE:

1. Se accepta cererile judecatorilor Mosnegutu Ramona de la Judecatoria Orhei,
sediul Soldanesti, si Bogomolova Victoria de la Judecatoria Cahul, sediul Cantemir, cu
privire la remiterea materialelor Colegiului pentru evaluarea performantelor
judecatorilor, ulterior, Colegiului pentru selectie si cariera judecatorilor, in vederea
transferului la o instanta de acelasi nivel.

2. Se solicita judecatorilor Mosnegutu Ramona si Bogomolova Victoria si
prezinte in termen de 10 zile dupa expirarea termenului de contestare a Hotararii
Colegiului de evaluare a performantelor judecdtorilor, urmatoarele materiale
Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor:

e curriculum vitae actualizat;

e copiade pe carnetul de munca autentificat, pentru confirmarea vechimii in munca
in functia de judecator;

e actele confirmative privind activitatea didactica si stiintificd, gradul stiintific,
cercetarile, analizele tematice, participarea la elaborarea proiectelor de acte
normative, a comentariilor asupra actelor normative, calitatea de expert sau
consultant in grupurile de lucru nationale sau internationale (diplome, carnete de
munca, certificate, manuale, brosuri, reviste);
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e actele confirmative privind activitatea extrajudiciara (diplome, hotarari, decizit).

3. Se accepta cererea Solicitantei Girleanu Mariana de remitere a materialelor
Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor, in vederea selectarii pentru accedere
la functia de judecétor.

4. Se accepta cererile solicitantilor Fediuc Valentin si Catruc Natalia de remitere
a materialelor Comisiei Institutului National al Justitiei pentru sustinerea examenului
in baza vechimii in muncad si Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor in
vederea realizarii procedurii de selectare pentru accedere la functia de judecator.

5. Hotararea poate fi contestatd la Curtea de Apel Chisindu in termen de 30 de

Zile.

6. Copia de pe prezenta Hotdrare se remite persoanelor vizate si se publicd pe
pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii.

Presedintele sedintei Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii Nina CERNAT



