CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

HOTARARE
5 iunie 2020 mun. Chisindu
nr. 44/05

COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR
in componenta:

Presedintele sedintei Colegiului

pentru selectia si cariera judecatorilor Liliana CATAN

Membrii Colegiului: Nicolae CRAIU
Valeriu BAESU
Feodor BRIA

Alexandru SOSNA

Examinand in sedintd publica dosarul si actele prezentate de judecatorul
Violeta Chisilita de la Judecatoria Chisinau, sediul Riscani, care solicitd promovarea
la instanta judecatoreasca ierarhic superioara - Curtea de Apel Chisinau, Colegiul
pentru selectia si cariera judecatorilor,

CONSTATA;

Prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 131/10 din 26
mai 2020, materialele in privinta judecatorului Violeta Chisilita au fost expediate
Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor in vederea realizarii procedurilor de
selectare pentru promovare la instanta judecatoreasca ierarhic superioara - Curtea de
Apel Chisindu.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii judecitorului
Violeta Chisilita cu criteriile prevazute la capitolul III din Regulamentul cu privire la
criteriile de selectie, promovare si transferare a judecétorilor (aprobat prin Hotararea
PCSM nr. 613/29 din 20 decembrie 2018), Colegiul constata urmatoarele:

Potrivit inscrierilor din carnetul de muncd, prin Decretul Presedintelui
Republicii Moldova nr. 1014-VII din 26 februarie 2014, Violeta Chisilita a fost
numita pe un termen de 5 ani in functia de judecator la Judecatoria Buiucani, mun.
Chiginau. La 26 februarie 2019, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr.
1109-VIl1, a fost numita in functia de judecator pina la atingerea plafonului de virsta.

In conformitate cu prevederile pct. 12 lit. a) din Regulamentul nominalizat,
pentru fiecare an de vechime in munca ce depaseste pragul minim impus de lege se va
oferi 1 punct, insa valoarea totala nu poate depasi plafonul de 10 puncte



Prin urmare vechimea totala in functia de judecator constituie 6 (sase) ani.
Avind 1n vedere ca, pragul minim impus de Legea nr. 544 din 20 iulie 1995 cu privire
la satutul judecatorului, necesar pentru promovare la o instanta judecatoreasca ierarhic
superioard de nivelul Curtii de Apel este de 6 ani, astfel Colegiul apreciaza vechimea
in munca cu 0 (zero) puncte.

In cadrul sedintei Colegiului, a fost efectuati verificarea abilitatilor
candidatului in baza opiniei acestuia prezentate asupra practicii judiciare pentru
promovare la o instantd judecatoreasca ierarhic superioara de nivelul Curtii de Apel.

In aceastd ordine de idei, se retin urmatoarele argumente motivante expuse de
catre candidat: experienta si cunostintele profunde teoretice si practice acumulate in
sistemul judecatoresc in functia de judecator, disciplina personald, responsabilitatea,
onestitatea si corectitudinea. Tendinta spre autopefectionare continua.

Prin urmare, conform pct. 12 lit. b) al Regulamentului cu privire la criteriile de
selectie, promovare si transferare a judecatorilor Colegiul apreciaza judecatorul
Violeta Chisilita pentru abilitatile sale pentru ocuparea functiei solicitate cu 5 (cinci)
puncte.

La aprecierea calitatii, eficientei si integritatii activitatii in calitate de judecator,
Colegiul retine ca, in urma sustinerii evaludrii performantelor judecatorului, prin
Hotarirea nr. 96/11 din 2 noiembrie 2018, Colegiul de evaluare i-a acordat
calificativul , foarte bine” echivalentul a 55 (cincizeci si cinci) de puncte, conform
pct. 12 lit. ¢) din Regulament.

Potrivit informatiei oferite de catre Colegiul disciplinar din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii, judecatorul Violeta Chisilita pe parcursul ultimilor doi ani
de activitate nu a fost sanctionata disciplinar.

Colegiul retine cd la dosarul personal au fost anexate materiale confirmative
precum ca, judecatorul Violeta Chisilita activeaza din 1 septembrie 2016 si pana in
prezent in calitate de lector universitar la Universitatea de Studii Europene din
Moldova, Facultatea de Drept, Catedra Drept Privat.

De asemenea la dosar au fost anexate o serie de publicatii stiintifice si un suport
de curs universitar: 1) ,,Caracteristica obiectului servitutilor personale”, Chisinau,
2014; 2) ,Masurile utilizate de stat pentru dirijarea procesului de migrare”, Chisinau,
2000; 3) ,,Legea privind partidele politice si alte organizatii social-politice: analiza si
comentariu”, Chisindau, 2000; 4) ,Reflectarea dezmembramintelor dreptului de
proprietate in legislatia Republicii Moldova”, Chisinau, 2000; 5) ,,Argumentarea
conceptului de ,,servitute personala™ aplicat fatd de drepturile subiective de uzufruct,
uz si abitatie”, Chisinau, 2014; 6) ,.Definirea dreptului subiectiv de uzufruct, uz si
abitatie si locul servitutilor personale in sistemul drepturilor reale”, in coautorat cu
Victor Volcinschi, Chisinau, 2014; 7) ,,Modalitatile de aparare a drepturilor subiective
de uzufruct, uz si abitatie”, Chisinau, 2014; 8) ,,Importanta evaluarii bunurilor imobile



si intocmirii inventarului universalitatii de bunuri in cazul instituirii asupra acestora a
unei servitugi personale”, Chisinau, 2013; 9) ,,Raspunderea uzufructuarului fata de
nudul proprietar pentru neindeplinirea obligatiilor legale”, Chisinau, 2014; 10)
,,Dreptul organizatiilor internationale (curs universitar)”, Chisinau, 2011.

De asemenea la dosar a fost anexata copia diplomei de doctor in stiinte cu seria
DR, nr. 2171.

Prin urmare, conform pct. 12 lit. d) al Regulamentului cu privire la criteriile de
selectie, promovare si transferare a judecatorilor se apreciaza cu 2 (doud) puncte.

De asemenea la dosarul personal au fost anexate materiale confirmative despre
alte activitati extrajudiciare, confirmate prin certificate, diplome, hotarari, decizii,
ordine, si anume:

1. Consiliul electoral al circumscriptiei electorale uninominale nr. 50, la vest

de Republica Moldova (Hotararea CEC nr. 1984 din 21.12.2018);

2. Consiliul electoral al circumscriptiei electorale uninominale nr. 50, la vest
de Republica Moldova (Hotararea CEC nr. 2572 din 16.08.2019);

3. Comisia de concurs 1n scopul de a examina dosarele candidatilor si a lua
decizie cu privire la admiterea lor in concursul pentru suplinirea functiilor
publice vacante din cadrul Judecatoriei Chisinau (Ordin nr. 02 din
01.02.2017);

4. Comisia de disciplind pentru functiile publice din cadrul Judecatoriei
Buiucani, mun. Chisinau (Ordin nr. 7 din 05.01.2016).

Astfel, Colegiul in conformitate cu prevederile pct. 12 lit. e) al Regulamentului
cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor, apreciaza
aceasta cu 3 (trei) puncte.

In rezultatul examindrii dosarului personal, a intervievarii candidatului si
verificarii abilitatilor candidatului in baza opiniei acesteia prezentate asupra practicii
judiciare, judecatorul Violeta Chisilita a acumulat 65 (saizeci si cinci) de puncte,
conform urmatorului calcul: 0+5+55+2+3 = 65 de puncte.

In baza celor expuse, prin vot unanim, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor, in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura judecatorului Violeta Chisilita pentru participare la
concursul pentru promovare la instanta judecatoreasca ierarhic superioara - Curtea de
Apel Chisinau cu 65 (saizeci si cinci) de puncte.

2. Hotararea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptarii, doar in
partea ce se referd la procedura de emitere si adoptare.



3. Prezenta Hotarare se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al
Magistraturii si se expediazad persoanei vizate.

Presedintele sedintei Colegiului
pentru selectia si cariera judecatorilor /semnatura/ Liliana CATAN

Membrii Colegiului: /semnatura/  Nicolae CRAIU
/semnatura/  Valeriu BAESU
/semnatura/ Feodor BRIA
Isemndtura/ Alexandru SOSNA



