HOTARARE

cu privire la defasurarea concursului pentru suplinirea, prin transfer temporar,
a functiilor vacante de judecator la Curtea de Apel Balti

12 septembrie 2024 mun. Chisindu
nr. 493/31

Examinand chestiunea cu privire la defasurarea concursului pentru suplinirea,
prin transfer temporar, a functiilor vacante de judecator la Curtea de Apel Balti,
luand act de informatia membrului CSM, Lucia Popescu, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii

CONSTAT A:

Potrivit art. 22 alin. (8") din Legea nr. 252/2023 privind evaluarea externi a
judecatorilor si procurorilor si modificarea unor acte normative (in continuare
Legea nr. 252/2023), in cazul in care buna functionare a unei curti de apel este
grav afectatd din cauza numarului de posturi vacante, prin derogare de Ia
prevederile Legii nr. 544/1995 cu privire la statutul judecatorului, Consiliul
Superior al Magistraturii poate transfera din instantele de nivel inferior judecatori
care corespund criteriilor legale de ocupare a functiei de judecator al curtii de apel
cu titlu temporar. Transferul temporar va fi incetat prin hotararea Consiliului
Superior al Magistraturii, dupa ocuparea unui numar suficient de functii de
judecator in cadrul curtii de apel respective.

Prin Hotararea CSM nr. 428/26 din 9 iulie 2024, Plenul Consiliului a anuntat
concurs pentru suplinirea, prin transfer temporar, a 7 posturi vacante de judecator
la Curtea de Apel Balti.

In termenele stabilite, cereri de participare la concurs au depus 4 judecatori.

In corespundere cu prevederile stipulate in art. 6 alin. (5) din Legea nr. 544
din 20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului, la functia de judecator al curtii
de apel poate candida persoana cu o vechime in munca in functia de judecator de
cel putin 4 ani.

Pentru a participa la concurs candidatii urmau sa prezinte Consiliului Superior
al Magistraturii urmatoarele acte: - cerere de participare la concurs; - curriculum
vitae; - informatie privind existenta sau inexistenta sanctiunilor disciplinare (de la
Colegiul disciplinar); - scrisoare de motivare si informatia despre activitatea
relevantd 1n calitate de judecator (specializare, volum de lucru, eficienta,
complexitatea si tipologia dosarelor examinate, s.a.).

In limitele termenului stabilit, cereri pentru participare la concursul pentru
suplinirea, prin transfer temporar, a posturilor de judecator la Curtea de Apel
Chisinau au depus judecatorii Arsenii Ecaterina, Costas Natalia de la Judecatoria
Balti, sediul Central, Grosu Stanislav de la Judecatoria Drochia, sediul Riscani si
Parii Ivan de la Judecdtoria Orhei, sediul Rezina.

In temeiul art. 15 alin. (4) din Legea cu privire la Consiliul Superior al
Magistraturii, candidatii au fost citati, fiind prezenti la sedinta Plenului Consiliului.



Examinand documentele prezentate de candidati, dosarele personale ale
judecatorilor-candidati, precum si audiind candidatii in cadrul interviului
desfasurat in sedinta Plenului CSM, se pot mentiona aspectele relevante privind
activitatea acestora.

Arsenii Ecaterina a fost numita pe un termen de 5 ani in functia de judecator
la Judecatoria Balti, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 307-VIII
din 26 iulie 2017.

In scrisoarea de motivare a mentionat ca, decizia de a participa la concursul
vizat nu este una spontana, este calculata sub toate aspectele si este pregatita sa isi
asume schimbarile ce eventual vor surveni in cazul acceptarii Sale in functia de
judecator, prin transfer temporar, la instanta de apel mentionata.

De asemenea, a mentionat cd, in calitate de judecator la Judecatoria Balti a
acumulat o experientd vastd in procesul de infaptuire a justitiei, activeaza
productiv alaturi de intregul colectiv, colegi si de echipa sa, examinand dosarele
penale si contraventionale aflate in gestiune pe parcursul anilor lucrati, diversitatea
si complexitatea cauzelor solutionate de-a lungul perioadei de activitate aducandu-i
beneficii incontestabile cunostintelor si abilitatilor sale ca magistrat in prima
instanta.

Sustine ca, dorinta de a se dezvolta 0 motiveaza sa munceasca si sa se implice
intens in activitatea pe care o desfasoard zi de zi si sd obtind, in opinia Sa,
performante bune in acest sens. Totodata, necesitatea continud de dezvoltare si
imbunatatire, perfectionare a cunostintelor si nivelului profesional este inevitabila,
importanta, fapt ce a motivate-o sa aplice instruirea continua de fiecare data cand a
avut aceasta posibilitate.

Este de parerea ca eventuala promovare ii va oferi satisfactia profesionala si
un teren vast unde sa-si poata valorifica in continuare potentialul sau intelectual,
unde sa-si depaseasca limitele si sa acumuleze cunostinte noi si ample in domeniul
infaptuirii justitiel, fiind constienta de faptul ca exercitarea atributiilor de judecator
in instanta ierarhic superioara impune, in continuare, restrictii de ordin etic si
personal, solicitind implicare mai mare si dezvoltarea abilitatilor de a lucra in
echipa, particularitati pe care isi doreste sa le asume in acest moment.

Magistrata considera ca, aptididinile sale morale, profesionale si experienta
acumulata 11 permite sd exercite functia de judecator la Curtea de Apel Balti.

Grosu Stanislav a fost numit pe un termen de 5 ani in functia de judecator la
Judecatoria Balti, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 1343-VIlI
din 4 decembrie 2019.

In scrisoarea de motivare a mentionat ci, are 0 vasti experienta acumulata in
activitatea de avocat in cadrul CA ,,Grosu Stanislav” si in calitate de judecator la
Judecatoria Drochia. Astfel, poate afirma cu certitudine ce este pregatit pentru a
pune la dispozitia societetii avantajele formarii sale teoretice si practice de care
dispune.

Considera ca este o persoana ce dispune de o buna pregatire profesionala,
avand o capacitate inalta de munca, disciplinata, perseverenta, echilibru emotional,
integritate morald, independenta, un inalt simt al responsabilititii, aptitudini de
analiza si sinteza, inclusiv de comunicare.

Judecatorul sustine ca, dorinta de afirmare, entuziasmul, adaptabilitatea,
fidelitatea si pasiunea pentru reusita totala sunt doar citeva dintre trasaturile de

2



caracter pe care va fi onorat si le poate folosi in activitatea in cadrul activitatii sale
in cadrul Curtii de Apel Balti.

Mai mult ca atat, responsabilitatea care o presupune functia solicitata,
reprezinta o posibilitate de a demonstra societitii ca corespunde totalmente tuturor
criteriilor naintate fatda de un magistrat la momentul actual, exprimandu-si
optimismul in ceea ce privette posibilitatea activitatii sale in calitate de judecator
in cadrul Curtii de Apel Balti.

Costas Natalia a fost numita pe un termen de 5 ani in functia de judecator la
Judecitoria Balti, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 1542-VII din
24 aprilie 2015.

Potrivit Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 624/26 din
29 septembrie 2016, a fost desemnatd judecator in instanta nou-creata —
Judecatoria Balti, incepand cu 1 ianuarie 2017.

In rezultatul evaluirii performantelor, prin hotararile Colegiului de evaluare a
performantelor judecatorilor nr. 50/7 din 6 iulie 2018 si nr.18/2 din 22 mai 2020,
activitatea acesteia a fost apreciata cu calificativul ,,foarte bine”.

Prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 1606-VIII din 15 iunie
2020, a fost numita in functia de judecator pana la atingerea plafonului de varsta.

Prin ordinele Presedintelui interimar al Judecatoriei Balti nr. 127-A din 20
decembrie si, respectiv, nr. 02-A din 2 ianuarie 2024, a fost desemnata in calitate
de judecator supleant specializat in materie de contencios administrativ.

Potrivit Hotararii Plenului CSM nr. 86/8 din 27 februarie 2024 i-a fost
decernata Diploma de Onoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

In scrisoarea de motivare a mentionat ci, intentia pentru transferul temporar
la Curtea de Apel Balti vine din dorinta cresterii profesionale prin aplicarea in
instanta ierarhic superioara a cunostintelor dobandite in prima instanta pe parcursul
a 9 ani de activitate in functia de judecator.

Totodata, mentioneaza ca va depune toata diligenta si toate eforturile pentru a
contribui la consoridarea increderii cetatenilor in sisternul juctecatoresc.

Considera ca, efortul sau va aduce plus valoare la infaptuirea actului de
justitie si, respectiv, la unificarea practicii judiciare.

De asemenea, isi propune sa contribuie la o schimbare fundamentald si
necesard in vederea redresarii situatiei create, sub aspectul volumului excesiv de
munca la Curtea de Apel Balti, ca urmare a numarului de posturi vacante.

Mai mult ca atat, in vederea asigurarii calitatii actului de justitie, a eficientei
sistemului judecatoresc, a distributiei echitabile a sarcinilor intre instantele
judecatoresti, au fost operate modificari la Legea nr. 76 din 21 aprilie 2016 cu
privire la reorganizarea instantelor judecdtoresti, fiind extinsa circumscriptia
jurisdictionala a Curtii de Apel Nord asupra Judecatoriei Ungheni si Judecatoriei
Orhei, ceea ce prezumd la fel o crestere considerabild a sarcinii de lucru per
judecator.

Magistrata sustine ca, este o persoana constientd de faptul ca, functia de
judecator la Curtea de Apel Balti implica o enorma responsabilitate, dar sustine ca
in perioada sa de activitate, a dat dovada de responsabilitate si disciplina,
colaborare eficienta in echipa si respectarea opiniei colegilor, astfel, considera ca
intruneste conditiile de eligibilitate pentru aceastd functie.



Parii Ivan a fost numit pe un termen de 5 ani in functia de judecator la
Judecatoria Orhei, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 497-VIII din
20 decembrie 2017.

In scrisoarea de motivare a mentionat ci, pe parcursul carierei profesionale de
peste 13 ani, a pledat pentru respectarea valorilor supreme in societate, asigurarea
accesului liber la justitie, garantarea unui proces echitabil partilor in proces,
independenta sistemului judecatoresc.

Considera ca, exercitand functia de judecator, a adus un aport substantial la
realizarea corecta a actului de justitie, contribuind la recapatarea increderii
societetii in puterea judecatoreasca.

Judecatorul sustine cd, in perioada de activitate in calitate de judecator, a
indeplinit cu buna-credinta obligatiunile functionale, a fost consecvent si insistent
in interpretarea corecta a legii, in corespundere cu vointa legiuitorului, practica
judicira, jurisprudenta CtEDO si binele comun.

Mai considera ca rezultatele activitatii sale profesionale si cunostinlele
dobandite pe parcursul exercitarii functiei de judecator in instanta de fond, fi
permit de a accede la o instanta ierarhic superioara, investita cu atributii de control
judiciar si unificare a practicii judiciare la nivel regional.

Constientizeaza rolul important al Curtii de Apel ca veriga a sistemului
judecatoresc din tara, menita sa verifice legalitatea hotarilor emise de instanta de
fond, sa asigure prevenirea si inlaturarea erorilor de fapt si de drept admise de
prima instanta. Astfel, isi doreste sa contribuie la realizarea acestor sarcini in
activitatea sa profesionala.

Magistratul sustine ca, in eventualitatea alegerii si desemnarii in aceasta
functie, va depune tot efortul pentru a eficientiza activitatea instantei de apel, in
vederea realizarii in conditii cit mai bune a actului de justitie si asigurarea aplicarii
uniforme a legii de instantele judecatoresti.

In cadrul interviului membrii CSM au acordat fiecirui candidat acelasi set de
intrebari. In special, s-au referit la opinia despre profilul candidatului pentru
instanta de apel, capacitatea candidatului de a continua examinarea dosarelor
restante 1n instanta in care activeaza si a celor care vor fi in procedura in perioada
transferului temporar la Curtea de Apel Balti. De asemenea, au fost adresate
intrebari referitoare la volumul de lucru si eficienta muncii, procedurile
disciplinare, s.a.

Raspunsurile candidatilor au oferit fiecarui membru al Consiliului Superior al
Magistraturii posibilitatea de a evalua comportamentul, atitudinea, abilitatile de
comunicare, experienta profesionala si profilul etic ale candidatilor.
Complementar, intrebarile suplimentare au fost puse fiecarui candidat in mod
individual, in scopul clarificarii unor aspecte incerte ce au aparut in procesul
examinarii dosarului candidatului si experientei sale profesionale. Judecatorilor,
dupa caz, li s-au adresat intrebari ce rezulta din eficienta examinarii dosarelor in
instanta de judecata (rata de variatie a stocului de cauze pendinte, durata de
lichidare a stocului de cauze pendinte).

Astfel, candidatii au fost evaluati in temeiul informatiilor disponibile la
momentul desfasurarii concursului si a unor aspecte ce rezultd din activitatea de
judecadtor in baza surselor deschise (in special, mass-media si portalul instantelor
de judecatd). Concursul a fost organizat si desfasurat in conformitate cu principiile
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competitiei deschise, competentei §i meritului profesional, impartialitatii,
transparentei si egalitatii.

Subsidiar, Plenul CSM releva ca, la aprecierea judecatorilor membrii CSM au
actionat conform rigorilor legale, potrivit competentei si procedurii stabilite, ludnd
in considerare totalitatea faptelor relevante, cu respectarea limitelor ce tin de
dreptul discretionar si scopului acordat de lege.

Potrivit art. 24 alin. (1) si (2) din Legea nr. 947 din 19 iulie 1996 cu privire la
Consiliul Superior al Magistraturii, prevede ca Plenul Consiliului adopta hotarari
cu votul deschis al majoritdtii membrilor prezenti. Hotdrarea motivata se
redacteazd in cel mult 30 de zile si se semneaza de presedintele sedintei. In
hotarare se mentioneaza numarul de voturi exprimate in favoarea si impotriva
hotararii.

Reiesind din cele expuse, examinand candidaturile nominalizate prin prisma
conditiilor de eligibilitate enumerate in prezenta hotarare, analizdnd dosarele
personale ale candidatilor, motivele care i-au determinat sa participe la concurs,
fermitatea expunerii in cadrul sedinteir Plenului, precum si reputatia persoanei in
contextul prevederilor legale, Plenul CSM, tindnd cont de meritele, competentele
profesionale si personale ale candidatilor, in rezultatul deliberarii si exprimarii
votului deschis al membrilor prezenti la sedinta, cu 8 (opt) voturi pro si 0 (zero)
voturi Tmpotriva in privinta judecatorilor Arseni Ecaterina, Grosu Stanislav, Costas
Natalia si Parii Ivan, au acceptat candidaturile judecatorilor pentru suplinirea, prin
transfer temporar, a functiilor vacante de judecator la Curtea de Apel Balti.

in conformitate cu art. 22 alin. (8") din Legea nr. 252/2023 privind evaluarea
externd a judecatorilor si procurorilor si modificarea unor acte normative, art. 4,
17, 24 s1 25 din Legea nr. 947 din 19 iulie 1996 cu privire la Consiliul Superior al
Magistraturii, art. 191 alin. (5) si art. 209 alin. (1) din Codul administrativ, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii

HOTARASTE:

1. Se transfera temporar in functia de judecator la Curtea de Apel Balti,
incepand cu 23 septembrie 2024, pana la ocuparea a 15 de functii de judecator la
Curtea de Apel Balti, conform Legii nr. 252/2023, dupa cum urmeaza:

- Arseni Ecaterina de la Judecatoria Balti;

- @Grosu Stanislav de la Judecatoria Drochia;
- Costas Natalia de la Judecétoria Balti;

- Parii Ivan de la Judecatoria Orhei.

2. Prezenta Hotarare poate fi contestata la Curtea Supremd de Justitie, in

termen de 30 de zile.

3. Copia de pe prezenta Hotarare se remite instantelor judecatoresti vizate si

se publica pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii (www.csm.md).

Presedintele sedintei Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii Sergiu CARAMAN



