CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

HOTARARE

29 martie 2019 mun. Chisindu
Nr. 84/05
Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in componenta:
Presedintele sedintei Colegiului Liliana CATAN
pentru selectia si cariera judecatorilor
Membrii Colegiului: Nicolae CRAIU

Valeriu BAESU

Feodor BRIA

Alexandru SOSNA

Examinand 1n sedinta publica dosarul si actele prezentate de solicitantul Aliona
Postu care solicitd admiterea pentru participarea la concursul pentru suplinirea
functiei vacante de judecator, Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor,

CONSTATA:

Prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 56/3 din 05 februarie
2019 materialele in privinta solicitantului Aliona Postu au fost expediate Colegiului
pentru selectia si cariera judecatorilor in vederea realizarii procedurilor de selectare
pentru accederea in functia de judecator.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii solicitantului
criteriilor prevazute de Capitolul II din Regulamentul cu privire la criteriile de
selectie, promovare si transferare a judecatorilor, Colegiul retine urmatoarele:

La materialele dosarului personal al solicitantului Aliona Postu au fost anexate
copiile autentificate ale buletinului de identitate, diplomei de licentd in drept,
diplomei de master, certificatul de cazier judiciar si certificatul medical, acte ce
confirma corespunderea solicitantului conditiilor impuse de art. 6 din Legea nr. 544
din 20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului si pct. 8 din Regulamentul cu
privire la criteriile de selectie promovare si transferare a judecatorilor.

In perioada 06 - 31 octombrie 2014, Aliona Postu a sustinut examenul pentru
persoanele care candideaza la functia de judecdtor in baza vechimii Tn munca si a
obtinut media generala de 7,15 (sapte intreg si cinsprezece zecimi), fapt confirmat
prin certificatul nr. 40 eliberat de Institutul National al Justitiei.

Conform pct. 9 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare
si transferare a judecdtorilor, solicitantul se apreciaza la acest criteriu cu 50
(cincizeci) puncte.



Potrivit inscrierilor din carnetul de munca, Aliona Postu si-a inceput activitatea
in luna decembrie 2008 exercitand functia de avocat in Cabinetul Avocatului ,,Postu
Aliona”, unde activeaza pana in prezent. Acest fapt este confirmat prin copia Licentei
de avocat din 21 noiembrie 2008 nr. 00393.

Prin urmare, vechimea totald in functie de specialitate juridica constituie 10 ani.
Pct. 10, lit. a) din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si
transferare a judecatorilor stipuleaza ca, fiecare an de vechime in munca echivaleaza
cu 1 punct, insa valoarea totala a punctajului nu poate depasi plafonul de 12 puncte,
prin urmare, Colegiul apreciazd vechimea in functiile de specialitate juridicd a
solicitantului cu 10 (zece) puncte.
le-a detinut Aliona Postu, in conformitate cu prevederile pct. 10, lit. b) din
Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a
judecatorilor, Colegiul apreciaza cu 5 (cinci) puncte, corespunzator urmatorului
calcul: 0,5 punct pentru fiecare an de activitate in functia de avocat, insa valoarea
totala a punctajului nu poate depasi plafonul de 7 puncte.

Colegiul a constatat ca Aliona Postu nu detine grad stiintific si nu are
experienta didacticd si publicatii stiintifice. Avand 1n vedere cele mentionate,
Colegiul, in conformitate cu prevederile pct. 10, lit. ¢) din Regulamentul cu privire la
criteriile de selectie, promovare si transferare a judecdtorilor, apreciazd activitatea
solicitantului Aliona Postu in domeniul stiintifico-didactic cu O (zero) puncte.

Potrivit pct. 10, lit. d) din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie,
promovare si transferare a judecatorilor, Colegiul apreciaza caracteristicile de
personalitate si abilitatile adecvate functiei de judecator ale candidatului in baza
referintelor de la locul de munca, a personalitatilor notorii, prin interviu §i prin
avizul organului de verificare.

Prin urmare, Aliona Postu a fost recomandatid la functia de judecator de
presedintele Judecdtoriei Chisinau, Radu Turcan si Andrei Negru, Director al
Departamentului Drept Public, Facultatea de Drept, USM.

Potrivit referintelor, Aliona Postu este o persoanda echilibrata, onesta si
responsabild si prin urmare se recomanda la functia de judecator, evidentiindu-se
aptitudinile practice acumulate in timpul exercitdrii functiei, cunostinte teoretice si
faptul cd poseda aptitudinile necesare pentru exercitarea functiei.

Astfel, ca urmare a analizarii referintelor, caracteristicilor si recomandarilor
prezentate, Colegiul apreciaza solicitantul Aliona Postu cu 2 (doua) puncte.

Potrivit certificatului de cazier privind integritatea profesionala nr. 20/776 cip
din 18 februarie 2019, Colegiul remarca faptul ca, in conformitate cu prevederile art.
9, alin. (8) din Legea cu privire la statutul judecatorului, Aliona Postu nu a fost supusa
testului de integritate profesionald de cétre Centrul National Anticoruptie.



La alte activitdti extrajudiciare, confirmate prin certificate, diplome, hotarari,
decizii, Aliona Postu nu a participat, astfel Colegiul in conformitate cu prevederile
p.10 lit. e) al Regulamentului, apreciaza aceasta cu 0 (zero) puncte.

Asadar, 1n rezultatul examindrii dosarului personal si a intervievarii
solicitantului, Aliona Postu a acumulat 67 (saizeci si sapte) puncte conform
urmatorului calcul: 50+10+5+0+2+0 = 67 puncte.

In baza celor expuse, prin vot unanim, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor, in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecétorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura solicitantului Aliona Postu pentru participare la
concursul in vederea suplinirii functiei vacante de judecator, cu 67 (saizeci si sapte)
puncte.

2. Hotararea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptarii, doar in
partea ce se referd la procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta Hotarare se publica pe pagina web a Consiliului Superior al
Magistraturii si se expediaza persoanei vizate.

Presedintele sedintei Colegiului

pentru selectia si cariera judecatorilor /semnatura/  Liliana CATAN

Membrii Colegiului: /semnatura/  Nicolae CRAIU
/semndatura/ Valeriu BAESU
/semndtural Feodor BRIA

/semnatura/ Alexandru SOSNA



