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Colegiul pentru selectia §i cariera judecitorilor in componenta:

Presedintele Colegiului Svetlana FILINCOVA
Membrii Colegiului ‘ Dumitru MARDARI
. Ion PLESCA
Valentina COPTILET
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Examinind in sedintd publici dosarul si actele prezentate de citre MOVILA
Iurie care soliciti admiterea pentru participarea la concursurile pentru suplinirea
functiilor vacante de judecitor, Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor,
CONSTATA:

Prin dispozifia Consiliului Superior al Magistraturii nr.249/11 din 12 aprilie
2016, materialele in pnvm];a domnului MOVILA Iurie au fost expediate Colegiului
pentru selectia si cariera judecétorilor in vederea realizirii procedurilor de selectare
pentru accederea in functia de judecitor;

fn scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii domnuhi MOVILA
Turie cu criteriile prevazute de Capitolul II din Regulamentul cu privire la criteriile de
selectie, promovare si transferare a judecitorilor, Colegiul refine urmitoarele.

La materialele dosarului personal al domnului MOVILA Iurie au fost anexate
copiile buletinului de identitate, diplomei de licenti In drept, de master, carnetului
de munc, cazierul judiciar, certificatul medical, alte acte ce confirmi corespunderea
candidatului cu conditiile impuse de Regulamentul cu privire la criteriile de selectie
promovare §i transferare a judecitorilor la pet. 9. -

D1. MOVILA Jurie a urmat cursurile de formare initiali a candidatilor la functia
de Judecator in cadrul Institutului National al Justitiei, obtinind media generala de
8,76 (opt, 76), fapt confirmate de Atestatul INJ nr. 00129, seria IJ, ceea ce conform
Regulamentului cu privire la selectie, promovare §i transferare a judecitorilor, aprobat
prin Hotérirea CSM nr. 211/8 din 05 martie 2013, se apreciazi cu 23 (dousizeci si
trei) puncte.

Potrivit inscriptiilor din carnetul de muncs, domnul MOVILA lurie a activat in
calitate de consultant principal In Directia documentare i evidenti procesuali, Sectia
documentare procesuald a cauzelor civile, comerciale si de contencios administrativ a
Curtii Supreme de Justitie intre 17.01.2012-01.10.2014. Dup# cum rezulti din pet. 10
lit. b) al Regulamentului : ,,Fiecare an de vechime in muncd echivaleazd cu 1 punct,
insd valoarea totald a punctajului nu poate depdsi plafonul de 10 puncte,”




Asadar, Colegiul apreciazi vechimea in functiile de specialitate juridicd a
candidatului cu 3 (trei) puncte.
le-a detinut candidatul, Colegiul le apreciazi cu 1,5 (unu intreg si cmc;)_ puncte,
corespunzdtor urmatorului calcul: pentru anii de activitate in calitate de consultant —
cite 0,5 puncte.

Din declaratia pe proprie raspundere a dlui MOVILA Iurie rezulti faptul
cunoasterii gi utilizirii tehnologiilor informationale in domeniul pentru care opteazi si
conform Regulamentului se apreciazi cu 5 (cinci) puncte.

Cunoagterea limbilor de lucru ale Curtii Europene a Drepturilor Omului este
confirmatd prin Certificatul nr. 114 din 05.03.2015 eliberat de QUO VADIS,
Educational Centre, In care se certificd cunoagterea limbii engleze de ciitre dl.
MOVILA Iurie la nivelul B, ceea ce conform Regulamentului se apreciazi cu 5
(cinci) puncte,

Potrivit pet. 10 lit. g) din Regulament, abilitétile adecvate functiei de judecitor,
integritate urmeazd a fi apreciate de ciire Colegiu in baza caracteristicilor de
personalitate locul de munca sau studii, de la personalititi notorii din fari si peste
hotare §i prin interviu.

Colegiul retine c¢i domnul MOVILA Iurie a fost recomandat de citre
judeciitorii Curtii Supreme de Justitie: Iurie Bejenaru, Galina Stratulat, Tamara
Chisca-Doneva s§i presedintele Judecitoriei Botanica d-na Luiza Gafton. Potrivit
referintelor, MOVILA Iurie pe parcursul activititii sale in calitate de consultant a dat
- dovadd de cunostinte corespunzitoare a legislatiei In vigoare, iar in ceea ce tine de
implimentarea In activitatea profesionalid a cunostintelor teoretice si practice detinute,
acesta corespundea cerintelor puse in aplicare, manifestindu-se ca un lucritor
chibzuit, calm i competent. A findeplinit lucrul distribuit, efectiv si in mod
congtiincios. Studierea minutioasd a cauzelor de orice naturi, pregitirea la nivel a
intregului material probator pentru examinarea si solutionarea cerintelor la faza
premérgitoare a cererilor de recurs, a avut ca urmare expunere a unor concluzii
intemeiate.

Este comunicativ, a colaborat activ cu colegii de munci. Este o persoani
responsabild si exemplard fati de exercitarea atributiilor de serviciu, ceea ce conform
Regulamentului se apreciazi cu 15 (cincisprezece) puncte.

La motivarea expusd in scris si sustinuti verbal de ciitre MOVILA lurie,
Colegiul retine in calitate de argumente justificative urmatoarele: studiile si tendinta
spre perfectionare continud, buna pregitire teoretici si practics, conduita echilibrati,
impartialitatea, independenta, obiectivitatea, autoperfectionarea prin studiu continu a
doctrinei §i practicii judiciare, in special a jurisprudentei CtEDO.

Respectiv, pentru motivarea personali si interviu candidatul MOVILA Iurie, a
acumulat 20 (dousizeci) puncte.

Asadar, in rezultatul examinarii dosarului personal, a intervievirii candidatului
si audierii motivarii personale, domnul MOVILA Iurie a acumulat 72,5 (saptezeci si
doi intreg si cinei) puncte conform urmitorului calcul: (23+3+1,5+5+5+15+20=72,5)
puncte.




Potrivit pet. 6 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie promovare si
transferare a judecitorilor, pentru admiterea la concursul pentru suplinirea functiei de
judecitor, candidatul trebuie si acumuleze cel putin 70 de puncte.

Astfel, in baza celor expuse, Colegiul pentru selectia si cariera Judecatonlor in
confonmtate cu prevedenle art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu privire la selec1;1a,
evaluarea performantelor §i cariera Judecatonlor : )

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura domnului MOVILA Iurie pentru participare la
concursul In vederea suplinirii functiilor vacante de judecitor.

~ 2. Hotérirea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin

intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucritoare de la data adoptirii, doar in

partea ce se referd la procedura de emitere si adoptare.
3. Prezenta hotfrire se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al

Magistraturii si se expediazi persoanei vizate.
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