CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

HOTARIRE
02 iunie 2016 mun. Chisiniu
Nr. 75/10

Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in componenta:
Presedintele Colegiului Svetlana FILINCOVA

Membrii Colegiului Dumitru MARDARI
Ghenadie NICOLAEV
Ion PLESCA
Tatiana VIZDOAGA
Valentina COPTILET
Ion POSTU

Examinind in sedintd publicd dosarul si actele prezentate de citre DVORNIC
Octavian care solicitd admiterca pentru participarea la concursurile pentru suplinirea

functiilor vacante de judecitor, Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor,
CONSTATA:

Prin hotirirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 585/19 din 01 iulie 2014,
materialele in privinta domnului DVORNIC Octavian au fost expediate Colegiului pentru
selectia si cariera judecdtorilor in vederea realizéirii procedurilor de selectare pentru
accederea in functia de judecator.

fn scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii domnului DVORNIC
Octavian cu criteriile previizute de Capitolul II din Regulamentul cu privire la criteriile de
selectie, promovare i transferare a judecitorilor, Colegiul refine urmitoarele.

La materialele dosarului personal al domnului DVORNIC Octavian au fost anexate
copiile autentificate ale buletinului de identitate si a diplomei de licentd in drept, cazierul
judiciar si certificatul medical, acte ce confirmid corespunderea candidatului cu conditiile
impuse de Regulamentul cu privire la criteriile de selectic promovare s§i transferare a
judecitorilor la pct. 9.

La 26 februarie 2016 domnul DVORNIC Octavian a sustinut examenul de capacitate
in baza vechii In munci a candidatilor la functia de judecétor, obtinind media generala 8,75,
fapt confirmat prin certificatul privind sustinerea examenului de capacitate nr. 07, iar
conform pet. 10 din Regulamentul nominalizat candidatul se apreciazi cu 23 (doudizeci si
trei) puncte.

Potrivit inscriptiilor din carnetul de muncé, domnul DVORNIC Octavian gi-a inceput
activitatea In functia de grefier in cadrul Tribunalului Chiginéu, Incepind cu 09 aprilie 2001
pind la 06 decembrie 2005. Incepind cu 06 decembrie 2005 a fost transferat in functia de
consultant In cadrul aceleiasi institutii, ulterior, la data de 11 iunie 2007 fiind transferat in



functia de consultant principal. La data de 01 octombrie 2012 a fost desemnat in functia de
sef al Directiei evidentd si documentare procesuald unde activeazi pina in prezent.

Prin urmare, vechimea totald in functie de specialitate juridicA a candidatului o
constituie 15 ani. Dupd cum rezultd din pet. 10 lit. b) al Regulamentului : ,,Fiecare an de
vechime in muncd echivaleazd cu 1 punct, insd valoarea totald a punctajului nu poate
depdsi plafonul de 10 puncte,” si din acest considerent, candidatul se apreciazad cu 10 (zece)
puncte.

Tinind cont de caracterul activititii in functiile de specialitate juridica pe care le-a
detinut candidatul, Colegiul constati ci acesta este constituit din: functia de grefier — 4 ani,
echivalentul a 4 puncte si alte functii de specialitate juridicd — 11 ani, echivalentul a 5,5
puncte. in total, candidatul a obtinut 9,5 (noui intreg si cinci) puncte.

La materialele dosarului este anexatd declaraiia pe proprie rispundere prin care
candidatul confirma posedarea cunogtintelor in domeniul tehnologiilor informationale (MS
WORD, Excel, capacitatea de a naviga pe Internet si de a utiliza posta electronicd) la nivel
avansat, din care considerente candidatul DVORNIC Octavian acumuleazi 5 (cinci) puncte.

Cu referire la cunoasterea de citre candidat a limbilor de lucru a Curtii Europene a
Drepturilor Omului, Colegiul constata ci la materialele dosarului este anexatd o declaratie pe
propria rispundere prin care domnul DVORNIC Octavian confirmd cunoasterea limbii
franceze la nivel satisfacétor, ceea ce se apreciaza cu 3 (trei) punte.

Totodatd, Colegiul constatd, cd la dosar lipsesc acte confirmative privind definerea
unui grad stiingific, experienfa didacticd, publicatiile si articolele tematice reflectate in
dosarul personal si confirmate prin diplome, carnete de munc#, certificate, publicatii §i
articole. Avind in vedere cele mentionate, Colegiul apreciazi activitatea domnului
DVORNIC Octavian In domeniu stiintific cu 0 (zero) puncte.

Potrivit pet. 10 lit. g) din Regulament, abilitdtile adecvate functiei de judecitor,
integritate urmeazi a fi apreciate de cétre Colegiu in baza caracteristicilor de personalitate
locul de munci sau studii, de la personalititi notorii in tard gi peste hotare si prin interviu.

Colegiul retine ¢i domnul DVORNIC Octavian a fost recomandat de citre Nelea
Budii, vicepresedintele Curtii de Apel Chigindu si Xenofon Ulianovschi, vicepresedintele
Curtii de Apel Chigindiu. Potrivit acestor acte, DVORNIC Octavian se caracterizeaza printr-
un Inalt spirit creativ, vointd fermi si perseverentd, in acelasi timp fiind modest 5i deschis in
comunicare, deline cunostinte teoretice si abilititi profesionale, se orienteazd cu usurintd si
corect in legislatie, gindeste analitic §i creativ.

- Astfel, ca urmare a analizirii recomandirilor eliberate, Colegiul apreciazi candidatul
cu 15 (cincisprezece) puncte.

Motivarea expusi tn scris gi sustinutd verbal de citre DVORNIC Octavian, Colegiul o
apreciaza cu 20 (douizeci) puncte.

Asadar, In rezultatul examinirii dosarului personal, a intervievirii candidatului i
audierii motivirii personale, domnul DVORNIC Octavian a acumulat 85,5 puncte conform
urmitorului calcul: 23+10+9,5+5+3+0+15+20 = 85,5 (optzeci si cinci intreg si cinci) .
puncte.




Potrivit pct. 6 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie promovare si
transferare a judecitorilor, pentru admiterea la concursul pentru suplinirea functiei de
judecitor, candidatul trebuie sd acumuleze cel pufin 70 de puncte.

Astfel, in baza celor expuse, Colegiul pentru selectia i cariera judecétorilor, In
conformitate cu prevederile art. 5, 10 i 11 din Legea nr. 154 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura domnului DVORNIC Octavian pentru participare la
concursul in vederea suplinirii functiilor vacante de judecator.

2. Hotérirea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin intermediul
Colegiului, in termen de 10 zile lucritoare de la data adoptarii, doar In partea ce se referd la
procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotirire se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii
si se expediazd persoanei vizate.
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