HOTARIRE
nr. 159/13

31 ianuarie 2014 mun. Chisindu

Colegiul de Evaluare a Performantelor Judecitorilor
pe linga Consiliu} Superior al Magistraturii

In componenta:
Presedintelui Colegiului Svetlana NOVAC

Membrilor Colegiului Nicolae GORDILA
Ghenadie ENI
Iulia GROSU
Mihail MACAR
Diana SCOBIOALA
Elena BELEI

examinind In sedintd publicd procedura de evaluare Tn privinta judecatorului
Curtii de Apel Chisindu, Anatolie DOGA, declansatd in temeiul prevederilor art. 30
alin. (4) din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecéatorilor, Colegiul de evaluare,

CONSTATA:

Conform Graficului de evaluare a performantelor judecatorilor aprobat prin
Hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 545/22 din 09.07.2013, incepind cu
judecdtorii Curtii Supreme de Justitie tofi judecétorii din instantele nationale vor fi
supusi procedurii de evaluare ordinard. Respectiv, In conformitate cu criteriile si
indicii prevazuti de Regulamentul cu privire la criteriile, indicatorii si procedura de
evaluare a performantelor judecdtorilor, adoptat prin hotarirea CSM nr. 212/8 din
05.03.2013, membrii Colegiului de Evaluare a Performantelor Judecdtorilor au
efectuat verificarea activitafil judecdtorului Curtii de Apel Chisindu, Anatolie Doga.
Analizind rezultatul verificdrii activitdtii judecdtorului, inscrisurile atasate si
informatiilor prezentate, Colegiul de Evaluare retine urmétoarele:

1. (pct. 9.1 din Regulament) Rata de solutionare a dosarelor:

Dosarele examinate de citre domnul Anatolie Doga pentru perioada 2011-2013:

- In anul 2011, judecitorul a examinat 230 cauze (restantd 84)

- In anul 2012, judecitorul a examinat 566 cauze (restants 3);

- In anul 2013, judecitorul a examinat 432 cauze (restanti 21);



Reiesind din rata de solutionare a dosarelor pentru ultimii ani, indicatorul se
apreciazi de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 7.

2. (pct. 9.2 din Regulament) Respectarea termenelor rezonabile in procesul de
inféaptuire a justitiei: Cauze cu depidsirea termenului de examinare mal mare de 12,
24 si 36 luni nu au fost stabilite. Reiegind din cele constatate, indicatorul se apreciaza
cu punctajul 8.

3. (pct. 9.3 din Regulament) Respectarea termenului de redactare a hotaririlor §i
de publicarea acestora pe pagina web «a instantei de judecatd: In urma examingrii
registrelor judecitorului privind evidenta dosarelor numite, examinate si predate in
cancelarie, s-a stabilit ci termenii de redactare §i publicarea pe pagina web se
respecti. Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

4. (pct. 9.4 din Regulament) Indeplinirea in termen legal a altor atributii stabilite
prin lege:

Dnl Anatolie Doga s-a manifestat ca un specialist de o inaltd calificare, cu
cunostinte profunde a legislatiel si a modalitatii aplicérii acesteia. A condus bine
practica 14 studenti. Este lector la Universitatea de Studii Europene din Republica
Moldova. Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 5.

5. (pct. 9.5 din Regulament) Cunostintele si aplicarea tehnologiilor
informationale: Posedd cunostinte avansate In utilizarea postei electronice, navigarii
pe internet, cunoasterea programelor MS Word, Excel, precum si modalitatea de
folosire a PIGD, SRS Femida. Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul
cu punctajul 5.

6. (pct. 10.1 din Regulament) Procentajul hotdririlor/incheierilor mentinute din
cele contestate, cu exceptia hotdririlor casate din motive neimputabile
Judecdtorului:

Din analiza calititii activitatii judecitorului s-a constatat urmétorul procentaj:

Total cauze pentru anul 2011:

- contestate - 1, mentinute - 1, procentajul hotéririlor mentinute din cele contestate
-100% ;

Total cauze pentru anul 2012:

- contestate - 164, mentinute -105, procentajul hotdririlor mentinute din cele
contestate ~ 64% ;

Total cauze pentru anul 2013:

- contestate - 186, mentinute -129, procentajul hotdririlor mentinute din cele
contestate - 69% ;

Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 6.

6". ( pct. 10.1" din Regulament) — numirul §i procentajul hotaririlor/ incheierilor
casate din cele examinate.

-2011 examinate 230, casate 0 — 0%.

- 2012 examinate 615, casate 59 — 10%.

- 2013 examinate 452, casate 57 — 10%.




Respectiv, indicatorul mediu se apreciazd de cédfre Colegiul de evaluare cu
punctajul 4.

7. (pct. 10.2 din Regulament) — Claritatea expunerii §i calitatea motivdrii
hotdiririlor: Intocmirea hotaririlor se efectueazi la un nivel inalt. Astfel, continutului
hotaririlor emise atestd consecventd si principialitate, avind un stil corespunzétor, cu
respectarea tuturor regulilor gramaticale de morfologie si sintaxd, ordine, precizie si
claritate in expunere. Respectiv, indicatorul mediu se apreciaza de citre Colegiul de
evaluare cu punctajul 4.

8. (pct. 10.3 din Regulament) - Modalitutea de organizare a activitdtii
profesionale: Cauzele, repartizate judecdtorului Anatolie Doga, sunt pregatite in mod
corespunzitor pentru examinare ( participantii la proces sunt instiintati la timp despre
data, ora i locul examindrii sedintei), listele sedintei de judecatd fixate spre
examinare, sunt la timp afisate pe panoul instantei de judecatd §i prezentate
managerului PIGD pentru afigare pe site-ul instantei. Rejesind din cele constatate,
Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul cu punctajul 7.

9. (pct. 10.4 din Regulament) — Formarea profesionald a judecdtorului:
Conform informatiei Institutului National al Justitiei judecdtorul Anatolie Doga a
participat la diverse seminare, In perioada de referintd, a participat la 104 ore de
instruire continud in cadrul INJ. Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul cu
punctajul 4.

10. (pct. 11.1 din Regulament) — Respectarea eticii profesionale: Conform
informatiei Inspectiei Judiciare al ConsiliuJui Superior al Magistraturii In privinta
judecatorului au fost depuse 20 petitii, toate fiind neintemeiate. Colegiul de evaluare
apreciaza indicatorul cu punctajul 7.

11. (pct. 11.2 din Regulament) — Reputatia profesionali: In societate si printre
judecdtori are un comportament adecvat functiei detinute, se bucurd de respect din
partea justitiabililor. Dispune de Inalte calitd{i morale si de un comportament
ireprosabil. Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 6.

12. (pct. 11.3 din Regulament) — Prezenta abaterilor disciplinare: De cétre
Colegiul disciplinar nu au fost inregistrate careva proceduri disciplinare 1n privinta
judecdtorului. Luind in consideratie cele constatate, Colegiul de evaluare apreciazd
indicatorul cu punctajul 0.

13. (pct. 11.4 din Regulament) — Prezenta violdrilor CEDO constatate de CtEDQ
cu privire la hotdriri judecdtoresti adoptate in ultimii 6 ani: Conform datelor
prezentate de cdtre Agentul Guvernamental, dosarele examinate de judecatorul
Anatolie Doga nu au fost obiect de examinare la Curtea Europeana, respctiv Colegiul
de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

in urma evaluirii, judecitorul Curtii de Apel Chisiniu, Anatolie Doga, a
acumulat un total de 70 de puncte.



In baza celor expuse, Colegiul de evaluare calauzindu-se de prevederile art. 22, 23
si 24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor,

HOTARASTE

A acorda calificativul %f it In urma sustinerii evaludrii
performantelor judecatorului Curtii de Apel Chisindu, DOGA Anatolie.

Hotarirea poate fi atacatd la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile
lucratoare de la data adoptarii, prin intermediul Colegiului de evaluare a performantelor

judecitorilor. /
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