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COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANJELOR JUDECATORILOR
PE LINGA CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

•̂

In componen^a:
Presedintelui Colegiului: Svetlana NOVAC

Membrilor Colegiului: Nicolae GORDILA
Ghenadie EN I
luliaGROSU
Diana SCOBIOALA

examinand in sedinta publica procedura de evaluare in privinta judecatorului
Judecatoriei Edine(, Anatolie Rusu, declansata ?n temeiul prevederilor art. 30 alin.
(4) din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selec^ia, evaluarea performantelor
si cariera judecatorilor, Colegiul de evaluare

C O N S T A T A :

Conform Graficului de evaluare a performan^elcr judecatorilor, aprobat prin
HotarTrea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 545/22 din 09.07.2013, to(i
judecatorii din instance na^ionale vor fi supusi procedurii de evaluare ordinara.
Prin Dccrctul Presedintelui Republicii Moldova nr. 364 din 16.12.2005, Anatolie
Rusu a fost numit in func^ia de judecator la Judecatoria Edine^. De asemenea,
domnul Anatolie Rusu, prin Dccretul Presedintelui RM nr. 168-V1I din 11.07.2012,
a fost numit in funcjia de vicepre^edinte al Judecatoriei Edine^ pe un tcrmen de 4
ani. Respectiv, in conformitatc cu criteriilc si indicii prevazu^i de Rcgulamentul cu
privire la criteriile, indicatorii si procedura de evaluare a pcrforman^elor
judecatorilor, adoptat prin hotarirea CSM nr. 212/8 din 05.03.2013, membrii
Colegiului de Evaluare a Performan^elor Judecatorilor au efectuat verificarea
activita^ii judecatorului Judecatoriei Edine^, Anatolie Rusu, stabilind urmatoarelc.

Conform Notei informative prczentate de catre judecatorul nominalizat, rata
de solutionare a dosarelor a fost calculata dupa cum urnicaza:

Pentru anul 201 1, judecatorul din 436 de cauze repartizate, a examinat 386,
ceea ce constituie 88,5% (pe instan^a 87,37%);



Pentru anul 2012, judecatorul din 552 de cauze repartizate, a examinat 498,
ceea ce constituie 90,2% (pe instanfa 88,06%);

Pentru anul 2013, judecatorul din 448 de cauzc repartizate, a examinat 420,
ceea ce constituie 93,7% (pe instan^a 91,25%).

Reie§ind din rata de solu^ionare a dosarelor pentru anii men^iona^i, indicatorul
se apreciaza de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

Conform informatiei prezentate, pentru perioada 201 1-2013, in care Anatolie
Rusu a activat in calitatc de judecator, in lista dosarelor aflate In procedura mai
mult de 12 luni, mai mult de 24 §i mai mult de 36 de luni, pentru anii 2011-2013, a
fost stabilit un dosar penal aflat in procedura mai mult de 12 luni in anul 2013, alte
dosare nu au fost stabilite. Prin urmare, de catrc judecator s-au respcctat cu stricte^e
drepturile participanjilor la un proces echitabil, astfel, asigurind oricarei persoane
dreptul de a-i fl examinata cauza in mod public §i in termen rezonabil. Reiesind din
cele constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 8.

La compartimentul sus-menponat, fiind verificata pagina web a Judecatoriei
Edine^, s-a stabilit ca, pentru anul 2011, din 386 de cau/.e examinate, au fost
publicate toate hotaririle; pentru anul 2012, din 498 cauzc examinate, au fost
publicate toate hotanrile, iar pentru anul 2013, din 420 de cauze examinate, au fost
publicate toate hotanrile. Prin urmare, se constata faptul ca, judecatorul rcspecta
termenul de redactare al hotaririlor, stipulat de legisla^ia R. Moldova. Respectiv,
Colegiul de evaluare apreciind indicatorul cu punctajul 7.

Domnul Anatolie Rusu, a condus practica la 1 student din cadrul institupilor
superioare de invatamint (perioada 2011-2013). Totodata, in anul 2011, judecatorul
a fost descmnat in calitate de presedite al Comisiei de casare a bunurilor u/.ate s.i
mijloacelor fixe in cadrul Judecatoriei Edine^ si in calitatc de membru al Comisiei

*.

pentru stabilirca vechimii In munca. In anul 2013, domnul Anatolie Rusu a fost
desemnat In calitate de presedinte al Comisiei perrnanente de evaluare a
perforrnantelor colective in cadrul Judecatoriei Edine^. Astfel, reies.ind din ccle
constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 6.

Judecatorul Anatolie Rusu, utilizeaza PIGD s.i Tnregistrarea audio a ^edin^elor
de judecata, verificind totodata salvarea inregistrarilor audio pe CD cu anexarea
acestora la dosar. Cunoaste sj aplica programele Word, Excel, Adobe, s.a. In
activitatea de zi cu zi, poseda capacitatea de a utiliza po§ta electronica s.i de a
naviga pe internet. Prin urmare, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu
punctajul 5.

Informa{ia privind procentajul holaririlor/inchcicrilor men^inute din cele
contestate este urmatoarea:

Pentru anul 2011, din 55 de hotarlri contestate, 30 au fost men^inute
(54,54%);

Pentru anul 2012, din 46 de hotarlri contestate, 28 au fost men^inute
(60,86%);

Pentru anul 2013, din 45 hotarlri contestate, 27 au fost men^inutc (60%).
Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 6.

Informatia privind numarul s.i procentajul hotarlrilor/Ineheicrilor casate din
cele examinate este urmatoarea:



- Pentru anul 2011, din 386 cauze examinate, 25 holariri/incheieri au fost
casate (6,4%);

- Pentru anul 2012, din 498 cauze examinate, 18 holariri/incheieri au fost
casate (3,6%);

- Pentru anul 2013, din 420 cauze examinate, 18 hotariri/incheieri au fost
casate (4,2%). Respectiv, indicatorul mediu se apreciaza de calre Colegiul de
evaluare cu punctajul 4.

La motivarea hotaririlor/sentinlelor sun rezerve si se impune a fi meridional
faptul ca, nu Tntotdeauna solutia este molivata suficienl, nu se face o analiza
aprofundata a probelor, prin ce se explica si procentajul mare al anularilor, insa sunt
si acle molivate bine, fapt ce denota ca judecatorul are abilita{i bune. Respectiv,
indicatorul mediu se apreciaza de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 7.

§edintele se petrec in sala, se inregistreaza incepind cu anul 2013 pe motiv ca
salile au fost in reparatie si nu au fost dotate cu tehnica respectiva, sedintele se
petrec conform procedurii judecatorului se comporta adecvat functiei detinute.
Reiesind din cele constatate, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu
punctajul 7.

Conform informa^iei parvenite de la Inslitutul National al Justice! si al altor
institutii, pentru pcrioada anilor 2011 - 2013, Anatolie Rusu a acumulal 136 ore de
formare continua si a participat la cursul de inslruirc ,,TehnoIogii informational"
cu durata de 30 ore. Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 5.

Conform informatiei Inspec^iei Judiciare a Consil iului Superior al
Magistraturii, in privin^a judecatorului, in perioada anilor 2011-2013, au fost
depuse 2 peti^ii ncintemeiate. Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu
punctajul 7.

In cadrul activita^ii la Judecatoria Edinet, Anatolie Rusu s-a manifestat ca o
personalitate corecta, responsabila si punctuala, respectind normele etice si
deontologice ale judecatorului. In rela|iile cu justi^iabilii se comporta amabil si
impartial, conducindu-se doar de lege, pastrind onoarea si prestigiul functiei
de^inute, nu a comis careva faptc compromitatoare. Din accste considerente,
judecatorul se bucura de autoritate si respect atit in cadrul colcctivului Judecatoriei
Edinet, cit si in afara lui , iar prin comportamentul, disciplina si cultura sa serveste
drept exemplu pentru intreg colectivul Judecatoriei Edinet. Colegiul de evaluare a
apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Reiesind din informatia prezentata de catrc Colegiul disciplinar, in perioada
anilor 2011-2013, nu au fost inregistrate si examinate proccduri disciplinare in
privinta judecatorului Analolie Rusu. Luind in consideratie cele constatate, Colegiul
de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

Careva date referitor la hotaririle adoptale de catre judecatorul Judecatoriei
Edinet, Anatolie Rusu, care au fost obiect de cxaminare la Curtea Europeana, nu
sunt, respectiv, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

In calitate de recomandari, in vederea inlaturarii deficientelor depistate si
imbunatatirii performantelor profesionale, Colegiul de evaluare propune
judecatorului Anatolie Rusu, sa lucreze asupra perfectionarii motivarii hotaririlor si
sentintelor.

In urma evaluarii, judecatorul Judecatoriei Edinet, Anatolie Rusu, a acumulal
un lotal de 77 de puncte.



In baza celor expuse, Colegiul de evaluare calauzindu-se de prevederile art.
22, 23 §i 24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selec^ia, evaluarea
performan^elor $i cariera judecatorilor,

H Q T A R A S T E

A acorda calificativul v i/i C in urma sus^inerii evaluarii
performantelor, domnului Anatolic RUSU, judecatorul Judecatoriei Edinet.

Hotarirea poate fi atacata la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de
10 zile lucratoare de la data adoptarii, prin intermediul Colegiului de evaluare a
performan^elor judecatorilor.

Pre§edintele Colegiului de Evaluare
a Performan^elor Judecatorilor

Membrii Colegiului de Evaluare
a Performan^elor Judecatorilor

Svetlana NO VAC

Nicolae GORDILA

Ghenadie ENI

Diana SCOBIOALA

luliaGROSU


