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COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR PE
LINGA CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

In componenta:

Pregedintele sedintei Nicolae GORDILA
Membrii Colegiului Tulia GROSU
Iulia SIRCU
Alexandr CAUIA
Nelea BUDAI

examinind in sedintd publicd procedura de evaluare in privinta judecitorului Judecitoriei
Bender, Arina IALANJI, declansati Tn temeiul prevederilor art. 13 alin. (4) lit. a) din
Legea nr. 154 din 05.07.2012 privind selectia, evaluarea performantelor si cariera
judecatorilor, Colegiul de evaluare

CONSTATA:

Prin hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 727/28 din 06 octombrie
2015, la solicitarea judecatorului Judecitoriei Bender, Arina IALANIJI, au fost expediate
materialele In privinta sa la Colegiul de evaluare a performantelor judecitorilor in vederea
evaludrii performantelor pentru numirea in functia de judecitor pini la atingerea plafonului
de virsta.

La 28 februarie 2011, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 40-VI,
Arina IALLANIJI a fost numita in functia de judecitor la Judecitoria Bender, pe un termen de
5 ani.

Astfel, in conformitate cu criteriile si indicii prevazuti de Regulamentul cu privire la
criteriile, indicatorii si procedura de evaluare a performantelor judecatorilor, adoptat prin
hotarirea CSM nr. 212/8 din 05 martie 2013, membrii Colegiului de evaluare a
performantelor judecitorilor au efectuat verificarea activitatii judecétorului Judecitoriei
Bender, Arina IALANII, stabilind urmitoarele.

Conform Notei informative prezentate de cétre judecatorul Arina IALANII, rata de
solutionare a dosarelor este urmatoarea:

-in anul 2013, judecdtorul a examinat 142 de cauze, din 159 de cauze repartizate,
ceea ce constituie 89,30% (pe instanta 92,6%);

- in anul 2014, judeciatorul a examinat 201 cauze, din 229 de cauze repartizate, ceea
ce constituie 87,77% (pe instan{d 90,7%);

-in anul 2015 (9 luni), judecdtorul a examinat 155 de cauze, din 188 de cauze
repartizate, ceea ce constituie 82,44% (pe instantd 82,7%).

Tinind cont de rata de solutionare a dosarelor pentru anii mentionati, indicatorul se
apreciazi de citre Colegiul de evaluare cu punctajul 9.

In perioada evaluata, doamna Arina IALANII, nu a avut in procedurd mai mult de 12,
24 si 36 de luni nici o cauza civila si nici o cauzi penald, totusi, conform datelor din PIGD,



in perioada 2013 — 2015 (9 luni) au fost examinate, cu incilcarea termenului rezonabil — 11
cauze civile §i 15 cauze penale, insd nu existd hotariri ale instantelor judecitoresti ierarhic
superioare prin care sd fi fost constatatd incdlcarea de citre judecitor a termenelor
rezonabile la examinarea cauzelor, iar indicatorul privind respectarea termenelor rezonabile
In procesul de inféptuire al justitiei se apreciazi cu punctajul 7.

Termenul de redactare a hotéaririlor si de publicare a acestora pe pagina web, stipulat
de legislatia Republicii Moldova, este respectat. in rezultatul verificirii paginii web a
Judecitoriei Bender, s-a stabilit ¢, au fost publicate: in anul 2013 — 107 hotiriri (nu au fost
publicate incheierile de examinare a pricinii in fond si actele judecitoresti emise in sedinte
secrete), fiind examinate 142 de cauze, in anul 2014 — 200 hotériri (au fost publicate
dispozitivele si hotdririle redactate integral), fiind examinate 198 de cauze si in anul 2015 (9
luni) — 155 de hotariri, fiind examinate 155 de cauze. Colegiul de evaluare apreciazi acest
indicator cu punetajul 8.

Doamna Arma IALANJI, in perioada 2013 — 2015 (9 luni), a indeplinit si alte atributii
stabilite prin lege. In perioada 2013 — 2014, magistratul a fost conduc#tor al prax:tlcn de |
productie la 4 studenti. in perioada evaluatd, judecatorul a prezentat opinii si propuneri
asupra proiectelor de legi remise spre coordonare, a participat la sedintele operative,
desfdgurate in cadrul instantei judecatoresti, care au avut ca obiectiv generalizarea practicii |
judiciare, studierea si discutarea deciziilor parvenite de la instantele ierarhic superioare si |
hotéririle emise de CtEDO. Judecitorul a participat la activititi de instruire nationale si |
internationale. Astfel, indicatorul se apreciazi cu punctajul 4,

Judecitorul Arina TALANJI posedd cunostinte in domeniul tehnologiilor
informationale, utilizind in activitatea sa programele MS Word, Excel, posta electronici si
navigind pe internet, inclusiv magistratul aplici Programul Integrat de Gestionare a
Dosarelor si asigurd inregistrarea audio a sedintelor de judecatd prin intermediul Sistemului
de inregistrare audio a sedintelor de judecatd SRS “Femida”.

Prin urmare, Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 6.

Informatia privind hotéririle/sentintele/incheierile mentinute din cele contestate este
urmdtoarea;

-in anul 2013, au fost contestate 9 hot#riri judecitoresti, fiind mentinute 6 hotériri,
ceea ce constituie 66,6%;

- in anul 2014, au fost contestate 11 hotdriri judecitoresti, fiind mentinute 8 hotériri,
ceea ce constituie 72,7%;

-in anul 2015, au fost contestate 9 hotariri judecatoresti, fiind mentinute 5 hot#riri,
ceea ce constituie 55,5%.

In acest context, indicatorul respectiv se apreciazi cu punctajul 6.

Informatia privind hotéririle/sentintele/incheierile casate din cele examinate este
urmatoarea.

- in anul 2013, din 142 de cauze examinate, 3 hotériri/sentinte/incheieri au fost casate,
ceea ce constituie 2,1%;

-in anul 2014, din 201 cauze examinate, 1 hotdrire/sentintd/incheiere a fost casati,
ceea ce constituie 0,4%;

- inanul 2015, din 155 de cauze examinate, 2 hotériri/sentinte/incheieri au fost casate,
ceea ce constituie 1,2%.

Astfel, indicatorul se apreciazi de citre Colegiul de evaluare cu punctajul 4.



Referitor la claritatea expunerii si calitatea motivérii hotaririlor/sentintelor, Colegiul
de evaluare atesti motivarea buni a acestora, cu expunerea concluziilor, aprecierea tuturor
circumstantelor de fapt si de drept, aplicarea corecti a normelor de drept material si
procedural, fiind apreciat indicatorul respectiv cu punctajul 8.

Judecitorul Arina IALANIJI si-a organizat bine activitatea. in cadrul sedintelor de
Judecatd magistratul are un comportament corect si impartial fata de participantii la proces,
a asigurat solemnitatea proceselor judiciare, fiind respectati vestimentatia. Cauzele
repartizate judecétorului sunt pregétite In mod corespunzitor pentru examinare, actele de
procedura fiind expediate in termenii stabiliti participantilor la process.

Pe parcursul activititii desfisurate, judecitorul a dat dovadd de cunostinte si abilititi
profesionale, respectind drepturile si libertitile fundamentale ale cetitenilor, previzute de
legislatia nationald si de Conventia pentru apdrarea drepturilor omului si a libertitilor
fundamentale, principiile statului de drept si prevederile actelor legislative.

In consecinta, Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul cu punctajul 8.

Conform certificatelor prezentate de catre judecator, eliberate de Institutul National al
Justitiei, In perioada anilor 2013 — 2015 (9luni), doamna Arina IALANJI a acumulat 432
ore de formare continud, participind in perioada respectiva si la activitati de instruire
organizate de alte institutii si Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul vizind formarea
profesionald a judecatorului cu punctajul 10.

Magistratul a respectat etica profesionala. Potrivit informatiei Inspectiei Judiciare de
pe lingd Consiliul Superior al Magistraturii, in privina judecitorului Arina JALANIJI, in
perioada 2013 — 2014, nu a fost depusd nici o petitie, iar, in anul 2015, a fost inregistratii o
petitie, fiind neintemeiata.

Reiesind din cele stabilite, Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul privind
respectarea eticii profesionale cu punctajul 7.

Doamna Arina IALANIJI este apreciati ca o persoand onestd, consecventi,
responsabild, diplomatd, manifestind prestantd si corectitudine si respectind normele
Codului de eticd si conduitd profesionald a judecitorufui.

Opinia generald in societate despre judecitor este buni, bucurindu-se de autoritate si
respect. In colectiv, judecitorul manifestd un comportament binevoitor, bazat pe respect,
sustinere si buné-credinta, oferind o atitudine pozitivi celor din jur. Judecidtorul este activ,
rapid, a participat la seminarele desfisurate de INJ supranorma.

Astfel, Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul privind reputatia profesionald cu
punctajul 7.

Conform informatiei prezentate de Colegiul disciplinar, in perioada 23.10.2013 —
23.10.2015, nu au fost inregistrate si examinate proceduri disciplinare in privinta
judecdtorului Arina IALANII si Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 0.

Date referitoare la hotéririle adoptate de cétre judecitorul Arina IALANII, care au
fost obiect de examinare la Curtea Europeand pentru Drepturile Omului, nu sunt, respectiv,
Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

Concomitent, Colegiul de evaluare mentioneaza ci, respectarea termenelor rezonabile
in procesul inféptuirii actului de justitie lasd de dorit si se recomandi ridicarea nivelufui de
organizare a procesului, astfel ca sd nu admita tergiversarea examinarii dosarelor.

In rezultatul desfisurdrii procedurii de evaluare, judecitorul Judecitoriei Bender,
Arina IALANJI, a acumulat, in total, 84 de puncte.



In baza celor expuse, Colegiul de evaluare ciliuzindu-se de prevederile art. 22, 23 si
24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecitorilor,

HOTARASTE

A acorda calificativul /%; c/é /éf/ye in urma sustinerii evaluirii
performantelor, doamnei Arind TALANJI, judecitor al Judecitoriei Bender.

Hotarirea poate fi atacatd la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile
lucratoare de la data adoptarii, prin intermediul Colegiului de evaluare a performantelor

judecatorilor. /
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