CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURIL
COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

HOTARIRE

02 iunie 2016 mun. Chiginiu
Nr. 72/10

Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor in componenta:
Presedintele Colegiului Svetlana FILINCOVA

Membrii Colegiului: Ghenadie NICOLAEV
Dumitru MARDARI
Ion PLESCA
Tatiana VIZDOAGA
Valentina COPTILET
Ion POSTU

Examinind, in sedingii publics, dosarul si actele prezentate de citre judecitorul BIRSAN
Ghenadie, care solicitd participarea la concursul de suplinire a functiei de vicepresedinte al
Judecitoriei Edinet, Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor,

CONSTATA:

Prin Hot#rirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 270/12 din 19 aprilie 2016,
materialele in privinta judecitorului BIRSAN Ghenadie au fost expediate Colegiului pentru
selectia si cariera judec#torilor in vederea realizérii procedurilor de selectare pentru numire in
functie de vicepresedinte al instantei judecétoresti.

in scopul stabilirii gradului de corespundere a candidatului cu criteriile previzute la pet.
14, 15 din Regulamentul privind criteriile de selectie, transferare si promovare a judecétorilor,
Colegiul a examinat dosarul personal al judecitorului BIRSAN Ghenadie si actele anexate de
candidat, fixind urmatoarele.

Din materialele dosarului personal, s-a constatat ¢, prin Decretul Pregedintelui Republicii
Moldova nr. 110-IV din 17 iunie 2005, BIRSAN Ghenadie a fost numit in functia de judecitor
in cadrul Judec#toriei Edinet, pe un termen de 5 ani, iar prin Decretul Presedintelui Republicii
Moldova nr. 383-V din 30 iunie 2010, dinsul a fost numit in functia de judecitor, pind la
atingerea plafonului de virsta.

Reiesind din informatia Colegiului disciplinar de pe lingd Consiliul Superior al
Magistraturii, se conchide cé, proceduri disciplinare pe parcursul ultimuiui an In privinta
judecatorului BIRSAN Ghenadie, nu au fost intentate.

Reiesind din hotérirea Colegiului de evaluare a performantelor judecétorilor nr. 198/14
din 28 noiembric 2014, rezultid ci, in urma sustinerii evaludrii performantelor, judecétorului
BIRSAN Ghenadie i-a fost acordat calificativul ,,foarte bine”.

Conform pct. 13 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si
transferare a judecatorilor, fiecare judecdtor care soliciti promovarea la funcgia de
vicepresedinte de instantd se evalueazi, cu acordarea punctajului corespunzitor, stabilit in pct.
12 din Regulament, dupi cum urmeaza.

In conformitate cu prevederile pet. 12 lit. a) din Regulamentul nominalizat supra, ,,Pentru
fiecare an de vechime in muncd ce depdseste pragul minim impus de lege se va oferi 2 puncte,
insd valoarea totald nu poate depdsi plafonul de 20 puncte”.




Dat fiind faptul ci domnul BIRSAN Ghenadie a fost numit in functia de judecitor pe un
termen de 5 ani la data de 17 junie 2005 (Decretul nr. 110-IV), vechimea totald in funcfia de
judecitor a acestuia constituie 10 ani si 11 luni, iar pentru fiecare an de vechime in munci ce
depiseste pragul minim impus de lege, in cazul nostru de 5 ani pentru accederea in functia de
vicepresedinte de instan{d, se va oferi 2 puncte, respectiv avind in vedere acestea Colegiul
apreciazi vechimea in functie de judecitor a domnului BIRSAN Ghenadie cu 10 (zece) puncte.

La aprecierea calititii, eficientei si integritafii activitifii in calitate de judecator, Colegiul
retine cd in urma sustinerii evalu#rii performantelor judecatorului Judecitoriei Edinet, domnului
BIRSAN Ghenadie, prin Hotirirea Colegiul de evaluare nr. 198/14 din 28 noiembrie 2014 i-a
fost acordat calificativul ,foarte bine”, echivalentul a 30 (treizeci) de puncte, conform pct. 12
lit. b) din Regulament.

Totodats, la capitolul integritatea candidatului, Colegiul considerd necesar si mentioneze
¢d in conformitate cu Hotdrirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 638/25 din 02
septembrie 2015, domnul BIRSAN Ghenadie a fost considerat compatibil cu interesele functiei
publice.

In aceeasi ordine de idei, se relevi ci, din informatia oferita de citre Colegiul disciplinar
din subordinea Consiliului Superior al Magistraturii, rezultd ci judecitorul BIRSAN Ghenadie
pe parcursul ultimului an de activitate nu a fost sanctionat disciplinar.

La aprecierea criteriului ,,Cunoasterea limbilor de lucru ale Curfii Europene a
Drepturilor Omului” stipulat de pet. 12 lit. ¢) al Regulamentului, Colegiul pentru selectia si
cariera judecatorilor retine, ci la materialele dosarului personal al candidatului, nu este anexat
vreun act prin care se atesti ci domnul BIRSAN Ghenadie a frecventat cursurile de limbi
francezd/engleza si cunoaste limba englezd/franceza.

Avind in vedere aceste considerente, se apreciazd cunostinfele candidatului pentru
criteriul in cauzi cu 0 (zero) puncte.

In continuare, Colegiul retine c#, la materialele dosarului personal nu au fost anexate
materiale confirmative despre detinerea unui grad stiinfific, a experientei didactice, a
publicatiilor sau articolelor tematice, ceea ce se apreciazd conform Regulamentului cu 0 (zero)
puncte.

Pentru motivarea expusd in scris si sustinutd verbal in fata Colegiului pentru selecie,
judecatorul BIRSAN Ghenadie, conform Regulamentului acumuleazi 20 (doudizeci) puncte.

Potrivit pet. 14 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si
transferare a judecdtorilor ,,Candidatii la functia de pregedinte sau vicepregedinte de instantd
urmeazd a fi apreciati sub aspectul capacitdtilor manageriale, de control §i conducere”, cu
acordarea punctajului corespunzitor.

Astfel, pentru elaborarea planului gi stabilirea strategiei de activitate a Judecitoriei Edineg
pentru urmdtorii 4 ani, judecétorul BIRSAN Ghenadie acumuleazi 10 (zece) puncte.

Domnul BIRSAN Ghenadie a participat in cadrul Judecitoriei Edinet in calitate de
membru al Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante, fiind anexat la
dosarul personal ordinul nr. 45 din 31 martie 2016, iar pentru aceastd activitate, conform pct. 15
lit. b) din Regulament, Colegiul apreciazi candidatul cu 2 (doud) puncte.

La materialele dosarului personal nu este anexat vreun act ce confirmd faptul ca
judecatorul BIRSAN Ghenadie in ultimii 3 ani a prezentat propuneri privind imbunétéitirea
activititii organizatorice si administrative a instantelor, motiv pentru care la criteriul respectiv
acumuleazi 0 (zero) puncte.

De asemenea, se constatd cd judecdtorul nu a definut activitdti anterioare in functii
administrative, pentru care conform Regulamentului candidatul acumuleazi 0 (zero) puncte.




In rezultatul examindrii dosarului personal, a intervievarii candidatului si audierii
motivarii personale, domnul BIRSAN Ghenadie a acumulat 72 (saptezeci si doud) puncte,
conform urmatorului calcul: 10+30+0+0+20+10+2+0+0=72 puncte.

Astfel, in baza celor expuse, Colegiul pentru selectia si cariera judecdtorilor, in
conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura domnului BIRSAN Ghenadie pentru participarea la concursul
pentru suplinirea, prin promovare, a functiei de vicepresedinte al Judecatoriei Edinet.

2. Hotirlrea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptdrii, doar in partea
ce se referd la procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotirire se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii
si se expediaza persoanei vizate.
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