HOTARIRE
nr. 45/4

17 iunie 2016 mun. Chisindu

COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR PE LINGA
CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

In componenta:
Presedintelui Colegiului: Iulia SIRCU

Membrilor Colegiului: Mihail MACAR
Iulia GROSU
Nicolae GORDILA
Nelea BUDAI
Mariana ODAINIC

examinind in sedin{d publicd procedura de evaluare in privinta judecédtorului Judecétoriei
Cahul, Mihail BUSULEAC, declangata in temeiul prevederilor art. 13 alin. (4) lit. a) din Legea
nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecitorilor,
Colegiul de evaluare,

CONSTATA:

Prin Hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 331/15 din 17 mai 2016, a fost
admisa cererea judecatorului Judecatoriei Cahul, Mihail Busuleac, cu remiterea materialelor in
privinta candidaturii sale la Colegiul de evaluare a performantelor judecdtorilor In vederea
evaludrii extraordinare pentru numire in functie de judecdtor pind la atingerea plafonului de
virstd. Astfel, prin Decretul Pregedintelui Republicii Moldova nr. 312-VI din 06.10.2011, Mihail
Buguleac a fost numit In functia de judecator la Judecitoria Cahul. Respectiv, in conformitate cu
criteriile i indicii previzuti de Regulamentul cu privire la criteriile, indicatorii i procedura de
evaluare a performantelor judecitorilor, adoptat prin hotarirea CSM nr. 212/8 din 05.03.2013,
membrii Colegiului de Evaluare a Performantelor Judecétorilor au efectuat verificarea activitatii
judecatorului Judecdtoriei Cahul, Mihail Busuleac, stabilind urmatoarele.

Conform Notei informative prezentate de cétre judecdtorul nominalizat, rata de
solutionare a dosarelor a fost calculatd dupd cum urmeaza:

- Pentru anul 2015, judecatorul, din 1107 de cauze repartizate, a examinat 830 de cauze,
ceea ce constituie 79,85%;

Reiegind din rata de solutionare a dosarelor pentru anul mentionat, indicatorul se
apreciazi de cétre Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

Conform informatiei prezentate, pentru perioada anului 2015, in care Mihail Busuleac a
activat in calitate de judecator, in lista dosarelor aflate in procedurd mai mult de 12 Iuni, au fost
stabilite 11 dosare civile si 9 dosare penale; mai mult de 24, s-au constatat 3 cauze civile i nici o
cauza penald si mai mult de 36 de luni — 19 dosare civile si 1 dosar penal. Motivele neexaminarii
in termen a dosarelor fiind complexitatea cauzelor; neprezentarea pértilor; suspendarea
examindrii In legiturd cu dispunerea efectudirii expertizei. Prin urmare, de cétre judecitor s-au
respectat drepturile participanfilor la un proces echitabil, astfel, asigurind participantilor la
proces dreptul de a-i fi examinati cauza in mod public §i in termen rezonabil. Reiesind din cele
constatate, indicatorul se apreciazd cu punctajul 7.

La compartimentul sus-mentionat, fiind verificatd pagina web a Judecdtoriei Cahul, s-a
stabilit cd, pentru anul 2015, din 830 de cauze examinate, au fost publicate 830 de hotariri. Prin
urmare, se constata faptul ca, judecétorul respecta termenul de redactare al hotaririlor, stipulat de
legislatia R. Moeldova. Respectiv, Colegiul de evaluare apreciind indicatorul cu punctajul 7.

Domnul Mihail Busuleac, in perioada supusé evaludrii, si anume in anul 2015, a condus
practica la 3 studenti din cadrul institugiilor superioare de invatimint si a fost desemnat in
calitate de presedinte al Comisiei de concurs in cadrul instantei, presedinte al Comisiei de




nimicire a buletinelor de vot, precum gi In calitate de presedinte al Comisiei de evaluare
colectiva a performantelor profesionale ale functionarilor publici din cadrul Judecétoriei Cahul.
Astfel, reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciazi cu punctajul 5.

Judecatorul Mihail Busuleac, utilizeazd Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor si
inregistrarea audio a sedintelor de judecatd prin intermediul programului SRS “Femida™ si a
dictafonului, verificind totodati salvarea inregistrarilor audio pe CD cu anexarea acestora la
dosar. Cunoaste si aplicd, in activitatea de zi cu zi, programele Word, Excel, Adobe, navigarea
pe internet s.a. Prin urmare, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 6.

Informatia privind procentajul hotaririlor/incheierilor mentinute din cele contestate este
urmadtoarea:

- Pentru anul 2015, din 97 de hotdriri/incheieri contestate, 67 hotériri/incheieri au fost
mentinute (69,07%). Prin urmare, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Informatia privind numdarul si procentajul hotéririlor/incheierilor casate din cele
examinate este urmétoarea:

- Pentru anul 2015, din 830 de cauze examinate, 30 hotariri/incheieri au fost casate
(3,61%). Respectiv, indicatorul mediu se apreciazi de citre Colegiul de evaluare cu punctajul 3.

Cu referire la claritatea expunerii si calitatea motivérii hotédririlor, Colegiul de evaluare
mentioneazi ci, intocmirea hotdririlor de catre judecator se efectueaza, de reguld, la un nivel
bun, insi in hotiririle/incheierile adoptate de cétre judecdtor se regasesc expresii insuficient de
clare, iar pe alocuri excese de informatii. Respectiv, indicatorul mediu se apreciazd de catre
Colegiul de evaluare cu punctajul 7.

Domnul Mihail Busuleac, activind in calitate de judecitor isi exercitd obligatiile de
serviciu demonstrind abilititi profesionale, respecta drepturile si libertafile fundamentale ale
cetitenilor, previzute de legislatia nationala si de Conventia pentru apdrarea drepturilor omului
si a libertitilor fundamentale, apara principiile statului de drept si respectd prevederile actelor
legislative. Sedintele de judecata se petrec in sala de sedinge, cu inregistrarea audio, iar in cadrul
procesului este respectata procedura legala, judecatorul fiind linistit, amabil si ordonat. Reiegind
din cele constatate, Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 7.

Conform informatiei parvenite de la Institutul National al Justitiei si a celei prezentate de
citre judecitor, pentru perioada anului 2012-2014, Mihail Bugsuleac a acumulat 120 ore de
formare continud. Astfel, Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul cu punctajul 10.

Conform informatiei Inspectiei Judiciare din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii,
in privinta judecatorului, in perioada anului 2015, au fost depuse 13 petifii, neintemeiate.
Respectiv, Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 7.

In cadrul activititii la Judecatoria Cahul, Mihail Busuleac s-a manifestat ca o personalitate
corectd, responsabild si punctuald, respectind normele etice si deontologice ale judecatorului. in
relatiile cu justifiabilii se comportd amabil §i impartial, conducindu-se doar de lege, pdstrind
onoarea si prestigiul functiei deginute, nu a comis careva fapte compromititoare. Din aceste
considerente, judecétorul se bucurd de autoritate si respect atit in cadrul colectivului Judecétoriel
Cahul, cit si printre justitiabili. Prin uirmare, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu
punctajul 7.

Reiesind din informatia prezentatd de cétre Colegiul disciplinar, in perioada anulu 2015,
nu au fost inregistrate si examinate proceduri disciplinare in privinfa judecétorului Mihail
Busuleac. Luind in consideratie cele constatate, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu
punctajul 0.

Careva date referitor la hotéririle adoptate de citre judecatorul Judecitoriei Cahul, Mihail
Busuleac, care au fost obiect de examinare la Curtea Europeand, nu sunt, respectiv, Colegiul de
evaluare apreciazé indicatorul cu punctajul 0.

In calitate de recomandiri, in vederea Inlaturdrii deficientelor depistate si Imbunétafirii
performantelor profesionale, Colegiul de evaluare propune judecdtorului Mihail Busuleac,
excluderea tergiversirii examindrii cauzelor si perfectionarea vocabularului in limba de stat.

In urma evaludrii, judecatorul Judecatoriei Cahul, Mihail Busuleac, a acumulat un total de
83 de puncte.



In baza celor expuse, Colegiul de evaluare calauzindu-se de prevederile art. 22, 23 si
24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecétorilor,

HOTARASTE

A acorda calificativul ﬁd'”@ é”” in urma sustinerii evaludrii
performantelor, domnului Mihail BUSULEAC, judecitorul Judecitoriei Cahul.

Hotérirea poate fi atacata la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile
lucratoare de la data adoptirii, prin intermediul Colegiului de evaluare a performantelor
judecitorilor.
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