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COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR
PE LINGA CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

In componenta:

Presedintele sedintei Tulia STIRCU

Membrii Colegiului Nicolae GORDILA
Iulia GROSU
Mariana ODAINIC
Mihail MACAR

examinand In sedintd publica procedura de evaluare in privinta judecétorului
Judecatoriei Orhei, Ecaterina Buzu, declansata in temeiul prevederilor art. 13 alin.
(2), din Legea nr. 154 din 05.07.2012 privind selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor, Colegiul de evaluare

CONSTATA:

Conform Graficului de evaluare a performantelor judecatorilor, aprobat prin
Hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 545/22 din 09.07.2013, toti
judecatorii din instantele nationale vor fi supusi procedurii de evaluare ordinara.

Prin hotérirea Colegiului de evaluare a performantelor judecitorilor nr.
169/12 din 31 octombrie 2014, judecitorului Judecatoriei Orhei, Ecaterina Buzu, in
urma evaludrii activitdtii acesteia, i s-a acordat calificativul “insuficient” cu
ulterioara evaluare extraordinara in termen de 12 luni.

Prin urmare, membrii Colegiului, au efectuat verificarea activitatii
judecatorului Judecétoriei Orhei, Ecaterina Buzu, si au stabilit urmitoarele.

Doamna Ecaterina Buzu, a fost numita in functie de judecitor la Judecatoria
Orhei, prin decretul Presedintelui Republicii Moldova nr.501-VI din 30.01.2012,
pe un termen de 5 ani.

Astfel, In conformitate cu criteriile si indicii prevazuti de Regulamentul cu
privire la criteriile, indicatorii si procedura de evaluare a performantelor
Jjudecatorilor, adoptat prin hotdrirea CSM nr. 212/8 din 05 martie 2013, membrii
Colegiului de evaluare a performantelor judecatorilor au efectuat verificarea
activitatii judecdtorului Judecétoriei Orhei, Ecaterina Buzu, stabilind urmatoarele.



Conform Notei informative prezentate de cétre judecitorul Ecaterina Buzu,
rata de solutionare a dosarelor este urméatoarea:
- in anul 2014 (3 luni) judecdtorul a examinat 227 cauze din 247 de cauze
repartizate, ceea ce constituie 91,9%;
- in anul 2015 judecatorul a examinat 749 de cauze din 980 cauze repartizate,
ceea ce constituie 76,4%.

Reiesind din rata de solutionare a dosarelor pentru anii mentionati, indicatorul
se apreciaza de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

In perioada evaluati, conform datelor din PIGD, in perioada 2014 — 2015,
au fost examinate, cu incélcarea termenului rezonabil, 89 cauze civile si 64 cauze
penale, insd nu existd hotériri ale instantelor judecatoresti ierarhic superioare, prin
care si fi fost constatatid incélcarea de catre judecdtor a termenelor rezonabile la
examinarea cauzelor.

Totodata, judecatorul Ecaterina Buzu, a avut in procedurd, mai mult de 12
luni, in anul 2014 (3 luni) — 12 cauze penale si 10 cauze civile, in anul 2015 - 21
cauze civile i 17 cauze penale. Mai mult de 24 de luni, in anul 2014 (3 luni) — nici
o cauzd penala si 4 cauze civile, In anul 2015 - 8 cauze civile si 8 cauze penale si
mai mult de 36 de luni, in anul 2014 (3 luni) — nici o cauza penald si nici o cauzi
civila, in anul 2015 - 2 cauze civile si nici o cauzi penald, cauzele tergiversirii
fiind in mare parte numirea expertizelor, conexarea cauzelor, neprezentarea
participantilor in proces si suspendérile pind la examinarea unei alte cauze penale.

Indicatorul privind respectarea termenelor rezonabile in procesul de infaptuire
al justitiei se apreciazi cu punctajul 6.

Termenul de redactare a hotaririlor si de publicare a acestora pe pagina
web, stipulat de legislatia Republicii Moldova, s-a respectat. in rezultatul
verificarii paginii web a Judecatoriei Orhei, s-a stabilit ¢4, in anul 2014 (3 luni) s-
au publicat 227 hotériri din 227 de cauze examinate, iar in anul 2015 s-au publicat
749 hotédriri din 749 de cauze examinate. Colegiul de evaluare apreciaza
indicatorul cu punctajul 3.

Doamna Ecaterina Buzu, in perioada 2014 — 2015 a fost conducitor al
stagiului de practicd la 1 student al facultétii de drept, ins#, judecitorul Ecaterina
Buzu, nu a indeplinit alte atributii stabilite prin lege. Astfel, indicatorul este
apreciat cu punctajul 2.

Doamna Ecaterina Buzu, posedd cunostinte in domeniul tehnologiilor
informationale, aplicind in activitatea sa programele MS Word, Excel, navigind pe
internet si utilizind posta electronicd. Judecdtorul aplicd Programul Integrat de
Gestionare a Dosarelor (PIGD) si asigurd inregistrarea audio a sedintelor de
judecata prin intermediul Sistemului de inregistrare audio a sedintelor de judecati
SRS "Femida”, aptitudinile de operare fiind determinante includerii judecitorului
la studiul eficientei PIGD. Prin urmare, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul
cu punctajul 5.

Informatia privind hotaririle/sentintele/incheierile mentinute din cele
contestate este urmatoarea.

- in anul 2014 (3 luni) au fost contestate 20 hotariri/sentinte/incheieri, fiind
mentinute 13 hotariri/incheieri, ceea ce constituie 65%;

in anul 2015 au fost contestate 72 hotériri/sentinte/incheieri, fiind mentinute
57 de hotariri/incheieri, ceea ce constituie 79,16%;

In acest context, indicatorul respectiv se apreciazi cu punctajul 8.



Informatia privind hotéririle/sentintele/incheierile casate din cele examinate
este urméitoarea:
- in anul 2014 (3 luni), din 227 cauze examinate, 4 hotériri/sentinte/incheieri au
fost casate, ceea ce constituie 1,7%;
- in anul 2015, din 749 cauze examinate, 18 hotariri/sentinte/incheieri au fost
casate, ceea ce constituie 2,4%;

Astfel, indicatorul se apreciaza de catre Colegiul de evaluare cu punctajul
4.

Referitor  la  claritatea  expunerii  si  calitatea  motivarii
hotéririlor/sentintelor/incheierilor, s-a constatat motivarea hotéririlor care contin
exces de informatii inutile, ce nu sporeste calitatea motivérii, fiind apreciat
indicatorul respectiv cu punctajul 8.

Organizarea activititii profesionale este la un nivel scdzut.
Comportamentul judecétorului in cadrul sedintelor de judecatd este mai putin in
conformitate cu exigentele etice dar se respectd normele procesuale, totusi,
judecédtorul fiind obiectiv si impartial. Se atestd slaba organizare a timpului de
munci. In acest sens, Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 5.

Conform datelor Institutului National al Justitiei si a informatiei prezentate
de judecator, in perioada anilor 2014 (3luni) — 2015, doamna Ecaterina Buzu a
acumulat 120 ore de dezvoltare profesionald continud si Colegiul de evaluare
apreciaza indicatorul vizind formarea profesionald a judecitorului cu punectajul
10.

Doamna Ecaterina Buzu, respectd mai slab principiile si exigentele eticii
profesionale, iar potrivit informatiei Inspectiei Judiciare, in privinta judecatorului
Ecaterina Buzu, In perioada anilor 2014 (3 luni) — 2015 au fost inregistrate 2
petitii, insd au fost respinse ca fiind neintemeiate. Astfel, Colegiul de evaluare
apreciaza indicatorul cu punctajul 6.

Judecatorul Ecaterina Buzu, este caracterizat in general pozitiv, existind
insd, opinii negative privind impulsivitatea acesteia, opiniile apartinind
reprezentantilor sectorului justitiei, cit si justitiabililor .

Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul privind reputatia profesionald cu
punctajul 6.

In baza informatiei prezentate de Colegiul disciplinar, in perioada de
raportare, a fost inregistratd i examinatd 1 procedurd disciplinard in privinta
judecatorului Ecaterina Buzu, la data de 30 ianuarie 2015, prin hotirirea Colegiului
disciplinar nr. 5/1, judecdtorul fiind sanctionat disciplinar “Avertisment” si
Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul -1.

Date referitoare la hotéririle adoptate de citre judecatorul Ecaterina Buzu,
care au fost obiect de examinare la Curtea Europeani, nu sunt, respectiv, Colegiul
de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

Colegiul de evaluare nu a constatat deficiente substantiale de ordin
profesional, administrativ in activitatea judecdtorului, Insid se recomandi
judecdtorului, imbundtitirea atitudinii fatd de etica profesionald, organizarea
adecvatd a procesului de muncd, imbunétitirea raporturilor cu justitiabilii si
respectarea termenilor de redactare a hotéririlor.

In rezultatul desfagurarii procedurii de evaluare, judecatorul Judec#toriei
Orhei, Ecaterina Buzu, a acumulat, in total, 70 de puncte.



[n baza celor expuse, Colegiul de evaluare ciliuzindu-se de prevederile art. 22, 23 si
24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor,

HOTARASTE

A acorda calificativul 5 e in urma sustinerii evaludrii
performantelor, doamnei BUZU Ecaterina, judecétor al Judecatoriei Orhei.

Hotarirea poate fi atacatd la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile
lucritoare de la data adoptérii, prin intermediul Colegiului de evaluare a performantelor
judecatorilor.
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