HOTARIRE
nr. 103/7

07 octombrie 2016 mun. Chisindu

COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR PE
LINGA CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

In componenta:
Presedintelui Colegiului  Tulia SIRCU

Membrilor Colegiului Iulia GROSU
Mariana ODAINIC
Nelea BUDAI
Mihail MACAR

examindnd in sedintd publicd procedura de evaluare in privinta judecatorului
Judecatoriei Orhei, Veronica Cupcea, declansata in temeiul prevederilor art. 13 alin. (4)
lit. ¢) din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor, Colegiul de evaluare

CONSTATA:

Conform hotéririi Consiliului Superior al Magistraturii nr. 596/24 din 13 septembrie
2016, materialele in privinta judecatorului Judecatoriei Orhei, Veronica Cupcea, au fost
remise Colegiului de evaluare a performantelor judecatorilor, in vederea realizarii
procedurii de evaluare pentru accedere in functie administrativa.

Asadar, potrivit dosarului de evaluare a judecétorului, doamna Veronica Cupcea si-a
inceput activitate in sistemul judecétoresc ca judecator la 11.06.2007, fiind numitd pe un
termen de 5 ani la Judecétoria Orhei prin decretul Presedintelui Republicii Moldova nr.
1165-1V, iar la 16 august 2012 prin decretul nr. 237-VII este numitd in functia de
judecator pind la atingerea plafonului de virsta.

Prin decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 684-V din 24 decembrie 2010,
doamna magistrat a fost numitd In functia de presedinte al Judecatoriei Orhei, pe un
termen de 4 ani si prin decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 1802-VII din 05
noiembrie 2015, doamna Veronica Cupcea a fost numita pentru un alt mandat in functia
de presedinte al Judecétoriei Orhei.

Respectiv, in conformitate cu criteriile si indicii prevazuti de Regulamentul cu
privire la criteriile, indicatorii si procedura de evaluare a performantelor judecétorilor,
adoptat prin hotarirea CSM nr. 212/8 din 05.03.2013, membrii Colegiului de Evaluare a
Performantelor Judecatorilor au efectuat verificarea activitatii judecitorului Judecatoriei
Orhei, Veronica Cupcea, stabilind urmatoarele.

Reiesind din datele statistice ale Notei informative prezentate de cétre judecitorul
evaluat, rata de solutionare a dosarelor a fost calculata dupa cum urmeaza.

- Pentru anul 2014, judecéatorul din 754 de cauze repartizate a examinat 657, ceea ce
constituie 87,13% (pe instanta — 98,76%).




- Pentru anul 2015, judecdtorul din 773 de cauze repartizate a examinat 748, ceea ce
constituie 96,76% (pe instantd 98,85%).

Reiesind din rata de solufionare a dosarelor pentru ultimii ani, indicatorul se
apreciaza de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 9.

Conform informatiei prezentate, pentru perioada anilor 2014-2015, in lista dosarelor
aflate in procedura mai mult de 12 luni au fost depistate 14 cauze, mai mult de 24 luni au
fost depistate 6 cauze si 36 de luni nu au fost depistate dosare in examinare. Termenul
indelungat de examinare a cauzelor este intemeiata astfel motivele tin de neprezentarea
participantilor la proces, cererile intemeiate a partilor, expertize sau alte suspendari legale.
Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 9.

La compartimentul sus-mentionat, fiind verificata pagina web a Judecatoriei Orhei,
s-a stabilit ca, judecatorul respecta termenul de redactare si publicare pe pagina web a
hotaririlor, stipulat de legislatia Republicii Moldova. Respectiv, Colegiul de evaluare a
apreciat indicatorul cu punctajul 7.

In calitate de judecator in perioada raportatd, magistratul a fost conducitor de
practica la 7 studenti din cadrul institutiilor superioare de invatamint, a participat la
diverse sedinte de lucru petrecute atit in tara cit si peste hotarele ei. Magistratul este
membrul a trei grupuri de lucru: pentru implementarea sistemului de justitie prietenos
copilului victimd/martor al infractiunilor, creat in anul 2013, care isi continua activitatea
pina in prezent; cu privire la protectia si asistenta copiilor sub virsta raspunderii penale si
a celor in conflict cu legea; cu privire la elaborarea regulamentului privind accesul in
sediile instantelor judecétoresti. La fel, prin hotarirea CSM nr. 151/7 din 15.03.2016,
judecatorul Veronica Cupcea a fost desemnatd in calitate de membru supleant in
componenta Colegiului disciplinar al executorilor judecatoresti. Reiesind din cele
constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 6.

Judecatorul Veronica Cupcea, aplica cu succes inovatiile tehnologice la infaptuirea
justitiei. Magistratul este un bun cunoscétor al programelor de operare computer ca MS
Office, Excel, Adobe Reader si web precum si a celor institutionale PIGD si SRS
“Femida”. Respectiv, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 6.

Informatia privind procentajul hotaririlor/incheierilor mentinute din cele contestate
este urmatoarea:

- Pentru anul 2014, din 50 de hotariri/sentinte/incheieri contestate, 45 au fost
mentinute (90%);

- Pentru anul 2015, din 86 de hotariri/sentinte/incheieri contestate, 71 au fost
mentinute (82,55%). Prin urmare, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul
9.

Informatia privind numdrul si procentajul hotaririlor/incheierilor casate din cele
examinate este urmatoarea:

- Pentru anul 2014, din 657 cauze examinate, 9 hotariri/incheieri au fost casate
(1,36%);



- Pentru anul 2015, din 748 cauze examinate, 15 hotariri/incheieri au fost casate
(2,00%). Respectiv, indicatorul mediu se apreciazd de catre Colegiul de evaluare cu
punctajul 5.

Expunere clard a materialului factologic si motivare corectd in drept a solutiilor.
Hotaririle intocmite sunt expuse coerent si cu utilizarea justd a normelor de drept.
Respectiv, tinind cont de cele expuse, indicatorul se apreciaza de catre Colegiul de
evaluare cu punctajul 8.

Judecdtorul in cadrul sedintelor de judecata este impartial, respectind drepturile
partilor la un proces echitabil, cazuri de incélcare a normelor de drept procedural in acest
sens, de catre membrii Colegiului de evaluare nu au fost depistate. Modul de conducere a
sedintelor de judecata se desfdsoara in strictda componenta cu normele de drept procedural.
Reiesind din cele constatate, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 8.

Conform informatiei parvenite de la Institutul National al Justitiei si al altor
institufii pentru perioada anilor 2014 — 2015, doamna Veronica Cupcea a acumulat 190
ore de formare continud. Atsfel, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul
10.

Conform informatiei Inspectiei Judiciare a Consiliului Superior al Magistraturii si a
Completelor de admisibilitate a Colegiului Disciplinar in privinta judecatorului in
perioada anilor 2014-2015 au fost depuse 11 sesizari neintemeiate, dintre care 2 s-au
finalizat cu intocmirea rapoartelor privind respingerea ca neintemeiate a sesizarilor in
privinta judecdtorului de catre Colegiul Disciplinar. Colegiul de evaluare apreciazi
indicatorul cu punctajul 7.

In societate si printre judecatori, magistratul are un comportament adecvat functiei
detinute, se bucura de respect din partea justitiabililor. Este modesta, corecta in relatiile cu
colegii de lucru, creind o atmosfera agreabila in colectiv. Nu detine functii in organele de
administrare judecétoreascd. De catre membrii Colegiului de evaluare se remarca faptul ca
dumneaei se caracterizeaza ca o persoand onestd, responsabila, cu spirit de initiativa si cu
o reputatie ireprosabild. Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Reiegind din informafia prezentata de catre Colegiul disciplinar, in perioada anilor
2014-2015, n-au fost inregistrate si examinate proceduri disciplinare in privinta
Judecatorului Veronica Cupcea. Luind in consideratie cele constatate, Colegiul de
evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

Careva date referitor la hotaririle adoptate de catre judecatorul Judecatoriei Orhei,
Veronica Cupcea, care au fost obiect de examinare la Curtea Europeand, nu sunt,
respectiv, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

In calitate de recomandiri, in vederea inlaturarii deficientelor depistate si
imbunatatirii performantelor profesionale, Colegiul de evaluare propune judecitorului
evaluat, la motivarea hotaririlor sd@ intocmeascd o analizd mai profunda a jurisprudentei
CtEDO si a practicii judiciare nationale.

In urma evaludrii, judecatorul Judecatoriei Orhei, Veronica Cupcea, a acumulat un
total de 91 de puncte.



In baza celor expuse, Colegiul de evaluare cilduzindu-se de prevederile art. 22, 23 si
24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecétorilor,

HOTARASTE

A acorda calificativul ¢#xe& L‘@h/ZZ in urma sustinerii evaluirii
performantelor, doamnei CUPCEA Veronica, judecitorul Judecitoriei Orhei.

Hotarirea poate fi atacatd la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile
lucrétoare de la data adoptérii, prin intermediul Colegiului de evaluare a performantelor
judecatorilor.
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