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Colegiul pentru selectia si cariera judecétorului in componenta:
Presedintele Colegiului Svetlana FILINCOVA

Membrii Ion PLESCA
Ghenadie NICOLAEV
Dumitru MARDARI
Tatiana VIZDOAGA
Valentina COPTILET
Ion POSTU
Examinind, in sedintd publica, candidatura doamnei GORLENCO Inga la

functia de judecitor, Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor
CONSTATA:

Prin Hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 724/23 din 09
septembrie 2014, materialele In privinta doamnei GORLENCO Inga au fost remise
la Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor in vederea realizirii procedurii
de selectare pentru accederea in functia de judecitor.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidatului cu criteriile
prevazute de art. 9 si 10 din Regulamentul privind criteriile de selectie, transferare
$1 promovare a judecatorilor, Colegiul a examinat dosarul personal al titularului,
precum s$1 actele anexate subsidiar la acesta, statuind asupra urmétoarelor
considerente.

Potrivit certificatului nr. 21 eliberat de Institutul National al Justitiei se
constatdi ca GORLENCO Inga, In perioada 6-31 octombrie 2014, a sustinut
examenul de capacitate la functia de judecdtor in baza vechimii de munci,
promovindu-l cu media generald de 7.85, ceea ce conform Regulamentului cu
privire la selectie, promovare si transferare a judecatorilor, aprobat prin Hotarirea
CSM nr. 211/8 din 05.03.2013, se apreciazi cu 19 (noudisprezece) puncte.

Conform carnetului de muncd, GORLENCO Inga si-a inceput activitatea sa la
10 decembrie 2004 in calitate de grefier in cadrul Judecitoriei Cahul, iar la data de
14 iunie 2010 a fost transferatd in functia de consultant al presedintelui
Judecatoriei Cahul.

La 01 noiembrie 2012 candidata a fost transferati in functia de specialist
principal al sectiei resurse umane din cadrul Judecitoriei Cahul, iar Ia data de 02



mai 2013 a fost transferatd in functia de asistent judiciar in cadrul Judecatoriei
Cahul, unde activeaza pind in prezent.

Asadar, vechimea de muncé In functii de specialitate juridica este de 11 ani,
ceea ce conform Regulamentului se apreciazi cu 10 (zece) puncte.

Avind In vedere caracterul activitatii in functii de specialitate juridica pe care
candidatul nominalizat a prestat-o pe parcursul activititii sale, adica cele prevazute
de art. 6 alin. (2) din Legea cu privire la statutul judecatorului, rezultd ca
candidatul a activat in calitate de grefier pentru o perioadd de 5 ani si 7 luni; in
calitate de asistent judiciar a activat — 2 ani, iar in alte functii de specialitate
juridicd — 3 ani, ceea ce conform Regulamentului se apreciaza cu 9,5 (noui intreg
si cinci) puncte (8x1+3x0,5).

Din declaratia privind asumarea pe propria raspundere rezultd ca,
GORLENCO Inga posedd cunostinte si abilititi in domeniul tehnologiilor
informationale, ceea ce conform Regulamentului se apreciazi cu 5 (cinci) puncte.

Din declaratia privind asumarea pe propria raspundere rezultd ci,
GORLENCO Inga cunoaste limba francezi la nivel avansat, iar limba engleza — la
nivel de incepétor, ceea ce conform Regulamentului se apreciazi cu 5 (cinci)
puncte.

In actele anexate la materialele dosarului nu sunt reflectate careva publicatii si
articole stiinfifice cu tematica juridicd, fapt pentru care conform lit. ) a art. 9) din
Regulament, candidatul acumuleaza 0 (zero) puncte.

Din recomandérile anexate la dosarul personal, care au fost date de citre
Dmitrii Fujenco — presedinte interimar al Judecitoriei Cahul, Petru Moraru —
judecitor al Curtii Supreme de Justitie, Vitalie Movild — judecator al Curtii de Apel
Cahul, Vladimir Chironachi — decan al Facultitii de Drept si Administratie Publica
din cadrul Universitatii de Stat ,B. P. Hasdeu” din Cahul, Vitali Covaliov —
procurorul Procuraturii Vulcénesti, rezultd cd, GORLENCO Inga intruneste toate
trasdturile morale, psihologice pregatire profesionala si practicd — calititi care fi
sunt indispensabile unui judecator, ceea ce conform Regulamentului se apreciazi
cu 15 (cincisprezece) puncte.

La motivarea expusd In scris si sustinutd verbal in faja Colegiului pentru
selectie, GORLENCO Inga, conform Regulamentului a acumulat 16 (saisprezece)
puncte.

In rezultatul examinarii dosarului personal, a materialelor parvenite si
sustinerii interviului in fata Colegiului pentru selectia si cariera judecitorilor,
candidatul GORLENCO Inga a acumulat 79,5 (saptezeci si noui intreg si cinci)
puncte potrivit urmétorului calculul (19+10+9,5+5+5+0+15+16=79,5).



Astfel, in baza celor expuse supra, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura domnului GORLENCO Inga la concurs, pentru
suplinirea functiilor vacante de judecator.

2. Prezenta hotarire poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii
in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptarii.
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