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Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in componenta:

Presedintele Colegiului Svetlana FILINCOVA

Membrii Colegiului Dumitru MARDARI
Ghenadie NICOLAEV
Ion PLESCA

Tatiana VIZDOAGA
Valentina COPTILET
Ton POSTU

Examinind n sedinta publicéd dosarul si actele prezentate de citre CTIUBOTARU Lorina
care solicitd admiterea pentru participarea la concursurile pentru suplinirea functiilor vacante
de judecator, Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor,

CONSTATA:

Prin hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii nr.269/12 din 07.04.2015,
materialele In privinta doamnei CIUBOTARU Lorina au fost expediate Colegiului pentru
selectia si cariera judecatorilor Tn vederea realizirii procedurilor de selectare pentru accederea
in functia de judecitor.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii doamnei CIUBOTARU
Lorina cu criteriile previzute de Capitolul II din Regulamentul cu privire la criteriile de
selectie, promovare si transferare a judecitorilor, Colegiul retine urmétoarele.

La materialele dosarului personal al doamnei CIUBOTARU Lorina au fost anexate
copiile autentificate ale buletinului de identitate si a diplomei de licenta in drept, carnetul de
muncd, certificatul eliberat de INJ, cazierul judiciar si certificatul medical, acte ce confirmi
corespunderea candidatului cu conditiile impuse de Regulamentul cu privire la criteriile de
selectie promovare si transferare a judecatorilor la pct. 9.

Doammna CITUBOTARU Lorina a sustinut examenul de capacitate la Institutul National
al Justitie, obtinind media generald 7,20, fapt confirmat prin certificatului nr.54 anexat la
dosarul personal, iar conform pct.10 din Regulamentul nominalizat candidata se apreciaza cu
16 (saisprezece) puncte.

Potrivit inscrierilor din carnetul de munca, doamna CTUBOTARU Lorina si-a inceput
activitatea la Judecétoria Centru, mun. Chisindu din luna mai anul 2005 in calitate de
dactilograf, din luna noiembrie 2009 a fost transferati in functia de grefier, iar din luna
noiembrie 2010 pind in prezent activeazi in functia de asistent judiciar la Curtea Suprema de
Justitie. Prin urmare, vechimea totald in functie de specialitate juridicd constituic 10 ani si 11



luni. Potrivit pct.10 lit.b) al Regulamentului : ,,Fiecare an de vechime in muncd echivaleazd
cu 1 punct, insd valoarea totald a punctajului nu poate depdsi plafonul de 10 puncte”™.

Asadar, Colegiul apreciazd vechimea in functiile de specialitate juridici a candidatei
cu 10 (zece) puncte.

" Tinind cont de caracterul activitatii in functiile de specialitate juridicid pe care le-a
detinut candidatul, Colegiul le apreciazia cu 8 (opt) puncte, conform pct.10 lit.c) al
Regulamentului.

I.a materialele dosarului este anexati declaratia pe proprie rispundere prin care s-ar
confirma cunostin{cle candidatei in domeniul tehnologiilor informationale (MS WORD,
Excel, capacitatea de a naviga pe Internet si de a utiliza posta electronicd), din care
considerente candidata CIUBOTARU Lorina acumuleazi 3 (trei) puncte.

- Cu referire la cunoasterea de cétre candidat a limbilor de lucru a Curtii Europene a
Drepturilor Omului, Colegiul constatd c#, candidatul a depus o declaratie pe proprie
raspundere privind cunoasterea limbii franceze la nivelul citirii si traducerii cu dictionarul.

Luind in consideratie materialele respective, Colegiul apreciaza cunoagterea de citre
candidat a limbilor de lucru ale Curtii Europene a Drepturilor Omului cu 2 (doui) puncte.

Totodatd, Colegiul constati ci, la dosar lipsesc acte confirmative privind experienta
didacticd, fapt confirmat si de citre candidat in cadrul gedintei. Avind in vedere cele
mentionate Colegiul apreciazi activitatea doamnei CTUBOTARU Lorina in domeniu stiinfific
cu 0 (zero) puncte.

Potrivit pct.10 lit.g) din Regulament, abilititile adecvate functiei de judecitor,
integritate urmeazi a fi apreciate de catre Colegiu in baza caracteristicilor de personalitate de
la locul de munci sau studii, de la personalitéti notorii din tari si peste hotare si prin interviu.

Colegiul retine ci, doamna CIUBOTARU Lorina a prezentat referinta de la locul de
munci semnati de Presedintele interimar al Colegiului civil, comercial si de contencios
administrativ al CSM, doamna Sircu Iulia, care a mentionat cd CIUBOTARU IL.orina s-a
manifestat ca un bun specialist cu bune cunostinte teoretice si practice corespunzitoare
functiei pe care o detine, isi Indeplineste atributiile conform cerintelor fisei de post si statutului
functionarului public, poseda cunogtinte in domeniul jurisprudentei CSJ si Curtii Europene a
Drepturilor Omului, este o persoand foarte congtiincioasd, dinamica, perseverentd. La fel au
fost anexate scrisorile de referinti semnate de avocatul Vition Dionisie, judecatorul Curfii
Supreme de Justitie, Sveatoslav Moldovan gi Ecaterina Palanciuc vicepresedintele
Judecitoriei Centru, mun.Chisinéu.

- Astfel, ca urmare a analizdrii caracteristicilor §i recomandarilor eliberate, Colegiul
apreciazd candidata cu 15 (cincisprezece) puncte.

La motivarea expusa 1n scris si sustinuti verbal de citre CIUBOTARU Lorina, Colegiul
retine in calitate de argumente justificative urméitoarele: posedarea de pregitire practici si
teoretici in domeniu, constientizarea privind responsabilitatea profesiei si exigentele
respectdrii cu strictete a conduitei deontologice, a principiilor profesionale si a restrictiilor
inerente functiei de judecétor.

. Respectiv, pentru motivarea personald gi interviu candidata CIUBOTARU Lorina, a
acumulat 17 (saptesprezece) puncte.

Asadar, In rezultatul examindrii dosarului personal, a intervievérii candidatei si audierii
motivirii personale, doamna CIUBOTARU Lorina a acumulat 71 de puncte conform
urmatorului calcul: 16+10+8+3+2+0+15+17= 71 (saptezeci $i unu) puncte.




Potrivit pet. 6 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie promovare si
transferare a judecdtorilor, pentru admiterca la concursul pentru suplinirea functiei de
judecitor, candidatul trebuie sa acumuleze cel putin 70 de puncte.

Astfel, In baza celor expuse, Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor, in
conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecitorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura doamnei CTIUBOTARU Lorina pentru participare la concursul
in vederea suplinirii functiilor vacante de judecétor.

2. Hotérirea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin intermediul
Colegiului, in termen de 10 zile lucritoare de la data adoptirii, doar in partea ce se referd la
procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotérire se publica pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii gi
se expediazd persoanei vizate.
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