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COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR
PE LINGA CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
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Mihai MACAR
Tulia GROSU
Elena BELEI

examindnd In sedintd publicd procedura de evaluare in privinta judecatorului
Judecatoriei Balti, Melnic Svetlana, declansata in temeiul prevederilor art. 13 lit. b)
din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor, Colegiul de evaluare

CONSTATA:

Prin Hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 193/7 din 25 februarie 2014,
au fost remise catre Colegiul de Evaluare materialele in privinta judecatorului
Judecdtoriei Balti, Melnic Svetlana, in vederea promovarii la Curtea de Apel Bilti.
Respectiv, in conformitate cu criteriile i indicii prevazuti de Regulamentul cu privire
la criteriile, indicatorii i procedura de evaluare a performantelor judecitorilor, adoptat
prin hotarirea CSM nr. 212/8 din 05.03.2013, membrii Colegiului de Evaluare a
Performantelor Judecatorilor au efectuat verificarea activititii  judecitorului
Judecatoriei Balti, Melnic Svetlana, stabilind urmatoarele:

Conform Notei informative prezentate de cétre judecitor, rata de solutionare a
dosarelor a fost calculata dupa cum urmeaza:

- Pentru anul 2011 judecdtorul a examinat 448 cauze din 550 repartizate
(81,45%);

- Pentru anul 2012 judecdtorul a examinat 450 cauze din 515 repartizate
(87,37%);

- Pentru anul 2013 judecdtorul a examinat 483 cauze din 595 repartizate
(81,17%). Reiesind din rata de solutionare a dosarelor pentru ultimii ani, indicatorul
se apreciaza de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

Conform informatiei prezentate, in lista dosarelor aflate in procedurd mai mult de
12 luni, se constatd 8 dosare civile si 7 dosare penale, mai mult de 24 de luni se
constatd 1 dosar penal (perioada 2011-2013). Doamna Svetlana Melnic la indeplinirea
atributiilor sale in calitate de judecator da dovada de responsabilitate, dosarele
repartizate judecdtorului sint examinate intr-un termen rezonabil in dependenti de
complexitatea acestora si comportamentului participantilor la proces. La fel sint
respectate prevederile legale privind examinarea cauzelor in regim de urgenta.



Respectarea termenelor este demonstrata si de numarul dosarelor ce s-au aflat in
procedura mai mult de 12 luni, sedintele de judecatd au fost aminate din motive
intemeiate la solicitarea partilor, in majoritatea cauzelor nominalizate s-a dispus
suspendarea examindrii acestora pentru efectuarea expertizei. De citre judecitor s-a
respectat cu strictete drepturile participantilor la un proces echitabil, astfel asigurind
oreicarel persoane dreptul de a-i fi examinata cauza in mod public si intr-un termen
rezonabil. Din 8 cauze civile cu termen de examinare mai mare de 12 luni: 2 cauze
sunt suspendat pe motivul ¢ unul a fost exepdiat la MJ pentru efectuarea exeprtizei
tehnice, unul suspendat pind la examinarea unui alt dosar la judecitorul D. Stanila;
examinarea a 4 cauye au fost amnate din motivul comportarii partilor in proces.
Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 7.

Judecitorul respectd termenul de redactare a hotaririlor previzutd de legislatia
R.Moldova si incepind cu anul 2009-2010 hotaririle emise sint publicate pe pagina
web a instantei. Hotaririle motivate sint expediate in adresa partilor in termen de 3 zile
de la data emiterii acestora, cu anexarea materialelor dosarului a recipisei ce confirma
inminarea copiei hotéririi. La publicare hotéaririle sint depersonalizate in conformitate
cu Regulamentul privind modul de publicare a hotaririlor judecatoresti pe pagina web.
Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Doamna Melnic Svetlana este un judecitor interesat in promovarea unei imagini
pozitive a sistemului judecdtoresc in Republica Moldova. Pe parcusul anilor 2011-
2013 judecatorului i-au fost repartizate la practica de productie — 8 persoane. Practica
a fost condusd de D-na Adriana Garbuz la un nivel inalt. Studentii-practicanti au
participat in sedintele de judecatd, au facut cunostintd si au cadpitat experiente din
lucrul grefierului, asistentului judecatorului. A efectuat o vizita de lucru in Romania
cu genericul “Analiza comparativd a instantelor specializate pentru minori din
Roménia in coraport cu sistemul judecatoresc din RM”. A participat activ la
generalizarea practicii judiciare pe tematica ”Generalizarea examinarii cauzelor civile
in perioada anilor 2011-2013”. Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciaza
cu punctajul 4.

Judecatorul aplicd cu succes inovatiile tehnologice la infiptuirea justitiei, astfel
incepind cu anul 2008 hotéririle sunt perfectate la calculator. Incepind cu anul 2009 si
pina in prezent judecatorul isi executd constiincios atributiile In Programul Integrat de
Gestionare a Dosarelor si a participat la cursurile privind utilizarea PIGD (2
certificate) organizate in cadrul Curtii de Apel Balti, cit si in cadrul Institutului
National de Justitie, de asemnea se confirmi si prin certificatul conform careia
Judecitorul a insutit programul “Principiile tehnologiilor internationale moderne in
baza IBM PC si mediul orientat pe obiect MS Windows”. Dosarele sint primite in
procedurd si hotaririle salvate in PIGD, respectindu-se termenii legali. Sedintele de
judecatd sint Inregistrate audio prin intermediul Sistemului audio ,,Femida”, totodata
Judecatorul verifica salvarea Inregistrarilor audio pe CD si anexarea acestora la dosar
in momentul transmiterii dosarelor in Sectia de evidentd si documentare procesuala.
Judecitorul cunoaste Microsoft Word si Excel, are capacitatea de a naviga pe internet
si de a utiliza posta electronica, foloseste zi de zi Programul Integrat de Gestionare a
Dosarelor i Programul de inregistrare audio a sedintelor de judecati
,.,Femida”.Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 6.

Informatia privind procentajul hotéririlor/incheierilor mentinute din cele contestate
este urmatoarea:

- Pentru anul 2011 din 61 cauze contestate, 38 au fost mentinute (62,29%);



- Pentru anul 2012 din 55 de cauze contestate, 28 au fost mentinute (50,90%);

- Pentru anul 2013 din 46 cauze contestate, 29 au fost mentinute (63,04%).
Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 6.

Informatia privind numarul si procentajul hotaririlor/incheierilor casate din cele
examinate este urmatoarea:

- Pentru anul 2011, din 448 cauze examinate 25 cauze au fost casate (5,58%);

- Pentru anul 2012, din 450 cauze examinate 19 au fost casate (4,22%);

- Pentru anul 2013 din 483 cauze examinate 12 au fost casate (2,48%).Respectiv,
indicatorul mediu se apreciazi de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 4.

Forma documentului este respectatd, motivarea este suficientd, continut clar, sunt
mici inadvertente gramaticale. Respectiv, indicatorul mediu se apreciazd de catre
Colegiul de evaluare cu punctajul 7.

Doamna Melnic Svetlana in calitate de judecator isi exercita obligatiile de
serviciu demonstrind abilititi manageriale ce merita apreciate, respectd drepturile si
libertitile fundamentale ale cetateanilor, prevdzute de legislatia nationala si de
Conventia pentru apdrarea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, apara
principiile statului de drept si respectd prevederile actelor legislative. Cauzele,
repartizate judecatorului sunt pregatite in mod corespunzitor pentru examinare,
participantii la proces sint instiintati la timp despre data, ora si locul examinarii,
copiile de pe actiune (in cauzele civile) cu documentele anexate sint expediate
piritilor, dupi caz intervenientilor si etc. Toate sedintele de judecatd au loc in sala de
sedinte, inregistrarea audio se efectuiazd intotdeauna. Aminarea neintemeiata a
sedintelor din vina instantei nu s-au constatat. Reiesind din cele constatate, Colegiul
de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 7.

Conform informatiei parvenite de la Institutul National al Justitiei pentru perioada
anilor 2011 - 2013 doamna Melnic Svetlana a acumulat 168 de ore de formare
continud. Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 7.

Conform informatiei Inspectiei Judiciare al Consiliului Superior al Magistraturii in
privinta judecatorului in perioada anilor 2010-2014 au fost depuse 4 petitii, toate fiind
neintemeiate. Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 7.

In perioada activititii iIn domeniul dreptului judecidtorul Melnic Svetlana a dat
dovada de o calificare profesionala inalta, cunostinte profunde In ramurile de drept
practicate, performantd, persistentd, constiinciozitate si principialitate. De catre
justitiabili este apreciata ca fiind un judecator obiectiv, calm si competent, In societate
se bucura de o reputatie ireprosabild. In colectiv se caracterizeaza pozitiv, atributiile
de serviciu le exerciti in mod onest, avind o inaltd tinutd morald si maxima
corectitudine, este impartiald si independenta. Colegiul de evaluare a apreciat
indicatorul cu punctajul 7.

Reiesind din informatia prezentata de catre Colegiul disciplinar, in perioada anilor
2010-2013, nu au fost inregistrate si examinate proceduri disciplinare privind
activitatea judecitorului Judecatoriei Balti, Melnic Svetlana. Luind in consideratie
cele constatate, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

Careva date referitor la hotaririle adoptate de céatre judecdtorul Judecatoriei Balti
care au fost obiect de examinare la Curtea Europeana, nu sunt, respectiv Colegiul de
evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0. in urma evaludrii, judecatorul
Judecatoriei Balti, Melnic Svetlana, a acumulat un total de 77 de puncte.




In baza celor expuse, Colegiul de evaluare ciliuzindu-se de prevederile art. 22,
23 si 24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecétorilor,

HOTARASTE
A acorda calificativul %é’é /L/Z ’g A€ in urma sustinerii evaluarii

performantelor judecatorului MELNIC Svetlana, judecator la Judecatoria Balti.

Hotérirea poate fi atacata la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10
zile lucratoare de la data adoptarii, prin intermediul Colegiului de evaluare a
performantelor judecétorilor.
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