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Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in componenta:

Presedintele Colegiului

pentru selectia si cariera judecatorilor Liliana CATAN
Membrii Colegiului Nicolae CRAIU
Alexandru GHEORGHIES

Mihail MACAR
Serghei TURCAN

Examinind in sedinta publica dosarul si actele prezentate de catre Mitrofan
Livia care solicitd admiterea pentru participarea la concursurile pentru suplinirea
functiilor vacante de judecator, Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor,

CONSTATA:

Prin hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 270/12 din 19 aprilie
2016, materialele in privinta doamnei Mitrofan Livia au fost expediate Colegiului
pentru selectia si cariera judecétorilor in vederea realizarii procedurilor de selectare
pentru accederea In functia de judecator.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii doamnei Mitrofan
Livia criteriilor prevazute de Capitolul II din Regulamentul cu privire la criteriile
de selectie, promovare si transferare a judecatorilor, Colegiul retine urmatoarele:

La materialele dosarului personal au fost anexate copiile autentificate ale
buletinului de identitate, diplomei de licenta in drept, de master in drept, atestatul
Institutului National al Justitiei de absolvire a cursurilor de formare initial a
candidatilor la functia de judecator, cazierul judiciar si certificatul medical, acte ce
confirmda corespunderea solicitantului conditiilor impuse de pct. 9 al
Regulamentului cu privire la criteriile de selectie promovare si transferare a
judecatorilor .

La 31 martie 2016 doamna Mitrofan Livia a absolvit cursurile formare
initiald a candidatilor la functia de judecator obtinind media generala 9,51 (noua
cincizeci si unu), fapt confirmat prin Atestatul de absolvire a Institutului National



al Justitie seria IJ nr. 00117 si conform pct. 10 din Regulamentul nominalizat
solcititantul se apreciaza cu 27 (doudzeci si sapte) puncte.

Potrivit inscrierilor din carnetul de munca, doamna Mitrofan Livia si-a
inceput activitatea la 03.11.2008 in calitate de specialist coordonator in directia
Notariat si avocaturd a Ministerului Justitiei RM, fiind ulterior transferata in diretia
Elaborare a actelor normative pina la 02.04.2012, in perioada 11.05.2012 —
01.10.2014 avocat — stagiar in cadrul Uniunii Avocatilor din RM, din 14.06.2016
pind in prezent — asistent judiciar al grefei Curtii Supreme de Justitie a RM.

Prin urmare, vechimea totald in functie de specialitate juridica constituie 8
ani ani 4 luni. Dupé cum rezulta din pct. 10 lit. b) al Regulamentului, fiecare an de
vechime in muncad echivaleazd cu | punct, insd valoarea totald a punctajului nu
poate depdsi plafonul de 10 puncte.

Asadar, Colegiul apreciaza vechimea in functiile de specialitate juridica a
solicitantului cu 8 (opt) puncte.

Tinind cont de caracterul activitatii in functiile de specialitate juridica pe
care le-a deginut solicitantul, Colegiul le apreciazi cu 4 (patru) puncte,
corespunzator urmatorului calcul: pentru 1 an in functie de grefier si 1 an in functie
de asistent judiciar (cite | punct pentru fiecare an, activitatea in alte functii de
specialitate juridicd — cite 0,5 puncte pentru fiecare an);

La materialele dosarului se regaseste declaratia pe proprie raspundere
privind cunostintele solicitantului in domeniul tehnologiilor informationale (MS
WORD, Excel, capacitatea de a naviga pe Internet si de a utiliza posta electronica),
din care considerent Colegiul acorda 4 (patru) puncte.

Cu referire la cunoasterea de cétre solicitant a limbilor de lucru ale Curtii
Europene a Drepturilor Omului, Colegiul constata ci, la materialele dosarului este
anexat  certificatul eliberat de centrul Lingua Franca prin care se atestd
cunoasterea libii engleze la nivelul B2, deasemenea, potrivit declaratiei pe proprie
raspundere, ultima poseda si limba franceza.

Luind in consideratie materialele respective, Colegiul apreciazd cunosterea
de catre solicitant a limbilor de lucru ale Curtii Europene a Drepturilor Omului cu
§ (cinei) puncte.

Solicitantul are elaborate si publicate articole stiintifice in Revista
[nstitutului National al Justitiei, nr.4(35),2015, revista «busuec-npaso» nr.11/2008.

Este coautorul studiului “Asigurarea dreptului victimelor in cazul
infractiunilor privind viata sexuald”, efectuat conform contractului de prestare a
serviciilor nr. 44 din 28.07.2016 cu Asociatia Obsteascd Centrul International “La
strada”, cit s1 coautorul proiectului Comentariilor la Codul Contraventional (art.



47-53) si Codul Penal (art. 181-182) efectuat conform contractului de prestare a
serviciilor nr. UK 2016/E1 din 12.12.2016.

Totodata, Colegiul constata, cd la dosar lipsesc acte confirmative privind
detinerea titlului stiintific si experientel didactice, fapt confirmat s1 de catre
solicitant in cadrul sedintei.

Avind in vedere cele mentionate Colegiul apreciaza activitatea doamnei
Mitrofan Livia in domeniul stiintifico-didactic cu 4 (patru) puncte.

Potrivit pct. 10 lit. g) din Regulament, abilitdtile adecvate functiei de
Judecdator, integritate, urmeaza a fi apreciate de catre Colegiu in baza
caracteristicilor de personalitate de la locul de munca sau studii, de la
personalitafi notorii in tara si peste hotare, interviului candidatului, hotaririi CSM
cu privire la avizul consultativ al organului de verificare §i certificatului de cazier
privind integritatea profesionald a candidatului .

In acest sens Colegiul retine ci candidatul a fost recomandat de catre
Judecatorul Curtii Supreme de Justitie Dumitru Mardari si Viceministrul Justitiei
Anatolie Munteanu. Caracteristicile de personalitate sunt semnate de catre Seful
Departamentului drept procedural al facultatii drept a USM, doctor in drept, Elena
Belei, judecatorul judecatoriei Chisindu Stella Blesciaga si Directorul INJ, Doctor
habilitat in drept, Diana Scobioala.

Pe parcursul anilor 2013-2016 a participat la un sir de seminare de instruire
cu diferite tematici In domeniul jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor
Omului, conferinte stiintifice si discutii publice. Pe perioada studiilor la INJ i-au
fost decernate diplome de merit pentru rezultate bune si participare activd in
cadrul INJ.

Potrivit acestor acte, Mitrofan Livia este o persoand cu un inalt nivel de
pregatire profesionald, cu vaste cunostinte in domeniul jurisprudentei nationale si
Curtii Europene ale Drepturilor Omului, cu spirit de initiativa, exemplard, onesta,
perseverenta.

La capitolul integritatea candidatului, Colegiul mentioneaza c¢a, in
conformitate cu hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 482/20 din 05
iulie 2016, candidatul la functia de judecator Mitrofan Livia a fost considerata
compatibild cu interesele functiei publice. Potrivit certificatului de cazier privind
integritatea profesionala, nu a fost supusa testului de integritate profesionalad de
catre Centrul National Anticorupie.

Astfel, potrivit criteriilor analizate supra, Colegiul apreciaza solicitantul cu
15 (cincisprezece) puncte.

La motivarea expusd in scris si sustinutd verbal de cétre Mitrofan Livia
Colegiul retine in calitate de argumente justificative urmatoarele: interesul sporit



pentru functia de judecator, responsabilitatea fatd de activitatea profesionala,
exigenta, onestitatea si principialitatea.

Motivarea personald si interviul candidatului se apreciaza de catre Colegiul
cu 18 (optsprezece) puncte.

Astfel, in rezultatul examindrii dosarului personal, a intervievarii
solicitantului gi audierii motivarii personale doamna Mitrofan Livia a acumulat 85
(optzeci si cinci) puncte conform urmatorului calcul: 27+8+4+4+5+4+15+18 = 85
(optzeci si cinci) puncte.

Potrivit pct. 6 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie promovare
si transferare a judecatorilor, penfru admiterea la concursul pentru suplinirea
functiei de judecdtor, candidatul trebuie sd acumuleze cel putin 70 de puncte.

In baza celor expuse, prin vot unanim, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor, in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

I. Se admite candidatura doamnei Mitrofan Livia pentru participare la concursul
in vederea suplinirii functiilor vacante de judecétor.

2. Hotarirea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptarii, doar in
partea ce se referd la procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotarire se publici pe pagina web a Consiliului Superior al
Magistraturii $i se expediaza persoanei vizate.
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