HOTARIRE

cu privire la cererile unor judecatori/candidati la functia de judecator de remitere a
materialelor Colegiului de evaluare si/sau Colegiului de selectie si Comisiei unice a INJ,
pentru o eventuald promovare/numire in functie

01 august 2017 mun. Chisindu
nr. 521/24

Examinind chestiunea cu privire la cererile unor judecatori/candidati la functia de
judecdtor de remitere a materialelor Colegiului de evaluare si/sau Colegiului de selectie
s1 Comisiel unice a INJ, pentru o eventuala promovare/numire in functie, luind act de
informatia membrului CSM, Teodor Céarnat, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii,

CONSTATA:

La Consiliul Superior al Magistraturii a parvenit cererea judecdtorului Pilipenco
Serghei de la Judecatoria Comrat, privind remiterea materialelor Colegiului de evaluare
a performantelor judecatorilor si Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor, in
legatura cu intentia de a participa la concursul pentru suplinirea, prin promovare, a
functiei de judecator la instanta ierarhic superioara.

De asemenea, la Consiliul Superior al Magistraturii au parvenit cererile
solicitantilor la functia de judecadtor Grosu Stanislav, Cernalev Veaceslav, Psenita Denis
si Bubuioc Svetlana privind initierea procedurilor de accedere la functia de judecator.

In conformitate cu prevederile art. 20 alin. (2) din Legea cu privire la statutul
judecatorului, nr. 544-XIII din 20 iulie 1995, cu modificarile si completarile ulterioare,
~Promovarea in functia de judecator la o instanta superioard, numirea in functia de
presedinte sau de vicepresedinte de instanta si transferarea judecatorului la o instanta
de acelasi nivel sau la o instanta inferioara vor fi precedate de evaluarea
performantelor judecatorului in condigiile art.13 al Legii nr.154 din 5 iulie 2012 privind
selectia, evaluarea performantelor g§i cariera judecatorilor §i regulamentelor
Consiliului Superior al Magistraturii.”

Art. 13 alin. (4) din Legea cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor stabileste ca: , Judecatorul este supus evaluarii performantelor in
mod extraordinar si in cazul:

a) numirii in functie pinad la atingerea plafonului de virsta,

b) promovarii la o instanta superioara,

¢) numirii in functia de presedinte sau de vicepregedinte de instanta,

d) transferului la o instanta de acelasi nivel sau la o instanta inferioara.”.

Totodata, alin. (5) al articolului nominalizat supra, prevede cd in cazurile
prevazute la alin. (4) lit. b)-d) evaluarea extraordinara nu se va efectua daca in ultimii 2
ani judecatorul a fost supus evaludrii periodice.

Potrivit art. 5, alin. (1) lit. b) si alin. (3) din Legea privind selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecatorilor nr. 154 din 05 iulie 2012, Colegiul pentru selectie
examineazd dosarele si actele prezentate de judecatorii care solicitd promovarea la
instantele judecatoresti superioare, cit si actele referitoare la judecatorii in cauza, iar in
procesul de selectie a acestora va tine cont, in mod obligatoriu, de hotaririle Colegiului
de evaluare a performantelor judecatorilor.



In acest sens, se constati ci prin Hotirirea Colegiului de Evaluare a
performantelor judecatorilor nr. 39/4 din 27 martie 2015, judecatorul Pilipenco Serghei
a fost evaluat cu calificativul ,,bine”’.

Avind in vedere circumstantele de fapt si de drept expuse anterior, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii considera, ca in acest caz nu este aplicabil alin. (5)
al art. 13 din Legea nr. 154 privind selectia evaluarea performantelor si cariera
judecatorilor, din care considerente va da curs cererii judecatorului Pilipenco Serghei,
referitor la remiterea materialelor in privinta candidaturii sale Colegiului de evaluare a
performantelor si Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor in scopul realizarii
procedurilor de rigoare pentru promovare la o instantd judecdtoreascd ierarhic
superioara.

Cu referire la cererile solicitantilor Grosu Stanislav, Cernalev Veaceslav, Psenita
Denis s1 Bubuioc Svetlana, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine cd acestia
au solicitat initierea procedurii de accedere la functia de judecator in baza vechimii in
munci pe care o detin. In acest sens, este relevanti prevederea alin. (2) al art. 6 din
Legea cu privire la statutul judecatorului nr. 544-XIII din 20 1ulie 1995, cu modificarile
si completarile ulterioare, care stipuleaza: ,,Se considera vechime in munca care ofera
persoanei dreptul de a candida la functia de judecator activitatea acesteia pe parcursul
ultimilor 5 ani in calitate de judecator sau judecator-asistent al Curtii Constitutionale,
judecator in instantele internationale, procuror, profesor de drept titular in institutiile
de invatamint superior acreditate, avocat, asistent judiciar sau grefier.”.

Potrivit art. 6 alin. (2) al Legii nominalizate, cu exceptia judecatorilor din
instantele internationale si a judecatorilor Curtii Constitutionale, persoanele vizate
sustin un examen in fata Comisiei de absolvire a Institutului National al Justitiei,
conform procedurilor si conditiilor prevazute de Legea nr. 152-XVI din 8 iunie 2006
privind Institutul National al Justitiei.

in conformitate cu art. 5 alin (1) lit. a) si alin. (2) din Legea privind selectia,
evaluarea performantelor si cariera judecatorilor nr. 154 din 05 iulie 2012, Colegiul
pentru selectie examineaza dosarele candidatilor la functia de judecdtor, actele
prezentate de candidati si cele referitoare la candidati. In procesul de selectare a
candidatilor privind numirea pentru prima data in functia de judecdtor se va tine cont in
mod obligatoriu de rezultatele examenului sustinut in fata comisiei de absolvire a
Institutului National al Justitiei.

Astfel, in rezultatul examinarii dosarelor personale ale solicitantilor nominalizati
anterior, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii constatd cd, Grosu Stanislav,
Cernalev Veaceslav, Psenita Denis si Bubuioc Svetlana intrunesc conditia vechimii in
munca prevazuta la alin. (2) al art. 6 din Legea cu privire la statutul judecatorului nr.
544-XIII din 20 1ulie 1995, cu modificarile si completdrile ulterioare, din care
considerent va admite cererile Tnaintate si va remite materialele 1n privinta lor
Institutului National al Justitiei, in vederea sustinerii examenului de capacitate si
Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor, in vederea realizarii procedurii de
selectare pentru accedere la functia de judecator.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, in conformitate cu prevederile art. 6
din Legea cu privire la statutul judecatorului, art. 5 si 13 din Legea cu privire la selectia,
evaluarea performantelor si cariera judecatorilor, art. 4, 17, 24 s1 25 din Legea cu privire
la Consiliul Superior al Magistraturii,

HOTARASTE:



1. Se admite cererea judecatorului Pilipenco Serghei cu remiterea materialelor in
privinta candidaturii vizate Colegiului de evaluare a performantelor judecatorilor si
Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor, in vederea realizarii procedurilor de
rigoare, pentru promovare in functia de judecator la o instanta judecatoreasca ierarhic
superioara.

2. Se admit cererile solicitantilor Grosu Stanislav, Cernalev Veaceslav, Psenita
Denis si Bubuioc Svetlana, cu remiterea materialelor in privinta acestora Institutului
National al Justitiei, in vederea sustinerii examenului de capacitate, si Colegiului pentru
selectia si cariera judecatorilor in vederea realizarii procedurii de selectare pentru
accedere la functia de judecator.

3. Prezenta hotarire poate fi contestatd la Curtea Suprema de Justitie de orice
persoana interesata in termen de 15 zile din data comunicarii, doar in partea ce se refera
la procedura de emitere/adoptare.

4. Prezenta hotarire se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al
Magistraturii (www.csm.md).

Presedintele sedintei Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii Victor Micu


http://www.csm.md/

