CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI
CARIERA JUDECATORILOR

HOTARIRE

19 februarie 2015 mun. Chisindu
nr. 4/1

In componenta:

Colegiului pentru selectia si cariera judecitorilor

Presedintele Colegiului Svetlana Filincova
Membrii Ghenadie Nicolaev
Ion Plesca

Dumitru Mardari
Tatiana Vizdoaga
Valentina Coptilet

Examinind, in sedintd publici,dosarul si actele prezentate de citre
judecidtorul Judecatoriei Centru, mun. Chisindu PITIC Mariana, care solicitd
numirea In functie de judecator la Curtea Supremi de Justitie,

CONSTATA:

Prin Hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 841/27 din 14
octombrie 2014, materialele in privina judecitorului Judecitoriei Centru, mun.
Chisindu, detasat INJ au fost remise la Colegiul pentru selectia si cariera
judecitorilor.

in scopul stabilirii gradului de corespundere a judecitorului cu criteriile
prevazute la art. 11 si 12 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie,
promovare si transferare a judecatorilor, Colegiul a examinat dosarul personal al
judecdtorului PITIC Mariana, precum si actele referitoare la aceasta,
stabilindurmatoarele:

Conform carnetului de muncé, Mariana Pitic, la 08 septembrie 2003, a fost

numitd In functia de judecitor la Judecétoria Hincesti, pe un termen de 5 ani.
(Decretul Presedintelui RM nr.1447- III). La 08 decembrie 2004 a fost numiti prin
transfer in functia de judecator la Judecdtoria Centru, mun.Chisindu (Decretul
Pregedintelui RM nr.2134-IIT). Din 30 septembrie 2008 a fost numit3 n functie de
Judecitor pind la atingerea plafonului de virsti (Decretul Presedintelui RM
nr.1862-1V). Prin Hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii din 11 septembrie
2012 a fost detasatd din functia de judecitor in scopul Indeplinirii functiei de Sef
Directie instruire §i cercetare a Institutului National al Justitiei.

In baza Hotaririi Consiliului Institutului National al Justitiei nr.12/13 din 31
octombrie 2014, dna Mariana Pitic a fost numitd Director executiv interimar.

In temeiul Hotéririi Consiliului Superior al Magistraturii nr.1014/33 din 16
decembrie 2014, tinindu-se cont de vechimea In muncid si de gradul de
profesionalism i-a fost atribuit gradul III (trei) de calificare.

Din informatia Colegiului disciplinar de pe lingd Consiliul Superior al



Magistraturii rezults, ci pe parcursul ultimului an in privinta judecétorului Mariana
Pitic n-au fost Inregistrate gi examinate proceduri disciplinare.

Din Hotérirea Colegiului de Evaluare a Performantelor Judecatorilor nr.92/7
din 23 mai 2014, rezultd ca, in urma sustinerii evalufirii performantelor,
judecitorului Mariana Pitic i-a fost acordat calificativul ,.excelent”.

Conform p.12 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare
si transferare a judeciatorilor, fiecare judecdtor care solicitd promovarea la o
instantd superioara se evalueazi, cu acordarea punctajului dupi cum urmeazi:

Vechimea in functia de judecétor a doamnei Mariana Pitic constituiell ani si
5 luni, ceea ce conform Regulamentului se apreciazé cu 2 puncte.

Colegiul de Evaluare a Performantelor Judecitorilor prin hotérirea nr.92/7 din
- 23 mai 2014 i-a acordat judecitorului Mariana Pitic calificativul ,,excelent” ceea
ce conform Regulamentului se apreciazé cu 40 puncte.

Conform certificatelor anexate la materialele dosarului se atestd ca,
judecdtorul Mariana Pitic, cunoaste limbile de lucru ale Curtii Europene a
Drepturilor Omului franceza si engleza, ceea ce conform Regulamentului se
apreciaza cu 5 puncte.

Conform certificatului anexat la materialele dosarului se atesti faptul ca dna
Pitic a participat la numeroase conferinte, mese rotunde, la programele de formare
profesionald continud organizate de institutiile de specialitate din tari si din
straindtate, a participat in calitate de reprezentant al Institutului National al Justitiei
din Republica Moldova la Adunarea Generald a Retelei Europene de Formare
Judiciari a institutelor de magistratura din statele-membre ale Uniunii Europene
care si-a desfisurat lucrdrile In Grecia, unde Institutul National al Justitiei din
Republica Moldova a fost acceptat in cadrul Retelei Europene de Formare
Judiciara a Uniunii Europene cu statut de observator—2013.

Este membru in grupuri de lucru pentru elaborarea actelor normative,
membru al grupurilor de lucru pentru implementarea Strategiei de Reformare a
Sectorului Justitiei.

A participat la elaborarea proiectului de Lege pentru modificarea si
completarea Legii privind Institutul National al Justiiei.

A participat la pregétirea avizelor a numeroase proiecte de legi, in special :
proiectul de Lege penu modificarea §i completarea Legii nr.105-XVI din
16.05.2008 cu privire la protectia martorilor si altor participanti la procesul penal;
proiectele de Lege nr. nr. 423, 424 si 425 din 29 octombrie 2013 pentru
modificarea si completarea unor acte legislative, sustinind implementarea acestora
cu expunerea obiectiilor cu privire la proiectul de Lege nr. 423 cu privire la
raspunderea disciplinard a judecétorilor; proiectul modificérilor in textul Legii
nr.190-XIII din 19.07.1994 cu privire la petitionare; proiectul modificérilor in
textul Legii privind sistemul de salarizare a functionarilor publici nr.48 din
22.03.2012.

A evaluat stagiul de practicd al audientilor INJ, promotia a cincea, fiind
membru al comisiei pentru evaluarea stagiului de practicd -2013. -

A participat la elaborarea planului de Invatamint pentru formarea inifiald a
grefierilor pentru anul 2013, planului de formare a formatorilor INJ pentru anul



2013, planului de invatdmint pentru formarea initialda a sefilor secretariatelor
instantelor judecatoresti pentu anul 2013, planului de Invatdmint pentru formarea
initiald a consilierilor de probatiune pentru anul 2013, planului de Invatamint
pentru formarea continua a avocatilor care acorda asistenta juridicd garantatd de
stat pentru anul 2013, planului de formare continud a judecatorilor i procurorilor
pentu anul 2014.

Conform hotaririi nr. 5/1 din 17.05. 2013 judecdtorul Mariana Pitic a
sustinut concursul pentru suplinirea posturilor didactice in cadrul INJ si este
formator a Institutului la cursurile de formare initiald si continud pentru domeniul
de studii ,,Justitia Juvenila”.

Conform hotéririi nr. 10/6 din 27.09. 2013 judecétorul Mariana Pitic a fost
numita presedintele comisiei pentru examenul de capacitate a sefilor secretariatelor
instantelor judecatoresti.

Este autorul mai multor publicatii: INJ trebuie sa devind un Centru Unic de

Formare a Profesionistilor din Sectorul Justitiei, Puterea de lucru judecat a
tranzactiei, Reflectii asupra institutiei incompatibilitatii in calitatea sa de garantie
au fost publicate in Revista INJ, ceea ce conform Regulamentului se apreciazad cu
10 puncte.

Pentru motivarea in scris si sustinuta verbal in fata Colegiului pentru Selectia
si cariera judecatorilor dna Mariana Pitic, a acumulat conform Regulamentului
25 puncte.

In rezultatul examindrii dosarului personal, a materialelor parvenite,
judecatorul Mariana Pitic, care solicitd promovarea in functie de judecator la o
instantd ierarhic superioara, Curtea Suprema de Justitie, a acumulat 82 (optzeci si
doua) puncte.

Astfel, luind in consideratie cele expuse, conducindu-se de art.art.5,10 si 11
din Legea nr.154 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera
judecatorilor, Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:
1. Se admite candidatura judecétorului PITIC Mariana pentru participare la
concursul pentru numirea in functiei de judecétor la Curtea Suprema de Justitie.

2. Hotarirea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptérii, doar in
partea ce se refera la procedura de c_lp,fﬁa}?i-ﬁdept@re.

, J L&MW/H@ Svetlana Filincova
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