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COLEGIUL DE E'VALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR
PE LINGA CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

In componenta:

Presedintelui Colegiului Svetlana NOVAC

Membrilor Colegiului
Nicolae GORDILA
Ghenadie ENI
Mihai MACAR

Diana SCOBIOALA
Elena BELEI

examiniand in sedinta publica procedura de evaluare in privina judecatorului

. Judecatoriei Centru, mun. Chiginau, Mariana PITIC, declansata in temeiul prevederilor art.

30 alin. (4) din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor
si cariera judecatorilor, Colegiul de evaluare

CONSTATA:

Conform Graficului de evaluare a performantelor judecdtorilor aprobat prin Hotarirea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 545/22 din 09.07.2013, toti judecdtorii din instantele
nationale vor fi supugi procedurii de evaluare ordinara. Respectiv, in conformitate cu
criteriile si indicii previzuti de Regulamentul cu privire la criteriile, indicatorii §i procedura
de evaluare a performantelor judecatorilor, adoptat prin hotarirea CSM nr. 212/8 din
05.03.2013, membrii Colegiului de Evaluare a Performantelor Judecitorilor au efectuat
verificarea activitaii judecatorului Judecatoriei Centru, mun. Chiginau, Mariana Pitic,
stabilind urmatoarele:

Conform Notei informative prezentate de catre judecator, rata de solutionare a dosarelor a
fost calculatda dupa cum urmeaza.

_ Pentru anul 2011 judecatorul a examinat 190 cauze din 358 repartizate (53%);

- Pentru anul 2012 judecatorul a examinat 361 cauze din 366 repartizate (98%);
Reiesind din rata de solutionare a dosarelor pentru ultimii ani, indicatorul se apreciaza de
catre Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

Conform informatiei prezentate, judecatorul Mariana Pitic, in perioada de raportare, nu
are dosare in procedura cu termeni de examinare mai mari de 12 luni, 24 de luni sau mai
mult de 36 de luni. Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 9.

in urma examindrii registrelor judecatorului privind numirea dosarelor numite, examinate
si predate in cancelarie, s-a stabilit ca termenii de redactare si publicare pe pagina web a
instantei se respectd de fiecare dati. Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu
punctajul 7.

Pe parcursul anilor 2011-2013, a petrecut practica de productie la peste 9 persoane,
practica a fost condusa la un nivel inalt. A participat la elaborarea proiectului de Lege pentru
modificarea si completarea Legii privind Institutul Nationale al Justitiei, a evaluat stagiul de
practica al audientilor INJ, promotia a cincea, find membru al comisiei pentru evaluarea
stagiului de practica, a participat la pregitirea avizelor proiectelor de Lege nr. 423, 424 si
425 din 29 octombrie 2013 pentru modificarea si completarea acestora cu expunerea
obiectiilor cu privire la raspunderea disciplinara a judecatorilor, cit si multe alte proiecte de
legi. Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 6.



Judecatorul, Mariana Pitic, aplica cu succes inovatiile tehnologice la infaptuirea justitiei.
Dosarele sunt primite in procedurd si hotaririle salvate in PIGD, respectindu-se termenii
legali. Sedintele de judecatd sunt inregistrate audio prin intermediul dispozitivului de fixare
tehnica a procesului judiciar-reportofon, totodata judecatorul verifica salvarea inregistrarilor
audio pe CD si anexarea acestora la dosar in momentul transmiterii dosarelor in Directia de
evidenta si documentare procesuala. Judecitorul dispune de cunostinte si aplicd programele
Microsoft Word si Excel, are capacitatea de a naviga pe internet si de a utiliza posta
electronica, foloseste zi de zi Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor. Respectiv
Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 6.

Informatia privind procentajul hotaririlor/incheierilor mentinute din cele contestate este
urmatoarea:

- Pentruanul 2011 din 5 hotariri/incheieri contestate, 3 au fost mentinute (60%);

- Pentru anul 2012 din 58 hotariri/incheieri contestate, 53 au fost mentinute (91,37%):
Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 9.

Informatia privind numarul si procentajul hotaririlor/incheierilor casate din cele
examinate este urmatoarea:

- Pentru anul 2011, din 190 cauze examinate 2 au fost casate (1,05%);

. - Pentru anul 2012, din 361 cauze examinate 5 au fost casate (1,3%);
Respectiv, indicatorul mediu se apreciaza de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 5.
intocmirea hotaririlor de catre judecator se efectueaza la un nivel inalt, corespund
prevederilor stipulate de actele normative procedurale cu privire la intocmirea hotaririlor,
structura lor corespunde cerintelor prevazute de Hotaririle Plenului CSJ in domeniu,
continutul hotéririlor este expus clar, cu analiza tuturor circumstantelor de fapt si de drept.
Respectiv, indicatorul mediu se apreciaza de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

Cauzele repartizate judecatorului sunt pregitite in mod corespunzator pentru examinare
(participantii la proces sunt instiintati la timp despre data, ora si locul examinarii, copiile de
pe actiune cu documentele anexate la aceasta sunt expediate piritilor si dupa caz
intervenientilor, etc.). In sedintele de judecata, disciplina este asigurata, partile sunt ascultate
cu atentie. Reiesind din cele constatate, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu
punctajul 9.

Conform informatiei parvenite de la Institutul National al Justitiei pentru perioada anilor
2011 - 2013 doamna Mariana Pitic a acumulat 354 de ore de formare continud. Colegiul de

- evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 10.

Conform informatiei Inspectiei Judiciare al Consiliului Superior al Magistraturii in
privin{a judecatorului in perioada anilor 2010-2014 nu au fost depuse petitii in adresa
judecatorului Mariana Pitic. Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 7.

Judecatorul, Mariana Pitic dispune de reputatie ireprosabila, careva plingeri din partea
personalului instantei sau justitiabililor privind comportamentul judecatorului  in cadrul
serviciului, cit si in afara acestuia nu au fost inregistrate, comportindu-se amiabil i
impartial, dind dovada de rabdare, amabilitate, tolerantd, in colectiv se caracterizeaza
pozitiv, exercitindu-si onest atributiile de serviciu, avind o inaltd tinuta morala si o maxima
corectitudine. Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Reiesind din informatia prezentatd de catre Colegiul disciplinar, in perioada anilor 2010-
2013, nu au fost inregistrate §i examinate proceduri disciplinare privind activitatea
judecatorului Mariana Pitic. Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

Careva date referitor la hotaririle adoptate de catre judecatorul Judecatoriei Centru, mun.
Chisinau care au fost obiect de examinare la Curtea Europeand, nu sunt, respectiv Colegiul
de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

in urma evaluarii, judecatorul Judecatoriei Centru, mun. Chisinau, Mariana Pitic, a
acumulat un total de 91 de puncte.



In baza celor expuse, Colegiul de evaluare cilduzindu-se de prevederile art. 22, 23
si 24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor,
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performantelor judecatorului PITIC Mariana, judecator la Judecatoria Centru, mun.
Chisinau.

Hotarirea poate fi atacata la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile
lucratoare de la data adoptarii, prin intermediul Colegiului de evaluare a performantelor
judecatorilor. >
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