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In components:
Pre§edintelui Colegiului Svetlana Filincova
Membrii Ghenadie Nicolaev

Ion Ple§ca
Tatlana Vizdoaga
Valentina Coptilet

Examinand in s_edinta publica candidatura domnului Dumitru Pu§ca, la functia de
judecator la Curtea de Apel Balti, Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor

C O N S T A T A :
In temeiul Legii nr.154 din 5 iulie 2012 privind selectia, evaluarea

performantelor si cariera judecatorilor §i Regulamentului cu privire la criteriile de
selectie, promovare si transferare a judecatorilor, dosarul judecatorului Durnitru Pu§ca
a fost remis Colegiului pentru selectia s.i cariera judecatorilor pentru aprecierea §i
stabilirea punctajului de corespundere in vederea suplinirii functiei de judecator la
Curtea de Apel Balti.

In scopul stabilirii punctajului de corespundere a judecatorului Dumitru Pus_ca cu
criteriile prevazute de art. 11 §i 12 din Regulamentul privind criteriile de selectie,
transferare si promovare a judecatorilor, Colegiul a examinat dosarul personal, precum
§i actele referitoare la acesta, stabilind urmatoarele:

a) vechimea in functie de judecator:
Conform inscrierilor din carnetul de munca, domnul Dumitru Pu§ca are 8 (opt)

ani de activitate In functia de judecator, ceea ce conform Regulamentului se apreciaza
cu 16 (§aisprezece) puncte;

b) calitatea, eficienta §i integritatea in functia de judecator:
Prin hotararea Colegiului de evaluare nr. 35/3 din 31 mai 2013, domnului

Dumitru Pusca i-a fost acordat calificativul ,,foarte bine" ceea ce conform
Regulamentului ofera conadidatului 30 (treizeci) puncte;

c) Pentru experienta de munca relevanta, care depas.es.te pragul minim impus de
lege domnul Dumitru Pusca acumuleaza conform Regulamentului 2 (doua) puncte;

d) cunoasterea limbilor de lucru ale Curtii Europene a Drepturilor Omului:
La acest capitolul, domnul Dumitru Pu§ca nu a prezentat certificate sau

documente ce ar confirma cunoa§terea limbilor de lucru ale Curtii Europene a
Drepturilor Ornumi, la acest aspect acurnuland 0 (zero) puncte;

e) gradul §tiintific, experienta didactica, publicatiile §i articolele tematice:



La acest aspect, conform Regulamentului, Colegiul acorda judecatorului Dumitru
Pusca 0 (zero) puncte, deoarece nu au fost prezentate diplome, certificate, publicatii
sau articole, etc.;

f) La capitolul parti ciparii la elaborarea proiectelor de acte normative, a
comentariilor la actele normative, in calitate de expert sau consultant in grupurile de
lucru nationale sau Internationale, Colegiul nu acorda punctaj din lipsa de date, prin
urniare judecatorul Dumitru Pusca acumuland 0 (zero) puncte :

g) motivarea candidatului:
Pentru motivarea prezentata si sustinuta verbal in fata Colegiului pentru selectie,

Dumitru Pusca a acumulat 10 (zece) puncte.
In rezultatul examinarii dosarului personal, a materialelor parvenite §i sustinerii

interviului in fata Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor, judecatorul Pusca
Dumitru a acumulat 58 (cincizeci §i opt) de puncte conform urmatorului calcul
(16+30+2+0+0+0+10-58).

Astfel, in baza celor expuse supra, Colegiul pentru selectia §i cariera
judecatorilor in conformitate cu prevederile art.5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu privire
la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

' H O T A R A § T E :
1. Se admite candidatura domnului Dumitru Pusca la concursul pentru suplinirea

functiei de judecator la Curtea de Apel Balti.
2. Prezenta hotarare poate fi contestata la Consiliul Superior al Magistraturii in

termen de 10 zile lucratoare de la data adoptarii.
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