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Examinind, in sedintd publicd, candidatura doamnei ROIC-BOTEZATU
Lilia la functia de judecétor, Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor

CONSTATA:

Prin Hotéarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 746/24 din 17
septembrie 2014, materialele In privinta doamnei ROIC-BOTEZATU Lilia au fost
remise la Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor.

In scopul stabilirii graduluj de corespundere a candidatului nominalizat cu
criteriile prevazute de art. 9 si 10 din Regulamentul privind criteriile de selectie,
transferare si promovare a judecétorilor, Colegiul a examinat dosarul personal al
titularului, precum si actele anexate subsidiar la acesta, statuénd asupra
urmétoarelor considerente.

In perioada 6-31 octombrie 2014, doamna ROIC-BOTEZATU Lilia a
sustinut examenul de capacitate la Institutul National de Justitie si a obtinut nota
7,50 (sapte, 50), fapt confirmat prin Certificatul nr.32 si Hotararea Consiliului
Institutului National al Justitiei nr. 12/1 din 31 octombrie 2014, ceea ce conform
Regulamentului cu privire la selectie, promovare §i transferare a judecétorilor,
aprobat prin Hotdrirea CSM nr. 211/8 din 05.03.2013, se apreciazd cu 17
(saptesprezece) puncte.

Conform carnetului de muncd, In perioada 02.08.1994-30.11.1995 a activat
in calitate de registrator in cadrul unei companii private. Incepénd cu 02.12.2002 a
detinut functia de specialist principal in Cancelara Colegiului Civil al Curtii
Supreme de Justitie, iar la 12.06.2003 a fost confirmaté in functia de consultant
superior In cadrul Sectiei cancelaria civila §i contencios administrativ a aceleiasi



instante. Din data de 29.09.2003 a fost transferatd in functia de consultant superior
in Sectia legislatie, informatica si computere a Directiei de evidentd a legislatiei si
informaticd a Curtii Supreme de Justitie. La 01.01.2005 a fost transferati in functia
de consultant principal al aceleiasi sectii, pe care a exercitat-o pand la data de
08.10.2007.

In perioada 25.10.2007-01.10.2008 a desfisurat stagierea in avocaturi.

incepand cu data de 16.12.2008 ROIC-BOTEZATU Lilia a inceput si
desfasoare profesia de avocat, activitate incheiatd la data de 21.09.2012 prin
suspendarea activitatii de avocat.

Din data de 24.09.2012 si panid in prezent, candidata detine functia de
asistent judiciar in cadrul Colegiului Penal al Curtii Supreme de Justitie.

Astfel, analizind cariera profesionald a doamnei ROIC-BOTEZATU Lilia,
in conformitate cu prevederile pct.10 lit.b) al Regulamentului cu privire la criteriile
de selectie, promovare si transferare judecatorilor, aprobat prin Hotérérea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 211/8 din 05.03.2013, coroborate cu
prevederile art.6 alin.(2) al Legii cu privire la statutul judecitorului nr.544-XIII
din 20.07.1995, Colegiul constatd ci vechimea in functiile de specialitate juridica a
candidatei urmeaza a fi calculati pentru pericadele 02.12.2002 — 08.10.2007 (4 ani
si zece luni) si din 16.12.2008 pana In prezent (6 ani si 3 luni), in total constituind
11 ani si o lund, fiind apreciati cu 10 (zece) puncte.

Avind in vedere caracterul activititii in functii de specialitate juridicd pe
care candidata nominalizata a prestat-o pe parcursul activitatii sale din 16.12.2008
pénd in prezent, adicd in cele prevazute de art. 6 alin. (2) din Legea cu privire la
statutul judecatorului, aceasta se apreciazi cu 6 (sase) puncte. Pentru functiile
ocupate In perioada 02.12.2002-08.10.2007 (4 ani si zece luni), candidata
acumuleazd 2 (doud) puncte, iar In total pentru caracterul activitétii in functiile de
specialitate juridicd candidata nominalizatd acumuleaza 8 (opt) puncte.

Din declaratia privind asumarea pe propria raspundere, Diploma de absolvire
a Universititii Tehnice a Moldovei si Certificatul de participare la cursul de
instruire la computer, rezultd cd ROIC-BOTEZATU Lilia posedd cunostinte si
abilitati in domeniul tehnologiilor informationale, ceea ce conform Regulamentului
se apreciazd cu S (cinci) puncte.

Din declaratia privind asumarea pe propria raspundere, precum §i
Certificatul de absolvire a cursurilor de limbd englezd anexate la materialele
dosarului personal, rezultd ca ROIC-BOTEZATU Lilia cunoaste limba englez3,
ceea ce conform Regulamentului se apreciazi cu 5 (cinci) puncte.

Din materialele anexate la dosar, confirmate prin copiile respective, rezulté
cd ROIC-BOTEZATU Lilia a participat la seminare si traininguri In scopul
formarii profesionale continue.

Totodatd, luand in considerare faptul ca ROIC-BOTEZATU Lilia nu detine
grad stiintific, nu detine la activ experienta didacticd, nu a publicat careva articole
tematice, In baza criteriului stabilit la lit.f) pct.10 al Regulamentului cu privire la
criteriile de selectie, promovare si transferare judecitorilor, aceasta acumuleazad 0
(zero) puncte.



Din recomanddrile anexate la dosarul personal, care au fost semnate de cétre:
Mihai Poalelungi, Presedinte al Curgii Supreme de Justifie, Nicolae Gordila,
judecdtor la Curtea Suprema de Justitie, vicepresedinte interimar al Colegiului
Penal, rezultd cd doamna ROIC-BOTEZATU Lilia se caracterizeazd prin Inalt
profesionalism, competentd, motivare, responsabilitate, seriozitate, disciplind si
reputatie ireprosabild, ceea ce conform Regulamentului se apreciazd cu 15
(cincisprezece) puncte.

LLa motivarea expusd in scris si sustinutd verbal in fata Colegiului pentru
selectie, ROIC-BOTEZATU Lilia, conform Regulamentului cu privire la selectia,
promovarea si transferarea judecatorilor a acumulat 15 (cincisprezece) puncte.

In rezultatul examinarii dosarului personal, a materialelor parvenite si
sustinerii interviului in fata Colegiului pentru selectia si cariera judecitorilor,
candidatul ROIC-BOTEZATU Lilia a acumulat 75 (saptezeci si cinci) de puncte
potrivit urmatorului calcul (17+10+8+5+5+0+15+15=75).

Potrivit pct. 6) din Regulamentul cu privire la selectia, promovarea si
transferarea judecétorilor, aprobat prin Hotarirea CSM nr. 211/8 din 05.03.2013,
pentru admiterea la concursul pentru suplinirea functiei de judecitor, candidatul
trebuie sd acumuleze cel putin 70 de puncte.

Astfel, in baza celor expuse supra, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura doamnei ROIC-BOTEZATU Lilia pentru
participare la concursul pentru suplinirea functiilor vacante de judecétor.

2. Prezenta hotdrare poate fi contestata la Consiliul Superior al Magistraturii
In termen de 10 zile lucrdtoare de la data adoptarii, doar in partea ce se referd la
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