HOTARIRE

nr, 93/7
07 octombrie 2016 mun. Chigindu

COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR PE
LINGA CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

In componenta:
Presedintelui Colegiului:  Iulia SIRCU

Membrilor Colegiului: Nicolae GORDILA
Tulia GROSU
Nelea BUDAI
Mihail MACAR

examinind in sedintd publicd procedura de evaluare extraordinard In privinta
judecdtorului Judecatoriei Dubésari, Veaceslav SUCIU, declansatd in temeiul
prevederilor art. 13 alin. (4) lit. ¢) din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la
selectia, evaluarea performantelor §i cariera judecatorilor, Colegiul de evaluare,

CONSTATA:
Prin Hot#rirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 596/24 din 13 septembrie
2016, a fost admis# cererea judecitorului Judecatoriei Dubasari, Veaceslav Suciu, cu
remiterea materialelor in privinta candidaturii sale la Colegiul de evaluare a
performantelor judecdtorilor in vederea evaludrii extraordinare pentru numirea in
functie administrativd. Prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 1018-II din
26.05.1999, Veaceslav Suciu, a fost numit in functia de judecator la Judecitoria
Criuleni, pe un termen de 5 ani. La 16.09.2003, prin Decretul Presedintelui RM nr.
1456-111, a fost numit, prin transfer, in functia de judecdtor si presedinte al Judecatoriei
Dubisari, pe un termen de 4 ani, dupa care, a fost numit in functia de judecitor pina la
atingerea plafonului de virstd, prin Decretul Presedintelui RM nr. 1862-II1 din
17.06.2004. La 26.09.2007, a fost numit in functia de presedinte al Judecdtoriei
Dubisari, pe un termen de 4 ani, prin Decretul Presedintelui RM nr, 1313-IV.
Respectiv, in conformitate cu criteriile si indicii previzufi de Regulamentul cu privire la
criteriile, indicatorii si procedura de evaluare a performantelor judecdtorilor, adoptat
prin hotarirea CSM nr. 212/8 din 05.03.2013, membrii Colegiului de Evaluare a
Dubisari, Veaceslav Suciu, stabilind urméatoarele.
Conform Notei informative prezentate de citre judecitorul nominalizat, rata de

solutionare a dosarelor a fost calculatd dupd cum urmeaza:

- Pentru anul 2014, judecdtorul din 204 de cauze repartizate, a examinat 153 de
cauze, ceea ce constituie 75% (pe instantd 84%);

- Pentru anul 2015, judecitorul din 239 de cauze repartizate, a examinat 194 de
cauze, ceea ce constituie 81,2% (pe instantd 83%);

- Pentru anul 2016 (6 luni), judecétorul din 143 de cauze repartizate, a examinat 80
de cauze, ceea ce constituie 56% (pe instanta 66%).



Reiesind din rata de solutionare a dosarelor pentru anii mentionati, indicatorul se
apreciaza de cétre Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

Conform informatiei prezentate, pentru perioada 2014-2016, in care Veaceslav
Suciu a activat in calitate de judecdtor, in anul 2014, in lista dosarelor aflate In
procedurd mai mult de 12 luni, au fost stabilite 2 dosare civile si nici unul penal, mai
mult de 24 luni — 1 dosar civil si nici unul penal si mai mult de 36 de luni — 2 dosare
civile si nici unul penal; pentru anul 2015, au fost depistate 5 dosare civile si nici unul
penal, aflate n procedurd mai mult de 12 luni, mai mult de 24 luni — 1 dosar civil si nici
unul penal $i mai mult de 36 de luni — 2 dosare civile si nici unul penal; pentru anul
2016 (6 luni), in lista dosarelor aflate in procedurd mai mult de 12 luni, au fost depistate
3 dosare civile si nici unul penal, mai mult de 24 de luni — 2 dosare civile si nici un
dosar penal i mai mult de 36 de luni — 2 dosare civile si nici unul penal. Motivele
neexamindrii indelungate a dosarelor indicate, fiind cimplexitatea cauzelor; numirea
expertizelor pe dosare; suspendarea cauzelor pind la examinarea altor cauze conexe;
neprezentarea partilor. Or, de catre judecdtor s-au respectat drepturile participantilor la
un proces echitabil, astfel, asigurind oricérei persoane dreptul de a-i fi examinati cauza
in mod public §i in termen rezonabil. Reiesind din cele constatate, indicatorul se
apreciazd cu punctajul 8.

La compartimentul sus-mentionat, fiind verificatd pagina web a Judecatoriei
Dubisari, s-a stabilit ¢, pentru anul 2014, din 153 de cauze examinate, au fost publicate
112 hotiriri; pentru anul 2015, din 194 cauze examinate, au fost publicate 141 de
hotriri, iar pentru anul 2016 (6 luni), din 80 de cauze examinate, au fost publicate 67 de
hotériri. Prin urmare, se constatd faptul c3, judecétorul respectd termenul de redactare al
hotaririlor, stipulat de legislatia Republicii Moldova. Respectiv, Colegiul de evaluare
apreciind indicatorul cu punctajul 7.

Domnul Veaceslav Suciu, in perioada supusd evaludrii a condus practica la 3
studenti din cadrul institutiilor superioare de invatamint si a fost desemnat in calitate de
membru a mai multor grupuri de lucru si Comisii in cadrul instantei. Astfel, reiesind din
cele constatate, indicatorul se apreciazi cu punctajul 3.

Judecitorul Veaceslav Suciu, utilizeazd PIGD gi inregistrarea audio a sedintelor
de judecatd prin intermediul Programului ”SRS Femida” si a dictafonului, verificind
totodatd salvarea inregistrérilor audio pe CD cu anexarea acestora la dosar. Cunoaste si
aplica programele Word, Excel, Adobe, navigarea in internet, s.a., In activitatea de zi cu
zi. Prin urmare, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul S.

Informatia privind procentajul hotéaririlor/incheierilor mentinute din cele
contestate este urmatoarea:
- Pentru anul 2014, din 16 de hotdriri/incheieri contestate, 13 au fost mentinute
(81,2%);
- Pentru anul 2015, din 24 de hotériri/incheieri contestate, 13 au fost mentinute
(54,1%);
- Pentru anul 2016 (6 luni), din 15 hotariri/incheieri contestate, 10 au fost
mentinute (67%). Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 8,
Informatia privind numarul si procentajul hotéririlor/incheierilor casate din cele
examinate este urmatoarea:



- Pentru anul 2014, din 153 de cauze examinate, 3 hotériri/incheieri au fost casate
(1,9%);

- Pentru anul 2015, din 194 de cauze examinate, 11 hotdriri/incheieri au fost casate
(5,6%);

- Pentru anul 2016 (6 luni), din 80 cauze examinate, 5 hotariri/incheieri au fost
casate (6,2%).

Respectiv, indicatorul mediu se apreciazi de cdtre Colegiul de evaluare cu
punctajul 3.

Cu referire la claritatea expunerii si calitatea motivarii hotaririlor, Colegiul de
evaluare mentioneaza ci, Veaceslav Suciu motiveazi hotéririle si sentintele la un nivel
inalt, convingitor, coerent, aplicind corect normele relevante de ordin material si
procesual. Respectiv, indicatorul mediu se apreciazd de citre Colegiul de evaluare cu

punctajul 8.

Domnul Veaceslav Suciu, activind in calitate de judecitor isi exercitd obligatiile
de serviciu demonstrind abilititi profesionale, respectd drepturile si libertafile
fundamentale ale cetitenilor, previzute de legislatia nationald §i de Conventia pentru
apirarea drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale, apdra principiile statului de
drept si respectd prevederile actelor legislative. In sedintele de judecatd, Veaceslav
Suciu, asigurd disciplina, ascultd partile atent, are un comportament corespunzator
prevederilor legale, respectd procedura legald in sediniele de judecatda si principul
egalititii armelor. Reiesind din cele constatate, Colegiul de evaluare apreciazd
indicatorul cu punctajul 7.

Conform informatiei parvenite de la Institutul National al Justitiei si alte institutii,
pentru perioada anilor 2014-2016, Veaceslav Suciu a acumulat 148 ore de formare
continud si 64 de ore de instruire la seminare la Curtile de Apel, Curtea Supremé de
Justitie, ONG, s.a. Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 7.

Conform informatiei Inspectiei Judiciare din subordinea Consiliului Superior al
Magistraturii, in privina judecétorului Veaceslav Suciu, in perioada anilor 2014-2015, a
fost depusa o singuri petitie, aceasta fiind neintemeiata. Colegiul de evaluare apreciaza
indicatorul cu punctajul 7.

In cadrul activitatii la Judecatoria Dubasari, Veaceslav Suciu s-a manifestat ca o
personalitate corectd, responsabila §i punctuald, respectind normele etice si deontologice
ale judecdtorului. In relagiile cu justitiabilii se comportd amabil si impartial,
conducindu-se doar de lege, pastrind onoarea si prestigiul functiei detinute, nu a comis
careva fapte compromititoare. Din aceste considerente, judecdtorul se bucurd de
autoritate si respect atit in cadrul colectivului Judecatoriei Dubdsari, cit si in afara lui.
Prin urmare, tinind cont de cele enuntate, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu
punctajul 7.

Reiesind din informatia prezentata de catre Colegiul disciplinar, in perioada anilor
2014-2016, nu au fost Inregistrate si examinate proceduri disciplinare in privinia
judecitorului Veaceslav Suciu. Luind in consideratie cele constatate, Colegiul de
evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

Careva date referitor la hotiririle adoptate de cétre judecatorul Judecitoriei
Dubisari, Veaceslav Suciu, care au fost obiect de examinare la Curtea Europeand, nu
sunt, respectiv, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

In urma evaluarii, judecitorul Judecatoriei Dubésari, Veaceslav Suciu, a acumulat

un total de 78 de puncte.



in baza celor expuse, Colegiul de evaluare ciliuzindu-se de prevederile art. 22, 23 si
24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor,

HOTARASTE

A acorda calificativul ,/é—&?/é’/ Line— in urma sustinerii evaluirii
performantelor, domnului SUCIU Veaceslav, Judecitor al Judecétoriei Dubdsari.

Hotérirea poate fi atacaté la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile
lucratoare de la data adoptérii, prin intermediul Colegiului de evaluare a performantelor
judecatorilor.
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Pregedintele Colegiului de Evaluare Iulia SIRCU

a Performantelor Judecitorilor

Membrii Colegiului de Evaluare “Hilia GROSU

a Performantelor Judecatorilor
Nicolae GORDILA

Nelea BUDAI
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