CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

HOTARIRE

31 octombrie 2016 mun. Chisiniu
Nr. 137/16

Colegiul pentru selectia §i cariera judecéatorilor in componenta:

Presedintele Colegiului Svetlana FILINCOVA
Membrii Colegiului Ghenadie NICOLAEV

Ion PLESCA
Valentina COPTILET
Tatiana VIZDOAGA
Ion POSTU

Examinind in sedinfd publici dosarul §i actele prezentate de cétre judecitorul TURCAN Lilia,
care solicitd promovarea in functia de presedinte al Judec#toriei Edinet, Colegiul pentru selectia si
cariera judecétorilor,

CONSTATA:

Prin Hotdrirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 596/24 din 13 septembrie 2016,
materialele in privinta judecdtorului TURCAN Lilia au fost expediate Colegiului pentru selectia si
cariera judecdtorilor in vederea realiziirii procedurilor de selectare pentru promovare in functie
administrativ a instantei judec#toresti.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii doamnei TURCAN Lilia cu criteriile
previzute de pct. 12, 13 si 15 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si
transferare a judecitorilor, Colegiul constatd urmitoarele.

Potrivit Inscrierilor din carnetul de muncé, doamna TURCAN Lilia a fost numitd in functia de
judecdtor popular la Judec#toria populard raionald Donduseni, la 14 iulie 1994, prin Hotirirea
Parlamentului Republicii Moldova nr. 179-XIII. Ulterior, la 05 noiembrie 2004, prin Decretul
Pregedintelui Republicii Moldova nr. 2079-ITI, TURCAN Lilia a fost numitd in functia de judecitor
pind la atingerea plafonului de virsti. La 26 august 2010, prin Decretul Presedintelui Interimar al
Republicii Moldova nr. 519-V, TURCAN Lilia a fost numitd in functia de presedinte al Judecitoriei
Donduseni, pe un termen de 4 ani, iar la 30 decembrie 2014, prin Decretul Presedintelui Republicii
Moldova nr. 1421-VII dinsa a fost numitd in functia de pregedinte al Judecitoriei Donduseni pentru al
doilea mandat.

Prin hotirirea nr. 105/7 din 07 octombrie 2016, Colegiul de evaluare a performantelor
judecitorilor a apreciat activitatea 1n functie de judecitor a doamnei TURCAN Lilia cu calificativul
wexcelent”, iar prin hotdrirea nr. 106/7 din 07 octombrie 2016, activitatea dumneaei in functia de
presedinte al Judecdtoriei Donduseni, a fost apreciata cu calificativul ,,excelent”.

fn conformitate cu prevederile pet. 14 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie,
promovare si transferare a judecdtorilor, selectarea candidatilor la functia de presedinte sau
vicepresedinte de instantd se efectueazé potrivit criteriilor stabilite la punctul 12. Potrivit, pet. 12 lit. a)
din regulamentul nominalizat, ,,Pentru fiecare an de vechime in muncd ce depdseste pragul minim
impus de lege se va oferi 2 puncte, nsd valoarea totald nu poate depdsi plafonul de 20 puncte”.




Reiegind din activitatea de judecitor a doamnei TURCAN Lilia, care a fost expusi anterior, vechimea
totald In functia de magistrat constituie peste 22 ani. Avind in vedere ci, pragul minim impus de Lege
necesar pentru promovare in functie administrativd (pregedinte), este ca judecdtorul s3 fie numit in
functie pina la atingerea plafonului de virsti, vechimea in functie de judecitor a candidatului ce
depiseste pragul minim mentionat, constituie peste 17 ani si, respectiv, Colegiul apreciazi candidatul
TURCAN Lilia cu 20 (douiizeci) puncte.

La aprecierea calitétii, eficientei si integrititii activititii in calitate de judecitor, Colegiul retine
cd, In urma sustinerii evaludrii performantelor judecatorului, TURCAN Lilia, prin Hotéarirea nr. 105/7
din 07 octombrie 2016, Colegiul de evaluare i-a acordat calificativul ,.excelenf’, echivalentul a 40
(patruzeci) de puncte, conform pct. 12 lit. b) din Regulament.

Totodata, la capitolul integritatea candidatului, Colegiul considerd necesar sd mentioneze ci, in
conformitate cu hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 666/26 din 15 septembrie 2013,
judecitorul TURCAN Lilia a fost considerati compatibild cu interesele functiei publice.

in aceeasi ordine de idei, este necesar de mentionat ci, din informatia oferita de cétre Colegiul
disciplinar din subordinea Consiliului Superior al Magistraturii, rezultd c&, judecatorul TURCAN Lilia
pe parcursul ultimului an de activitate nu a fost sanctionat3 disciplinar.

La materialele dosarului lipsesc acte ce ar confirma cunoagterea de ciitre candidat a limbilor de
lucru ale Curtii Europene a Drepturilor Omului. Din acest motiv, la critertul in cauzi, Colegiul pentru
sclectia si cariera judecétorilor apreciazd candidatul cu 0 (zero) puncte.

in conformitate cu prevederile pet. 12 lit. d) din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie
promovare si transferare a judec#torilor, candidatul poate fi apreciat pentru activitatea sa stiintifico-
didacticd, Colegiul retine cd, doamna TURCAN Lilia nu a prezentat materialele confirmative In acest
sens, din considerentul dat se acord3 candidatului 0 (zero) puncte.

In cadrul sedintei Colegiului, candidatul a sustinut verbal motivarea personald pentru
promovare in functia de presedinte al Judec#toriei Edinet, care a fost anexati la materialele dosarului
personal, pentru care Colegiul apreciazi candidatul cu 25 (douizeci si cinci) puncte.

Conform Regulamentului cu privire la criteriile de sclectie promovare si transferare a
judecitorilor, candidatii la functia de presedinte sau vicepresedinte de instan{d, se apreciazi si sub
aspectul capacitétilor manageriale, de control §i de conducere stabilite in cap. IV.

Asadar, candidatul TURCAN Lilia a elaborat un plan de activitate al Judecétoriei Edinet nou-
create, pentru urmdtorii 4 ani, pentru care se apreciazi cu 10 (zece) puncte.

Participarea candidatului la activitdti ce {in de administrarea instantelor a fost confirmati prin
copiile actelor interne din cadrul instantei cum ar fi spre exemplu: Grupul de lucru pentru achizitii,
comisia de evaluare a functionarilor publici. La acest criteriu, Colegiul apreciazi candidatul cu 5
(cimci) puncte.

Pentru prezentarea propunerilor privind imbunétitirea activiti{ii organizatorice si administrative
a instantelor judecétoresti pe ultimii 3 ani, Colegiul apreciaza candidatul cu 5 (cinei) puncte.

Un alt criteriu de apreciere a capacitétilor manageriale si de conducere a candidatilor 1a functia
de presedinte/vicepresedinte este activitatea anterioard in functii administrative, Doamna TURCAN
Lilia detine experientd profesionald in functii de conducere, iar faptul dat se confirmi prin Decretele
Pregedintelui Republicii Moldova nr. 519-V din 26 august 2010 si nr. 1421-VII din 30 decembrie
2014, cind dumneaei a fost numiti n functia de presedinte de instanti. Avind in vedere cele constatate
Colegiul apreciazi candidatul pentru criteriul in cauzi cu 5 (cinei) puncte.

fn rezultatul examinirii dosarului personal, a intervievirii candidatului si audierii motivérii
personale, doamna TURCAN Lilia a acumulat 110 (una sutd zece) puncte conform urmitorului
calcul: 20+40+0+0+25+10+5+5+5=110 (una suti zece) puncte.



Astfel, In baza celor expuse, Colegiul pentru selectia i cariera judecétorilor, in conformitate cu
prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera
judecitorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura judecdtorului TURCAN Lilia pentru participare la concursul in
vederea suplinirii functiei de presedinte al Judecatoriei Edinet.

2. Hotarirea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin intermediul
Colegiului, in termen de 10 zile lucritoare de la data adoptarii, doar in partea ce se referd la procedura
de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotirire se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii si se

expediaza persoanei vizate.
/ Z@Vetlana FILINCOVA
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