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COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR PE LINGA
CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

In componenta:
Presedintelui Colegiului: Svetlana NOVAC

Membrilor Colegiului: Nicolae GORDILA
Ghenadie ENI
Iulia GROSU
Elena BELEI
Diana SCOBIOALA
Mihail MACAR

examinand in sedintd publici procedura de evaluare in privinta judecitorului
Judecitoriei Anenii Noi, Veaceslav PANFILII, declansati in temeiul prevederilor
prevederilor art. 30 alin. (4) din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia,
evaluarea performantelor si cariera judecitorilor, Colegiul de evaluare

CONSTATA:

Conform Graficului de evaluare a performantelor judecitorilor, aprobat prin
Hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 545/22 din 09.07.2013, toti judecatorii
din instantele nationale vor fi supusi procedurii de evaluare ordinari. La 08.07.2003, prin
Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 1359-111, domnul Veaceslav Panfilii, a fost
numit in functia de judecator la Judecitoria Anenii Noi. Respectiv, in conformitate cu
criteriile si indicii prevdzuti de Regulamentul cu privire la criteriile, indicatorii si
procedura de evaluare a performantelor judecatorilor, adoptat prin hotirirea CSM nr.
212/8 din 05.03.2013, membrii Colegiului de Evaluare a Performantelor Judecitorilor au
efectuat verificarea activitétii judecatorului Judecatoriei Anenii Noi, Veaceslav Panfilii,
stabilind urmaétoarele.

Conform Notei informative prezentate de catre judecidtorul nominalizat, rata de
solutionare a dosarelor a fost calculatd dupd cum urmeazai:

- Pentru anul 2012, judecdtorul din 742 de cauze repartizate, a examinat 630 de
cauze, ceea ce constituie 84,9%,

- Pentru anul 2013, judecidtorul din 964 de cauze repartizate, a examinat 807 de
cauze, ceea ce constituie 83,71%,

- Pentru anul 2014, judecatorul din 874 de cauze repartizate, a examinat 725 de
cauze, ceea ce constituie 82,95%. Reiesind din rata de solutionare a dosarelor pentru
ultimii ani, indicatorul se apreciazé de cétre Colegiul de evaluare cu punctajul 8.



In procedura judecitorului Veaceslav Panfilii, pentru perioada 2012-2014, in care a
activat in calitate de judecator, in lista dosarelor aflate in procedura mai mult de 12 luni,
se constatd 7 dosare civile si nici un dosar penal; mai mult de 24 de luni — 2 dosare civile
s1 nici un dosar penal si mai mult de 36 de luni, nu au fost stabilite dosare, in anul 2012.
In anul 2013, in lista dosarelor aflate in examinare mai mult de 12 luni, au fost stabilite
12 dosare civile si 1 dosar penal; mai mult de 24 de luni — 2 dosare civile si nici un dosar
penal si mai mult de 36 de luni — 1 dosar civil, dosare penale nu au fost stabilite. In anul
2014, in procedura judecatorului s-au aflat in examinare dosare mai mult de 12 luni — 17
civile si 4 dosare penale; mai mult de 24 de luni — 6 civile si 1 penal; mai mult de 36 de
luni — 2 dosare civile si nici un dosar penal. Ca motive ale neexaminarii indelungate a
dosarelor, fiind complexitatea cauzelor; neprezentarea partilor; numirea expertizelor pe
dosare; suspendarea procesului pind la examinarea cauzelor conexe. Reiesind din cele
constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 6.

La compartimentul sus-mentionat, fiind verificatd pagina web a Judecitoriei
Anenii Noi, s-a stabilit ca, pentru anul 2012, din 630 de cauze examinate, au fost
publicate 630 de hotdriri; pentru anul 2013, din 807 cauze examinate, au fost publicate
807 de hotariri, iar pentru anul 2014, din 725 de cauze examinate, au fost publicate 725
de hotériri. Prin urmare, se constatd cd, judecitorul respectd termenul de redactare al
hotaririlor, stipulat de legislatia R. Moldova. Respectiv, Colegiul de evaluare a apreciat
indicatorul cu punctajul 7.

In perioada 2012-2014, judecitorul Veaceslav Panfilii a fost conducitor al practicii
de productie la 2 studenti din cadrul institutiilor superioare de invitimint, insa, in afara
de aceasta, nu a indeplinit, in calitate de judecitor, alte atributii stabilite prin lege. Astfel,
avind in vedere cele stabilite, indicatorul se apreciazi cu punctajul 1.

Domnul Veaceslav Panfilii este deschis inovatiilor in domeniul justitiei, cunoaste
si aplicad programele Word, Excel, Adobe, PIGD, Programul SRS ,,Femida”, in activitatea
de zi cu zi. Respectiv, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 5.

Informatia privind procentajul hotaririlor/incheierilor mentinute din cele contestate
este urmatoarea:

- Pentru anul 2012, din 81 de hotariri/incheieri contestate, 57 au fost mentinute
(70,3%);

- Pentru anul 2013, din 124 de hotariri/incheieri contestate, 86 au fost mentinute
(69,3%);

- Pentru anul 2014, din 52 de hotariri/incheieri contestate, 35 au fost mentinute
(67,3%). Prin urmare, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Informatia privind numaérul si procentajul hotaririlor/incheierilor casate din cele
examinate este urmatoarea:

- Pentru anul 2012, din 630 de cauze examinate, 24 hotariri/incheieri au fost casate
(3,8%);

- Pentru anul 2013, din 807 de cauze examinate, 38 hotéariri/incheieri au fost casate
(4,7%);



- Pentru anul 2014, din 724 de cauze examinate, 17 hotériri/incheieri au fost casate
(2,34%).
Respectiv, indicatorul mediu se apreciazd de cétre Colegiul de evaluare cu
punctajul 5.

Cu referire la claritatea expunerii si calitatea motivarii hotaririlor, Colegiul de
evaluare mentioneazi c, hotaririle adoptate le expune clar, insa, procentajul relativ mic,
a sentintelor mentinute din cele contestate, denoté carente de motivare a lor. Prin urmare,
indicatorul mediu se apreciaza de citre Colegiul de evaluare cu punctajul 7.

In cadrul proceselor de judecatd judecatorul Veaceslav Panfilii a dat dovada de o
pregitire teoreticd si practicd bund in domeniul juridic. Domnul Veaceslav Panfilii
dispune de suficiente calitti si aptitudini de a-si organiza lucrul de zi cu zi, isi exercita
obligatiile de serviciu demonstrind abilitati profesionale, respecta drepturile si libertatile
fundamentale ale cetitenilor, iar in cadrul procesului este respectatd procedura legala,
judecatorul fiind linigtit, amabil §i ordonat. Reiesind din cele constatate, Colegiul de
evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 6.

Conform informatiei parvenite de la Institutul National al Justitiei, pentru perioada
anilor 2012-2014, domnul Veaceslav Panfilii a acumulat 156 de ore de formare continua,
considerente din care Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 7.

Conform informatiei Inspectiei Judiciare a Consiliului Superior al Magistraturii, in
privinta judecdtorului nominalizat, in perioada anilor 2012-2014, au fost depuse 14
petitii, toate fiind neintemeiate. Reiesind din cele constatate, Colegiul de evaluare
apreciazd indicatorul cu punctajul 7.

Pe perioada activitatii in calitate de judecdtor, domnul Veaceslav Panfilii a
demonstrat un interes viu fatd de activitatea judecétoreascé dind dovada de o calificare
profesionalad inalta, competenta profesmnala cunostinte in ramurile de drept practicate,
performanta, permsten‘;a constiinciozitate si principialitate. In relatiile cu Justmabllu se
comporti amabil si impartial, conducindu-se doar de lege, pastrind onoarea si prestigiul
functiei detinute, nu a comis careva fapte compromititoare. Din aceste considerente,
judecatorul se bucurd de autoritate si respect atit in cadrul colectivului Judecatoriei
Anenii Noi, cit si printre justitiabili. Astfel, Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu
punctajul 7.

Reiesind din informatia prezentatd de cétre Colegiul disciplinar, in perioada anilor
2012-2014, in privinta judecatorului Veaceslav Panfilii nu au fost inregistrate proceduri
disciplinare. Luind in consideratie cele constatate, Colegiul de evaluare apreciaza
indicatorul cu punctajul 0.

Careva date referitor la hotaririle adoptate de céatre judecétorul Judecatoriei Anenii
Noi, Veaceslav Panfilii, care au fost obiect de examinare la Curtea Europeand, nu sunt,
respectiv, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0.

In calitate de recomandiri, in vederea 1inliturarii deficientelor depistate si

imbunitatirii performantelor profesionale, Colegiul de evaluare propune judecétorului
Veaceslav Panfilii, si urmeze instruirile tematice in materie penald, reiesind din
procentajul mic de sentinte mentinute si instruiri tematice cu privire la respectarea
termenilor rezonabili de examinare a cauzelor. Totodatd, judecdtorul urmeaza sa faca
referire la jurisprudenta pertinentd a CEDO la motivarea propriilor hotariri.

In urma evaluirii, judecdtorul Judecatoriei Anenii Noi, Veaceslav Panfilii, a
acumulat un total de 73 de puncte.



In baza celor expuse, Colegiul de evaluare calduzindu-se de prevederile art. 22, 23 si
24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor,

HOTARASTE

A acorda calificativul /‘[ ‘e~ in urma sustinerii evaludrii

performantelor, domnului Veaceslav PANFILII, judecitorul Judecitoriei Anenii
Noi.

Hotarirea poate fi atacata la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile
lucratoare de la data adoptarii, prin intermediul Coleg1u1u1 de evaluare a performantelor
judecatorilor.

/

Presedintele Colegiului de Evaluare (z'/‘, / Svetlana NOVAC
a Performantelor Judecatorilor
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